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VéZeni priatelia,

vyrocna sprava Nadacie otvorenej spolocnosti pontka strucny prehlad nasej Cinnosti za rok 2007. Vypocet toho, o sme za jeden
rok urobili, predstavuje zjednodu$enu informaciu o tom, Gomu sme sa venovali a ako sme napliali nas zamer vytvarat podmienky na
to, aby otvorenu spolo¢nost opakovane mohli definovat [udia, ktori v nej Ziju.

Tato sprava je o aktivitach fudi, ktori reaguju na nedostatky v nadej spoloénosti a na problémy nielen upozorfiujd, ale ich zaroveri
aktivne sku$aju napravat. Je oludoch, ktorych zaujima, vakej spoloCnosti ziju, apreto prichddzaji s novymi rieSeniami
pretrvavajucich a novych vyziev.

Vroku 2007 sme kombinovali viastné aktivity s poskytovanim finanénej podpory indtituciam aj jednotlivcom vo forme grantov
a Stipendii. Hoci sa taZisko naSej prace do istej miery prestva oproti minulym rokom k viastnym aktivitdm, ak sa ma posilfiovat a
obnovovat' z&kladiia aktérov obCianskej spoloénosti, zostdva pre nas stale aktudlnym zadanim zachovat priestor na finan¢nu
podporu mimovladnych organizacii v grantovych programoch.

Témami, na ktoré sme sa sustredili v roku 2007, boli ludské prava, rovnost prilezitosti a nediskriminacia, transparentnost a podpora
potencialu obianskej spolognosti. Projekty sa zameriavali na oblast vzdelavania, verejného zdravia, dostupnost a kvalitu informacii,
média, postavenie marginalizovanych skupin v spoloénosti a ich zapajanie do identifikicie a rieSenia problémov. DéleZitym prvkom
v programovej skladbe bola medzinarodna spolupraca. Je poteSitelné, Zze sa podarilo zorganizovat viacero podujati
s medzinarodnou Ucastou a vyslat zastupcov slovenskych mimovladnych organizacii a inych institcii na stretnutia o zaujimavych
témach do zahranicia.

Ku vSetkému, Co sa podarilo, vo velkej miere prispeli ¢lenovia spravnej rady a expertnych komisii, pocetni partneri, spolupracovnici,
grantisti a samozrejme donori. V8etkym dakujeme.

Alena Pénikova
vykonna riaditelka
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O NAS

KTO SME
Nadacia otvorenej spolocnosti — Open Society Foundation (NOS — OSF) je mimovladna organizacia, ktora na Slovensku posobi od
roku 1992.

NOS - OSF je st&astou medzinarodnej siete znamej ako ,Siet Sorosovych nadacii*. Tuto siet tvori skupina autonémnych
narodnych organizacii pokryvajucich aktivity vo vySe 60 Statoch na celom svete. (viac na www.soros.org).

NOS - OSF je jednou zo siedmich zakladatelskych organizacii Féra donorov — neformaineho zoskupenia grantovych organizacii na
Slovensku.

VizIA

,Otvorend spolo€nost je idedl, zaloZeny na tom, Ze naSe poznanie a myslenie je nedokonalé, a Ze dokonala spolo¢nost je pre nas
nedosiahnutelnd. Musime sa uspokojit s druhou najlepSou moznostou: s nedokonalou spoloCnostou, ktora je otvorena
zdokonalovaniu a usiluje sa oA."

G. Soros

MISIA
Poslanim NOS - OSF je rozvoj otvorenej, demokratickej spoloénosti, spolo¢nosti, kde su si fudia vedomi svojich prév a povinnosti a
aktivne sa podielaju na verejnom zivote.

CIELE
e  Otvarat aktualne témy, iniciovat a podporovat inovativne a pokrokové pristupy v rieSeni spoloenskych otazok.
e Vytvarat podmienky na rovnost prilezitosti a zaCleiovanie znevyhodnenych skupin obyvatelov do spoloénosti.
e  Prispiet k transparentnosti a efektivnemu fungovaniu spolo¢nosti.
e Posilfovat ob¢iansku spoloénost ako doleZitého aktéra pri presadzovani hodndt otvorenej spoloénosti na miestnej a
medzinarodnej urovni.

HODNOTY, KU KTORYM SA HLASIME
otvorenost, dialég, nekonfliktnost, tolerancia, aktivita, transparentnost, akceptécia, vzajomny reSpekt, zodpovednost, slobodna
volba

George Soros, zakadatel NOS - OSF

Narodil sa v Budapesti. V Madarsku preZil nacistickl okupaciu a v roku 1947 odiSiel do Anglicka, kde absolvoval Studium na London
School of Economics. Tu sa oboznémil s dielom filozofa Karla Poppera, ktory hiboko ovplyvnil jeho neskorSie profesionélne a
filantropické aktivity. V roku 1956 sa prestahoval do Spojenych Statov americkych, kde prostrednictvom svojho medzinérodného
finanéného fondu akumuloval velky kapitdl. Quantum Fund sa povazuje za najuspeSnejSi investiny fond v dejinach, kedze
priemerna rocna navratnost je 31% pocas celej jeho 32-rocnej histdrie.

Od roku 1979 rozvija svoje filantropické aktivity. V tomto obdobi zacal poskytovat financie africkym Studentom pre $tidium na
Univerzite v Kapskom Meste podas apartheidu v Juznej Afrike. V suCasnosti je predsedom Open Society Institute. V roku 1992
zaloZil Stredoeurdpsku univerzitu (Central European University), ktorej hlavnym sidlom je Budapest.

Je autorom dsmich knih a mnozstva ¢lankov o politike, spolo¢nosti a ekonomike, ktoré sa pravidelne objavuji vo vyznamnych
novinach a Casopisoch po celom svete. Dostal estné uznanie New School for Social Research, Univerzity v Oxforde, Ekonomickej
univerzity v Budapesti a Univerzity v Yale. V roku 1995 mu Univerzita v Bologni udelila najvysSie ocenenie — Laurea Honoris Causa
za Usilie presadzovat mySlienku otvorenej spoloénosti po celom svete. V roku 2002 mu bola udelena Daytonska cena mieru za
presadzovanie mieru na Balkane.

Institat otvorenej spoloénosti

Institut otvorenej spolocnosti (Open Society Institute — OSI) je sukromna nadacia, ktora realizuje operaéné aktivity a udeluje granty.
Zameriava sa na tvorbu verejnej politiky, presadzovanie demokracie, ludskych prav, ekonomickych, pravnych a socialnych reforiem.
Na miestnej urovni realizuje rad iniciativ na podporu pravneho $tatu, vzdeldvania, verejného zdravia a nezavislych médii. Zarovefi
posiliiuje cezhranitnu a medzikontinentalnu spolupracu pri boji proti korupcii a poruSovaniu fudskych prav.
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OSI zaloZil v roku 1993 investor a filantrop George Soros, aby tak mohol podporovat svoje nadacie, ktoré vznikali od roku 1984 v
strednej a vychodnej Eurépe a v krajindch byvalého Sovietskeho zvazu. Ich dlohou bolo poméhat byvalym komunistickym krajinam v
procese transformécie k demokracii. Siet' postupne rozsirila svoje pdsobenie a v sucasnosti zastreSuje organizécie vo viac ako 60
krajinach vratane Spojenych Statov americkych.

Dalsie informécie na internete: Open Society Institute New York: http://www.soros.org

Dalsi donori r. 2007

Ch. S. Mott Foundation

Trust for Civil Society in Central and Eastern Europe
Svetova banka

Urad viady SR, Bratislava

GITANO, Spanielsko

Britska rada na Slovensku, Bratislava

US Ambassy

HMC Project in Central and Eastern Europe, Cambridge
ZdruZenie vydavatelov — Bratislava

Prispievatelia z podielu zaplatenej dane 2%

Dakujeme!
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PREHLAD AKTIVIT A
GRANTOV V ROKU 2007
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VZDELAVANIE

Vzdelavanie patri k zakladnym oblastiam aktivit Nadacie otvorenej spoloénosti. V roku 2006 Nadacia pokracovala v svojich aktivitach
na podporu reformy vzdelavania a iniciovala operaény program distanéného vzdelavania zamerany na posilfiovanie trvalej
udrZatelnosti neziskového sektora. ZvySovanie vzdelanostnej Urovne mladych fudi, poznévanie inych kultdr ¢i ziskavanie novych
skusenosti realizujeme prostrednictvom Stipendijnych programov, ktoré maju v nadacii uZ od jej zaloZenia svoje stale miesto. V
ramci oblasti boli v roku 2007 udelené 2 granty v celkovej hodnote 2 250 000 Sk a 380 Stipendii.

Vzdelavaci program

Vizdeldvaci program Nadéacie otvorenej spoloénosti nadvazuje na stale pretrvavajlice vyzvy, ktoré vyplyvaji z chybajucej reformy
vzdelavania a potreby rovného pristupu k vzdelaniu prostrednictvom podpory multikultirneho a tolerantného prostredia $kol a
komunit.

Cielova skupina: MNO, Siroka a odborna verejnost, institlcie Statnej a verejnej spravy, samospravy, Skoly.
Programové oblasti:

Program uplatfiuje kombinaciu dvoch pristupov. Nepriamu podporu reformy vzdelavacej politiky prostrednictvom zvySenia ucasti
obéianskeho sektora na procese monitoringu viadnych akcii a krokov v oblasti obsahovej reformy vzdelavania. Diskusie, Studie,
analyzy suvisiacich tém a hladanie optimaineho spdsobu spoluprace MNO so Statnou spravou, vratane presadzovania
multikultdrneho vzdelavania patrili v roku 2007 k nadim prioritam. Spolupracujeme so zahraniénymi organizaciami (Clovék v tisni,
Varianty) a relevantnymi domacimi intitGciami.

Zoznam udelenych grantov v prilohe

Operacné aktivity

Postavenie multikultirnej vychovy a vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach na Slovensku
8. februar 2007, Bratislava

Mensiny v multikultarnej vychove a vzdelavani
23. marec 2007, Samorin

Porovnanie modelov multikultirnej vychovy a vzdelavania v Cechéach a na Slovensku
24. - 25. april 2007, Bratislava

Zriadenie pracovnej skupiny, ktora definuje vychodiskovy material multikultirnej vychovy a vzdelavania v kontexte
obsahovej reformy Skolstva na Slovensku
25. mgj - 30. december 2007

Medzinarodna 3-dfiova vymena budovania kapacit pre multikultirnu vychovu a vzdelavanie
12.-15. jun 2007, Praha, Cechy

Tréning trénerov multikultirnej vychovy
30. september — 3.oktober 2007, Senec

Vyskum postojov Ziakov zakladnych $kol k autochténnym a novym mensinam na Slovensku
V ramci programu bol udeleny finanény prispevok 658 000,- Sk Centru pre vyskum etnicity a kultury na projekt ,Vyskum postojov
Ziakov z&kladnych 8kdl k autochtonnym a novym men3indm na Slovensku® (2007-2008)

Partneri: Program East East: partnerstvo bez hranic, Clovék v tisni, projekt Varianty Ceska republika
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Stipendijné programy pre talentovanych rémskych $tudentov strednych a vysokych $kol

Stipendijné programy pre rémskych Studentov strednych a vysokych $kél administruje Nadécia otvorenej spolocnosti pre Sekretariat
spinomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity, ktory na z&klade uznesenia viady SR €. 278 poskytuje finan¢né prostriedky na
Program podpory talentovanych rémskych ziakov strednych a vysokych $kél. Tieto prostriedky su uréené nadanym romskym
$tudentom strednych 8kdl, jednotlivcom a $tudentom VS, na ulah&enie $tidia.

Studenti SS:
Stipendia boli udelené v 2 kolach

Obdobie januar — jun 2007: poCet uchadzacov: 125 z 25 strednych kél, pocet udelenych Stipendii: 112 na 24 strednych $kél
Obdobie september — december 2007: poet uchadzadov: 238 z 50 strednych $kdl, poCet udelenych Stipendii: 172 na 36 strednych
skol

Studenti VS:

Stipendia boli udelené v 2 kolach

Obdobie januar — jun 2007: pocet uchadzacov: 59, pocet udelenych Stipendii: 25
Obdobie september — december 2006: poCet uchadzacov: 70, pocet udelenych Stipendii: 35

Zoznam udelenych Stipendii v prilohe

Stredoskolské Stipendia

Vzdelavaci program, zamerany na zdokonalenie znalosti anglického jazyka, realizujeme od roku 1993 s cielom umoznit' Studentom
Studium na americkej alebo britskej strednej Skole, poméct zblizeniu a pochopeniu réznych kultlr, spoznat Zivotny tyl v zahranici
prostrednictvom pobytov v rodindch, vzdelavacich programov, zapajanim sa do klubovych a komunitnych aktivit. NOS — OSF
administruje vyber Studentov zo Slovenska.

Stipendia v roku 2007/08:

ASSIST, USA, 1-ro¢ny Studijny pobyt 4 Stipendia

HMC, Velka Britania, 1-ro¢ny Studijny pobyt 7 Stipendii

Reklamnym partnerom programu je spoloénost Bratcarl, a.s., vlastnik hotela Carlton a kancelarskych priestorov Carlton Savoy
Office Building a Carlton Courtyard Office Building.

Zoznam udelenych $tipendii v prilohe

Sutaz v pisani anglickych eseji — 13. roénik

Od roku 1995 nadacia kaZdorone vyhlasuje sutaz pre stredodkolékov s ciefom motivovat Studentov na zdokonalovanie sa v
anglickom jazyku, podporit talentovanych a kreativnych mladych [udi s originalnym myslenim a ich vyjadrovanie sa k aktuélnym
spolodenskym a osobnym témam. Studenti gymnazii, sitazia v troch kategoriach (mladsi: 1., 2. roénik, starsi: 3., 4. roénik,
angloféni: Studenti ktoréhokolvek roénika, ktori Studovali na anglickej Skole v zahraniéi viac ako 4 mesiace). V roku 2007 sutaz
spoloéne organizovali NOS — OSF, Britska rada a SAUA/SATE.

Témy eseji:
1. ,Redukuite, recyklujte, znova pouzite” — slogan pouzity po¢as medzinarodnej kampane, ktora vyzyva fudi na boj proti klimatickym
zmenam. Opiste reakciu na tuto vyzvu u vas doma, v Skole a vo vasej komunite.

2. ,Zmena klimy je v suCasnosti najvaésou vyzvou pre cely svet*. Rozoberte.

3. “Mnoho mladych ludi sa nezaujima o Zivotné prostredie”. Plati to aj o Slovékoch a ak ano, ¢o sa da urobit, aby ich to zaujimalo?
Pocet eseji: 705

Poéet ocenenych: 12

Zoznam vyhercov v prilohe

NOS - OSF venovala vSetkym vitazom 4. knihu vitaznych eseji tejto sut'aze a daréekové predmety.
Knihy vitaznych eseji st pristupné na stiahnutie na nasej webstranke: http://www.osf.sk
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Programovi partneri:
Britska rada
Slovenska asociacia ucitelov anglictiny (SAUA/SATE)

Sponzorski partneri:

CKM SYTS

Sasakawa Peace Foundation - Sasakawa Central Europe Fund
Slovak Ventures, s.r.o. - Longman

Oxford University Press

Stiefel-Eurocart, s.r.o.

Public Affairs Section of the U.S. Embassy

Vlydavatel'stvo Foreign Language Publications - asopis Friendship
Cambridge University Press

The Slovak Spectator

Mimi Gosney a Arlene Barilec - byvalé dobrovolnicky Peace Corps na Slovensku

Jednoro¢né staze slovenskych ucitefov na britskych sukromnych strednych Skolach (HMC)

Od roku 1997 maju mladi slovenski ucitelia réznych predmetov moznost pocas jednoroénej staze (v ramci ktorej vyucuju svoj
predmet a zaroven su titormi pre Studentov) ziskat nové poznatky, zvysit troveri odbornej terminologie a ziskat pedagogicku prax
na stkromnych strednych Skolach vo Velkej Britanii.

Pocet uchadzacov: 17
Pocet ucastnikov: 5

Zoznam Ucastnikov v prilohe

Partneri:
Headmasters’ and Headmistresses’ Conference — HMC, Velka Britania
sukromné stredné Skoly vo Velkej Briténii

Rémsky pamétny univerzitny Stipendijny program - RMUSP

Romsky pamatny univerzitny Stipendijny program pontka prospechové Stipendia romskym vysokoskolskym Studentom denného
(prip. postgradudlneho $tudia) tudia na niektorej z univerzit/vysokych 8kél akreditovanych MS SR.
Poéet uchadzacov: 37

Pocet stipendistov: 25
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VEREJNE ZDRAVIE

V oblasti verejného zdravia je ciefom Nadacie ovplyvnit zdravotn( politiku smerom k socialnej inkldzii, uplatiiovaniu ludskych prav, a
spravodlivosti s vyuzitim vedeckych Udajov. V roku 2007 sa nadacia zamerala predovSetkym na prekonavanie marginalizacie Romov
a uzivatelov drog a na podporu aktérov ob&ianskej spolocnosti, ktori sa danym témam venuju. TaZisko programu je v operaénych
aktivitaich nadacie

Program zniZovania $kod spojenych s uzivanim drog - Harm Reduction Program

Cielom operaéného, vzdelavacieho a grantového programu Harm Reduction je systematicka podpora aktivit presadzujucich tuto
filozofiu v pristupe k drogovym problémom. Ide najma o podporu neziskovych organizacii poskytujicich sluzby vymeny ihiel a
striekaciek aktivnym uzivatelom drog. Rovnako poskytuje podporu a vykonava operatné aktivity v oblasti vzdelavania, advokaéné
sluzby a vyskumnu ¢innost.

Operacné aktivity:

Projekt evalvacie uplatiiovania vybranych drogovych paragrafov Trestného zakona

Viacrodny vyskumny projekt realizuje Nadéacia v spolupraci s Ustavom verejnej politiky, FSEV UK Bratislava, Narodnym
monitorovacim centrom pre drogy, Pedagogickou fakultou UMB Banskéa Bystrica a Katedrou Psychologie, Palackého Univerzity v
Olomouci. Multidisciplinarny tim si dal za ciel popisat proces uplatfiovania pravnej Upravy prechovavania a manipulacie s
nelegalnymi drogami. Ziskané Udaje poskytni doleZité poznatky o uplatiovani prislusnych paragrafov a napifiani ciefov
stanovenych v Dovodovej sprave Ministerstva Spravodlivosti k Trestnému zakonu SR v praxi.

Vznik celonédrodnej siete nizkoprahovych centier pre aktivnych uzivatelov drog.

Cielom projektu bola podpora vzniku a fungovania celonarodnej siete nizkoprahovych regionalnych centier zameranych na
nizkoprahové sluzby pre aktivnych uZivatelov drog, ¢im reagoval na potrebu aktivneho zapajania sa mimovladnych organizacii do
rieSenia protidrogového problému. Prostrednictvom posilnenia institucionalnych kapacit mimoviddnych organizacii pdsobiacich v
oblasti harm reduction, podporou ich krossektoralnej spoluprace, komunikécie, koordinaciu aktivit a celkovu udrzatelnost ich sluzieb
podporil moZnosti vytvorenia celonarodnej takejto siete.

Prostriedky ziskané na tuto aktivitu z inych zdrojov: 756.864,- Sk

Zdravie Rdbmov

Zdravie patri k najdéleZitejsim prioritam Dekady rémskej inklizie. TaZisko prace nadacie predstavuje operaény program, ktory
nadécia realizovala od: 1. 2. 2006 do 31.12.2007. Na programe sa zU&astnilo 11 terénnych zdravotnych pracovnikov v rémskych
lokalitdich Giraltovce, Hermanovce, Kecerovce, Velké KapuSany, Drahfov, Tisovec-Pila, Lastovce, Pruské, Stard Kremnicka,
Valkovia a Trnava. Ciefom bolo konkrétnymi krokmi a aktivitami prispiet k zlepSeniu zZivotnych podmienok obyvatelov rémskych
osad, k zabezpeceniu pristupu k zdravotnickym sluzbam a k trvalej zodpovednosti romskych spoluob¢anov za svoje zdravie.

V priebehu 2 rokov sa podarilo:
e Evidentne zlepsit poéty preventivnych prehliadok Rémskych deti na obvodnych zdravotnych strediskach.
e Dosiahnut 100% zaogkovanost deti v Spisskom Stiavniku.
e  Miniméalne 2x v roku vo vSetkych osadach v projekte urobit generalny poriadok okolia obydli.
e  Zlepsit disciplinu a komunikaéné schopnosti Rémov pri prezentovani svojich zdravotnych problémov

Operacné aktivity

Advokacia programu

Posilfiovanie Ulohy, pozicie a stabilizacie terénnych zdravotnych pracovnikov v rémskych osadach pracujucich aj v programoch
inych indtiticii a MVO v oblasti zdravia Romov (Asocidcia komunitnych centier, program Regionalnych Uradov verejného
zdravotnictva v SR)

Praca v romskych osadach:

Préaca terénnych zdravotnych pracovnikov priamo v osadach - neforméine vzdeldvanie a ovplyviiovanie hygienickych zruénosti
rémskych deti, mlddeze a dospelych Romov
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Vzdelavacie podujatia v SR:

Tréning terénnych zdravotnych pracovnikov

25. januar 2007, PreSove

Tréning advokovania na lokélnej a regionélnej Urovni v oblasti posilfiovania personalnych kapacit terénnych zdravotnych
pracovnikov

Partneri: Krajsky urad PreSov

Workshop pre terénnych zdravotnych pracovnikov

8.-9. marec 2007

Ako skraslit Zivotné prostredie Romskych osad a ,Koncepcia skvalitnenia byvania v Rdmskych osadach v PreSovskom regiéne*
Partneri: Krajsky urad PreSov

Workshop pre terénnych zdravotnych pracovnikov

24. - 25. m4j 2007, Sigord pri PreSove

Ako robit' prevenciu v oblasti zdravotnej vychovy na zakladnych Skolach s rémskymi detmi
Zdravotna osveta pre mladez — spolupraca s Komunitnymi centrami

Mapovanie komunitnych centier v SR

21.jun 2007, PreSov

Pracovné stretnutie s terénnymi zdravotnymi pracovnikmi a dal§imi anketdrmi o tom, ako zmapovat existenciu, materiaine a
personalne zabezpedenie a pracu komunitnych centier vo v3etkych regionoch SR

Partneri:Asociacia komunitnych centier

Mapovanie komunitnych centier v SR

17. august 2007, PreSov

Pracovné stretnutie so v3etkymi anketarmi a terénnymi zdravotnymi pracovnikmi za uCelom zhromaZdenia ziskanych Udajov a
zaCiatku spracovavania Atlasu komunitnych centier

Partneri:Asociacia komunitnych centier v SR

Workshop terénnych zdravotnych pracovnikov

12. a 13. oktober 2007, Levoca

Vzéjomné informovanie sa U¢astnikov siete terénnych zdravotnych pracovnikov o zdravotnom stave Romskych komunit, o
spolupraci s obecnymi Uradmi a inymi lokalnymi zainteresovanymi institiciami a jednotlivcami. Priprava vyhodnotenia 2-ro¢ného
projektu.

Publika¢na ¢innost'”

Spracovanie printovej verzie ,,Atlasu komunitnych centier v SR (Atlas vydany tla¢ou vo februari 2008)
Publikacia je pristupna na stiahnutie na naSej webstranke: http://www.osf.sk
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DOBRE SPRAVOVANA SPOLOCNOST

Cielom je prispiet k optimalnemu fungovaniu institGcii, k vytvaraniiu podmienok na tvorbu politik zohladfujucich uplatfiovanie
ludskych prav marginalizovanych skupin, prekondvanie diskriminacie a vyligenosti a rozvijanie prileZitosti na participaciu ob&anov
na spravovani veci verejnych. V ramci oblasti bolo udelenych 57 grantov v celkovej hodnote 12 085 305,00 Sk.

Pravny program

Cielom pravneho programu je prispiet k upeviovaniu principov pravneho S$tatu na Slovensku. Prostrednictvom konkrétnych
projektov sa nadacia snazi podporovat dodrZiavanie a ochranu fudskych prav s dérazom na boj proti diskriminacii a prejavom
extrémizmu, zabezpe€ovanie transparentnosti a posilnenie nezavislosti stdnictva.

Pravny program realizujeme v oblastiach:

A. Ochrana fudskych prav
B. Podpora transparentnosti
C. Posilnenie stdnictva

Uplny zoznam grantov v prilohe

A. Ochrana fudskych prav

Podprogram sa v suc¢asnosti venuje hlavne téme extrémizmu prostrednictvom operacnych aktivit nadacie ako aj podporou projektov
inych organizacii. Zaroven sa zameriava na monitorovanie antidiskriminacnej legislativy a Sirenia informécii o jej dodrZiavani, pravne
poradenstvo obetiam diskriminacie a podielania sa na tvorbe relevantnej legislativy.

Operacné aktivity:

1. Nemaj trému z extrému - informaciami proti extrémizmu

Hlavnym cielom projektu Nemaj trému z extrému, ktory za¢ala NOS-OSF realizovat v roku 2007, je prispiet k eliminacii prejavov
extrémizmu u mlddeZe aktivitami zameranymi na prevenciu a informovanost. Projekt pozostdva z dvoch hlavnych komponentov;
publikdcie s multimedidlnym DVD a tréningu ucitefov. Projekt je ureny primame pre ucitefov, ktori sa s prejavmi extrémizmu
stretavaju vo svojej praxi, alebo prejavuju zaujem o tto tému a st schopni tému extrémizmu zakomponovat do svojich vyu€ovacich
hodin, a policajtov — preventistov, Specializujicich sa na boj proti extrémizmu. Sekundarnou cielovou skupinou je mladez v
najSirSom zmysle. Oficidlnymi partnermi projektu su: Policajny zbor SR, Metodicko-pedagogické centrum (MPC), OZ Ludia proti
rasizmu a OZ CEEV Zivica. NOS — OSF v$ak na projekte spolupracuje s celym radom inych relevantnych partnerov, ako su
napriklad Specializované uitelské periodika alebo psychologicko-pedagogické poradne.

B. Podpora transparentnosti - Pristup k informaciam

Cielom podprogramu je podpora vSetkych aktivit veducich k zvySovaniu transparentnosti prostrednictvom slobodného.
Transparentnost je chapana ako zakladny prvok dobre funguijtcich procesov v spoloénosti a tiez ako zakladny predpoklad boja proti
korupcii a klientelizmu.

Operacné aktivity:

1. Sat'az INFOEin roka 2007

28. septembra 2007 NOS-OSF vyhlasila vysledky piateho roénika sutaze INFOCin roka, zameranej na monitorovanie uplatfiovania
zakona o slobodnom pristupe k informaciam. V roku 2007 odborna komisia, ktort tvorili Toma$ Kamenec, advokat, Vladimir PiroSik,
advokat a obCiansky aktivista, Ema Beblava, Transparency International Slovensko, Oldfich Kuzilek, predkladatel zakona o
slobodnom pristupe k informaciam v CR, Lucia Zithanska, pslankyna NR SR a vitazka INFOGin 2006 a Peter Bittner, riadite! TV
Pezinok hodnotila celkovo 23 platnych nominacii. Vitazom kategérie Priatelsky ¢in roka sa stal Mestsky urad Sala, druhé miesto
ziskal Zilinsky samospravny kraj a tretie miesto Kancelaria verejného ochrancu prav. Prvé miesto v kategorii Nepriatelsky ¢in roka
ziskali Statne lesy TANAPu, druhé Ministerstvo pddohospodérstva SR a tretie minister Skolstva Jan Mikolaj. Partnermi sutaze boli:
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Svetova banka a agentura PRime time. Medialnymi partnermi dennik SME, obciansky dennik Changenet.sk a LOToS - spolok
lokalnych televiznych stanic Slovenska. DetailnejSie informécie na www.infocin.sk.

2. Dokument Infozékon v praxi

NOS-OSF a TV Pezinok pripravili v roku 2007 dokument Infozakon v praxi. Dokument predstavuje verejnosti zakon o slobodnom
pristupe k informaciam a jeho praktické vyuzitie ako prostriedku na dosahovanie verejnych cielov. Dokument predstavuje konkrétne
pozitivne priklady vyuzitia infozakona ako aj problémové kauzy. Dokument je spracovany nad¢asovo. Odvysielalo a reprizovalo ho
20 lokalnych TV stanic zdruzenych LOToS - spolku lokalnych televiznych stanic Slovenska (www.lotos.sk).

3. Monitoring pripravovanej legislativy

NOS-OSF v roku 2007 druhy rok pokracovala v projekte monitorovania pripravovanej legislativy na stranke www.osf.sk. Cielom
projektu bolo vytvorit systém sledovania legislativy, ktord sa nachadza v $tadiu planovania, pripravy paragrafového znenia a
prijimania, tak aby subjekty tretieho sektora boli schopné vstlpit do tychto procesov.

C. Posilnenie stdnictva

Analyza potrieb slovenského sudnictva z pohfadu mimovladneho sektora

V roku 2007 NOS-OSF uskuto¢nila analyzu potrieb sudnictva na Slovensku z pohladu moZnosti participcie rieSenia problémov
aktivitami tretieho sektora. Analyza bola zakladom na definovanie oblasti podpory pre vyhlasenie Vyzvy na predkladanie Ziadosti o
poskytnutie nenavratného finanéného prispevku na podprojekt v ramci Blokového grantu financovaného z Finanéného mechanizmu
EHP, Norskeho finanéného mechanizmu a zo Statneho rozpo¢tu SR. Jednou z priorit Blokového grantu Programu na podporu
ochrany ludskych prav je posilnenie sidnictva. Tento grantovy program bude prebiehat do roku 2010.

Rovnost prilezitosti — podpora participacie Rémov

Rovnost prileZitosti Rémov v na3ej spolo¢nosti je jednou z hlavnych tém prace nadécie. Hlavnym cielom programu je zmena
postavenia roémskej narodnostnej mensiny na Slovensku, vytvaranie podmienok na aktivne prekonavanie problémov
znevyhodnenych rémskych komunit, zapajanie mimovladnych neziskovych organizacii, expertov, institicii a relevantnych aktérov
obdianskej spolo¢nosti do tohto procesu. Od roku 2005 su aktivity nadacie zamerané na prekonédvanie nedostatkov v stlade s cielmi
dekady inkluzie Rdmov (2005 — 2015). Viac informacii o dekade na http://www.romadecade.org

Aj v roku 2007 boli popri udelovani grantov nosnou ¢astou programu operaéné aktivity.

Cielova skupina: MNO, Siroka a odborna verejnost, jednotlivci.

Programové oblasti:

A. Dekada inklizie Rémov - Program malych grantov

B. Res publica — podpora advokaénych aktivit

C. TRUST for Civil Society — Sme si rovni

D. Podpora rémskych Studentov strednych a vysokych Skél
E. Monitoring rémskych osad

F. Zdravie Romov

G. Romska mladez —eurépske obcianstvo

H. Iniciativa Narodny kontaktny bod pre rémske Zeny

A. Dekada inklizie Romov

Dekada inkluzie Rémov 2005 - 2015 je iniciativa podporovana InstitGtom otvorenej spolocnosti (Open Society Institute) a Svetovou
bankou (World Bank). Je to prvé medzinarodné Usilie tohto druhu v boji proti diskriminacii a snahou zabezpecit Rémom rovnost
pristupu k vzdelavaniu, byvaniu, zamestnanosti a zdravotnickej starostlivosti.

Viyhlaseny vo februari 2005 a podporeny deviatimi krajinami strednej a vychodnej Eurépy, program Dekada inklizie Rémov ma tiez
podporu Eurdpskej komisie, Rozvojovej banky Rady Eurdpy a Rozvojového programu OSN.

Program malych grantov — Small Grants Program 2007 pre MNO - participacia mladeze, ob¢ianska angazovanost’
Program malych grantov je spoloénym grantovym a operaénym programom Svetovej banky (World Bank) a Nadacie otvorenej
spoloénosti (Open Society Foundation).

Program malych grantov financuje aktivity zamerané na posilnenie mechanizmov inkldzie, zodpovednosti a participacie, ako aj na
vytvaranie partnerstiev s verejnym a sukromnym sektorom a ostatnymi mimoviadnymi organizaciami s cielom podporovat miestne
vlastnictvo, prind8at inovativne rieSenia a posilnit aktivnu U¢ast chudobnej a marginalizovanej populécie.
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Celkovy pocet Ziadosti: 86

Celkovy pocet posudzovanych ziadosti: 85

Pocet schvalenych: 12

Programovi partneri: Svetova banka (World Bank), OSI Budapest (RPP)

Zoznam schvalenych grantov v prilohe

Podpora skusenosti a zruénosti mladych Roémskych lidrov zapojenych do iniciativy Dekada Inkliizie Romov (2005 — 2015)
Viac v Programe East East: partnerstvo bez hranic

B. Res publica - podpora advokaénych aktivit

Cielom tejto grantovej vyzvy bolo prispiet k zlepSeniu Zivotnej situacie znevyhodnenych skupin obyvatelstva prostrednictvom
obhajoby a presadzovania ich zaujmov na miestnej, regionalnej a nérodnej drovni.

V roku 2007 boli udelené granty 13 mimovladnym organizacidm v ramci grantového kola Res Publica, vyhlaseného v decembri
2006. Cielom tejto grantovej vyzvy bolo prispiet k zlepSeniu Zivotnej situacie znevyhodnenych skupin obyvatelstva prostrednictvom
obhajoby a presadzovania ich zaujmov na miestnej, regionalnej a narodnej urovni. Podporené projekty rieSili hlavne problémy
zdravotne postihnutych obCanov, mladeZze a Rémov v oblasti zamestnanosti, zlepSenia ich socialneho postavenia a moznosti
zapracovania ich poZiadaviek do verejnej politiky.

C. TRUST for Civil Society — Sme si rovni

Operalny a grantovy program realizujeme v rokoch 2006 — 2008. Je zamerany na rozvoj obCianskej spolonosti — posilnenie hlasu
marginalizovanej a zranite/nej populacie. Zamerom projektu je rozvijat spolo¢nost, ktora zapaja aktérov obcianskych organizacii do
presadzovania rovnopravneho pristupu k uplatiovaniu [fudskych prav a rovnosti prileZitosti pre znevyhodnené skupiny,
predovSetkym Romov. Hlavnymi ciefmi je

e Budovat siete mimovladnych neziskovych organizécii s cielom vytvarat aliancie aktivne pdsobiace v oblasti tvorby politik a
ochrany zaujmov znevyhodnenych skupin a zaroven povzbudzovat zapojenie Romov prostrednictvom MNO.
e Rozvinut inovativne pristupy v boji proti diskriminacii znevyhodnenych skupin, podporovat inkliziu a odstrafovat
predsudky na oboch strandch (majority a mensin).
Cielova skupina: MNO, odborn4 a $iroka verejnost, média, SS a VS mladez
Zoznam udelenych grantov v prilohe

V roku 2007 sa v rdmci programu realizovala Siroké Skala operaénych i grantovych aktivit:

Operacné aktivity

Tréning ,,Vzt'ahy s médiami“, Trencin 15. — 16. marec 2007

Tréning ,,Uvod do kooperativneho planovania®, Lugenec 19. - 20. april 2007

Tréning ,Zaklady fundraisingu®, KoSice 5. — 7. september 2007

Kooperativne planovanie v lokalitach Nové mesto nad Vahom, Luéenec, Velky Krti§, Kezmarok, Kosice, Michalovce

Medialne aktivity projektu

Databaza romskych a pro-romskych MNO (www.original.osf.sk)
Otvorenie interaktivneho sutazného projektu pre $tudentov SS PreSovského kraja ,,Keby sme boli vSetci rovnaki, neboli by
sme vynimo¢ni*

Projekt je podporeny CEE TRUST (TRUST pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti v strednej a vychodnej Eurdpe).

D. Podpora rémskych Studentov strednych a vysokych skél

Viac v oblasti Vzdelavanie
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E. Monitoring romskych osad

Od roku 2005 prebiehali zaverecné prace na vydani publikacie ,Rdmske osady na vychodnom Slovensku z hladiska terénneho
antropologického vyskumu®. Publikicia predstavuje zbornik vybranych vysledkov projektu ,Monitoring situacie rémskych osad na
Slovensku 1999 - 2005

Cielova skupina: SirSia odborna verejnost

F. Zdravie Romov

Viac v oblasti Verejné zdravie

G. Romska mladez - eurépske ob¢ianstvo

Ciefom tejto iniciativy je informovat a vyskolit romsku mladez v témach tykajucich sa Europy a Europskej Unie a umoznit mladym
Rémom nahlad na vznik Unie, jej Ucel, fungovanie a zlozenie, ako aj podporovat aktivne uplatnenie eurdpskeho obcianstva.
V ramci tohto medzinarodného projektu NOS-OSF zrealizovala dve tréningové série. Sii¢astou projektu bola aj oslava dia Eurdpy v

priestoroch Open gallery diia 09. méaja 2007.
Pocet ucastnikov: 50

Hodnoty a identita Eurépy a Eurdpskej tnie
2. - 4. august 2007, Tatranska Strba

Pocet ucastnikov: 15

Struktara a zlozenie Eurépy a EU

26.- 28. oktdber 2007, Bratislava

Pocet ucastnikov: 10

Partneri: EACEA , Program mladeze Europskej komisie, Hlavné riaditelstvo pre mladez regionalnej samospravy Castile-Leon

H. Iniciativa Narodny kontaktny bod pre romske Zzeny

Iniciativa vznikla v JRWI OSI Budape$t so zdmerom mapovat legislativu na nérodnej Urovni ako aj organizaéné a iné zdroje
zamerané na rodovu problematiku so Specidlnym zameranim na Rémov. Sucastou iniciativy bolo aj prepéjanie neziskovych
organizacii, ktoré vedu romske zeny a poskytovanie zakladnych informacii o rodovej problematike a potrebe jej uplatiiovania v praxi.

Stretnutie romskych lideriek
10.-12. oktober 2007, Bratislava
Pocet Ucastnikov: 15

11.-12. december 2007, Detva
Pocet Ucastnikov: 10

Program verejnej spravy

Program verejnej spravy uskutoCriuje a podporuje projekty zamerané na skvalitnenie fungovania verejnej spravy, zvySovanie
transparentnosti a ob&ianskej kontroly vo verejnej sprave s dérazom na regionalnu uroveri. Program podporuje participaciu ob&anov
na tvorbe a kontrole verejnej politiky. Program verejnej spréavy je operacny, vzdelavaci a grantovy. NOS-OSF ho realizuje od roku
2000, konkrétne aktivity sa kazdoro¢ne aktualizuju.

Operaéné aktivity

Benchmarking

NOS-OSF participovala ako partner na projekte obCianskeho zdruzenia M.E.S.A. 10 Benchmarking mestskych Uradov. Zamerom
projektu bolo porovnanie vybranych mestskych Uradov s cielom identifikacie miery vykonnosti spracovania jednotlivych druhov
agendy. Systém priebeZného hodnotenia a porovnavania stimuloval zlepSovanie sluzieb a efektivnosti procesov mestskych uradov.
Cielom projektu bolo vypracovat modelovi metodoldgiu benchmarkingu mestskych Uradov pre potreby miestnej samospravy na
Slovensku.

Zoznam udelenych grantov v prilohe.
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Priaznivé prostredie pre neziskové organizacie

KedZe sa naSa spolognost dynamicky vyvija, aj zakony upravujlce legislativne prostredie pre neziskové organizécie podliehajl
zmendm. Viaceré z existujucich zakonov mali doteraz provizérny charakter, pretoZe urychlene reagovali na prdvne vakuum v oblasti
neziskového prava po roku 1989.

V sUcasnosti sa legislativny rdmec pre neziskové organizacie reviduje a navrhuju sa uUpravy a zmeny, ktoré by odrézali aktualny stav
nadej spoloCnosti. SU¢asna legislativa ma viaceré medzery a neprospieva rozvoju neziskovych organizacii. Chyba napr. Uprava
dobrovolnictva, centrélny register pre neziskové organizacie, definicia zarobkovej cinnosti a dalSie. Dalej je tu otazka verejnej
prospesnosti vs. sikromna alebo vzajomna prospesnost niektorych MNO.

Legislativne prostredie vnimame ako zaklad pre rozvoj obCianskej spolonosti, preto je potrebné sa tymto otazkam intenzivne
venovat.

Ciel: ZlepSovat legislativny ramec pre neziskové organizacie

Aktivity:

Spolupraca so skupinou expertov (pravnikov) na analyze sucasnej legislativy a priprava navrhov, paralelne vypracovanie
komentarov k viadnym navrhom zakonov.

Informovanie a zapéjanie neziskovych organizacii do procesu pripravy a komentovania legislativy
Vypracovanie odbornych pripomienok k zakonu o spolkoch, ktory predstavilo Ministertstvo vnatra v decembri 2007

Spustenie diskusie o legislativnej Uprave dobrovolnictva vratane spracovanie odbornych vychodisk
Partneri: 1. Slovenské neziskové servisné centrum

A. Distan¢né vzdelavanie pre MNO

Program napifia ciele NOS-OSF pri posilfiovani trvalej udrzatenosti neziskového sektora.

Hlavnym cielom programu je systematicka odborna priprava — rozvoj vedomosti, zruénosti a postojov, potrebnych pre postupné a
trvalé zvySovanie profesionality pri vykone pracovnych pozicii, stvisiacich s ¢innostou neziskovych organizacii. Odborné priprava je
zamerana na Uspe$né zvladnutie manazmentu riadenia a rozvoja &innosti organizacii tretieho sektora v podmienkach Elenstva
Slovenskej republiky v Eurdpskej Uni.

Ciefova skupina: profesionalni pracovnici neziskovych organizacii
Partneri: Centrum vzdelavania neziskovych organizacii, Banska Bystrica

B. Program na skvalitnenie vyucby o obCianskej spoloénosti a/alebo neziskovom sektore na univerzitach a vysokych skolach
na Slovensku.

Nadacia sa dlhodobo strategicky témou odborného rastu pracovnikov neziskového sektora a motivaciou profesionalov
a akademikov, ktori by sa téme neziskového sektora systematicky venovali.

Z tohto dévodu sme v spolupraci s Akademickou rankingovou a ratingovou agentirou (ARRA) realizovali prieskum na VS na
Slovensku so zdmerom identifikovat' vyu€ovacie predmety, ktoré sa venujlu problematike neziskového sektora. Hladali sa predmety,
v ktorych nazve sa vyskytuje ,neziskové mimovladne organizacie” alebo ,ob&ianska spoloCnost” alebo filantropia“ alebo
,dobrovolnik, resp. dobrovolnictvo’. Prieskum prebehol na 19 humanitnych, 33 spoloenskovednych, 7 prirodovednych, 4
lekarskych a 6 polnohospodérskych fakultach univerzit a vysokych 8kdl na Slovensku. Viysledky prieskumu ukazali, Ze 36 predmetov
mé v ndzve ,neziskové mimovladne organizécie®, alebo ,treti sektor®, alebo ,dobrovolnik* resp. ,dobrovolnictvo® a 22 dalSich
predmetov sa zaobera aj takouto problematikou.

V nadvaznosti na prieskum NOS-OSF vyhlasila osobitné grantové kolo na zlepSenie kvality predmetov o obcianskej spolocnosti
alalebo neziskovom sektore na univerzitach a vysokych Skolach na Slovensku.

Cielom grantového programu je zvysit Groven vzdelavania zameraného na obCiansku spolo¢nost a neziskovy sektor.
Zamerom projektov bolo:

Inovovat ucebné plany vratane tvorby uéebnych materialov (napr. skripta, uéebnice)

Inovovat resp. obohatit metodiku vyucby, metodiky prace so Studentmi a hodnotenia

Zoznam grantov v prilohe
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Inovacné projekty

V roku 2007 nadacia v rdmci programu Podpora inovativnych projektov finanéne podporila 21 projektov v celkovej sume
5203 223,00 Sk.

Do tejto kategdrie patria projekty, ktorych zamerom bolo:
e rozvoj prostredia a poskytovanie sluzieb pre neziskové organizacie a Specificky nadacie
hladat a odsku3at inovativne nastroje na diverzifikaciu finanénych zdrojov
diskutovat o otazke mensin v spolo¢nosti, Sirenie pozitivnych prikladov, pouéenie sa z minulosti (rdmsky holocaust)
otvarat citlivé témy — otazky partnerstva u homosexualalov
ZlepSovat kvalitu Zurnalistiky v lokalnych médiach
zapajat PhD $tudentov do medzinarodného kontextu

Zoznam udelenych grantov v prilohe

Blokovy grant - Program na podporu ochrany fudskych prav

Blokovy grant Program na podporu ochrany [udskych prav je program na podporu mimoviadnych organizacii sprostredkovany
Nadaciou otvorenej spoloénosti. Je st¢astou implementacie Finanéného mechanizmu Eurépskeho hospodérskeho priestoru a
Nérskeho finanéného mechanizmu, ktorého donormi su Island, Lichtenstajnsko, Nérsko a Slovenské republika.

Cielom Blokového grantu na podporu ochrany [udskych prav je prostrednictvom financovana inovativnych a pilotnych podprojektov
vytvarat u¢inné nastroje na odstrafiovanie spoloCenskych stereotypov a predsudkov, posilnenie sudnictva a aktivit v oblasti
presadzovania [udskych prav, multikultdrneho Zivota a nediskriminacie; dodrZiavanie a reSpektovanie principov pravneho $tatu,
demokracie, ludskych prav a slobody.

V novembri 2007 podpisala NOS-OSF zmluvu s Uradom vlady SR o nenavratnom finangnom prispevku z Finanéného mechanizmu
EHP, Nérskeho finanéného mechanizmu a zo Statneho rozpoCtu Slovenskej republiky, na zaklade ktorej prerozdeli celkom
1588 236,- EUR

Prostrledky Z|skane z darovanych 2% 0 zaplatenej dane z prumu

Vroku 2007 z 2 % podielu dane z prijmov fyzickych a prévnickych osob za rok 2006 sme ziskali 271 779,- Sk. Prostnedky su
tradine pouzivané na doplnenie grantovych programov nadacie.
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PODPORA MEDZINARODNEJ SPOLUPRACE

Aspekt medzinarodnej spoluprace prepaja vSetky programové oblasti Nadacie otvorenej spoloénosti. Program East East-
partnerstvo bez hranic slizi Nadacii na sprostredkovanie medzinarodnych skisenosti pri presadzovani hodn6t otvorenej spolocnosti.
V roku 2006 sa operagné aktivity v oblasti medzinarodnej spoluprace sustredili na podporu rozvoja filantropie a odovzdavanie
skiisenosti z transformacnych procesov Azijskym partnerom. V ramci oblasti bolo udelenych 11 grantov v celkovej hodnote
3021 792,70 Sk a bolo podporenych 15 expertov na 12 podujatiach.

East East Program — partnerstvo bez hranic

V roku 1991 George Soros priSiel s napadom podporovat spolupracu v rdmci strednej a vychodnej Eurépy. ,Ludia by mali cestovat,
stretavat sa, vymiefiat' si nazory a skusenosti pri zapajani sa do procesov postkomunistickej transformacie®, vyhlasil. Zdoraznil, ze v
strednej a vychodnej Eurdpe je toho mnoho, ¢o si fudia mézu navzajom ponlknut a je mnoho spdsobov ako si mbZu vzajomne
pomdct. Z tohto napadu sa zrodil program East East, ktory je teraz znamy pod nazvom Program East East; Partnerstvo bez hranic.
Program East East: Partnerstvo bez hranic je grantovy a operaény program realizovany od roku 1993.

Zoznam grantov v prilohe.

Operacné aktivity

Transforméacia obéianskej spoloénosti na Slovensku

23. - 28. april 2007, Bratislava

Cielom seminara bolo sprostredkovat’ skusenosti slovenskych mimovladnych organizacii v oblasti ob&ianskeho aktivizmu, éasti
ob¢anov na veciach verejnych, monitoringu tlace a volieb.

Populizmus. Populizmus? Populizmus! Ako vyzera a €o s nim

11.-13. jin 2007, Bratislava

Cielom seminara bolo identifikovat’ kli¢ové prvky populistickej politiky ohrozujlice liberalnu demokraciu v strednej a vychodne;
Eurépe a v ramci obcianskej spolocnosti navrhnut aktivity smerujice k zvySovaniu povedomia spolo¢nosti a tym zvySovaniu
odolnosti voéi populistickym tendenciam.

Interetnické vzdelavanie

24. - 25, april 2007, Bratislava

12. - 15. jun 2007, Praha, Ceska republika

Cielom bilateralneho projektu s Ceskou republikou bolo vytygit kritické miesta a nasledne stanovit modely jednotlivych stratégii,
ktoré by napomohli k zmenam pohladu a pristupu vo vzdelavani na Slovensku a implementécii interkultirneho vzdelavania do 8kél a
Skolskych zariadeni.

Studijna cesta mladych romskych lidrov do Rumunska

24.-28. jun 2007, Bukurest

Studijna cesta s ciefom ziskat poznatky o aktivitich rémskych mimovladnych organizacii z Rumunska a Slovenska v ramci
programu Deké&dy inklizie Rémov 2005 - 2015, ako i o Cinnosti suvisiacej s participaciou Romov na veciach verejnych od lokalnej po
medzinarodnd Uroveri.
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SPOLOCNOST A INFORMACIE

V medialnej oblasti Nadacia prostrednictvom sutaze Novinarska cena podporuje rozvoj kvalitnej slovenskej zurnalistiky a vytvara
priestor pre vzajomnu konfrontaciu a diskusiu.

Novinarska cena 2006

Novinarska cena predstavuje forum kvalitnej Zurnalistiky otvorené pre novindrov, zastupcov médii ale i $irSiu odbornd a laicku
verejnost. Cielom sUtaze je upozornit na kvalitni pracu novinarov a tym podnietit odbornu diskusiu o stave a trendoch slovenske;
zurnalistiky. Z dlhodobého hladiska ma Novinarska cena ambiciu napomdct k zvySovaniu jej profesionality a kvality. Sutaz je uréena
pre novindrov zo vietkych typov médii - printovych, elektronickych, celoslovenskych i regionalnych ako aj pre internetovu
zurnalistiku. Prihlasené prispevky hodnotia trojlenné aZ pét€lenné nezaujaté poroty, ktoré tvoria osobnosti novinarskeho,
vedeckého, kulturneho a spoloCenského Zivota.

Jednym z naSich cielov je neustale Novinarsku cenu inovovat a prispdésobovat ju aktualnym trendom. Rozhodli sme sa preto v roku
2006 poskytnut vacsi priestor internetu a vyhlasili sme sitaz aj v kategdrii najlepsi blog. Rada sutaze udelila po prvykrat Cenu
Zdruzenia vydavatelov periodickej tlate Slovenska. Jej drZitelmi sa stali novinari, ktori sa venovali aktuéinej kauze podplacania v
slovenskom futbale. Do 3. ro¢nika sitaZe sa prihlasilo 426 novinérov so 795 prispevkami.

Zoznam vysledkov sttaze v prilohe
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PROGRAMOVi PARTNERI NOS - OSF

Od Nadacie otvorenej spolocnosti sa postupne vyclenili samostatné organizacie, ktoré boli pévodne slicastou jej programove;
Struktary. Tie dalej rozvijaju ziskané vedomosti a skisenosti v danej oblasti realizaciou vlastnych iniciativ alebo grantovych
programov. S0 to napriklad Nadacia Centrum si¢asného umenia, Nadacia Skola dokoran, Otvoreny klub lekarskej spolognosti —
Open Medical Club, Slovensko-&esky Zensky fond.

Nadacia Skola dokoran, Ziar nad Hronom

Nadacia Skola dokoran sa sformovala zo vzdelavacieho programu Step by Step (Krok za krokom), ktory na Slovensku nastartovala
NOS - OSF v roku 1993. Po dvoch rokoch sa program osamostatnil zalozenim Nadacie Skola dokoran. Poslanim nadécie je
stimuldcia instituciondlnej a rodinnej vychovy deti predSkolského veku a podpora deti zo socialne odkdzanych a mélopodnetnych
rodin.

Komunitnému centru Ziar nad Hronom boli udelené 2 granty: 466 240,00 Sk a 92 340,00 Sk.

Viac informacii: http://www.skoladokoran.sk

e N e eesres e eemees e ses s s se s s as s ens s nenensenesenens

Obcanske zdruzenie Otvoreny klub lekarskej spoloCnosti - Open Medical Club organizuje vzdelavaci program pre lekarov Salzburg
Medical Seminars, satelitné sympdzia, vlastné seminare a vzdelavacie aktivity pre lekarov a S$irSiu odborn( verejnost v oblasti
zdravotnictva. Cielom klubu je primerane aplikovat do praxe relevantné a validne informacie a Udaje na principe Evidence Based
Medicine ziskané na salzburskych seminaroch a inych zahraniénych pracoviskach. Stucastou Cinnosti klubu je aj poskytovanie
validnych a relevantnych informdcii verejnosti. Informécie o ¢innosti najdete na www.omc.sk

Viac informacii: http://www.omc.sk

Slovensko-Cesky Zensky fond

V roku 2004 zalozili NOS — OSF Bratislava a OSF Praha novl donorskl organizaciu s nazvom Slovensko-Cesky Zensky fond
(Slovak-Czech Women’s Fund). Obe nadéacie sa zaroven zaviazali podporovat tito bilateralnu organizaciu po dobu prvych troch
rokov jej existencie. Ulohou fondu je presadzovat princip rovnosti prileZitosti Zien a muzov prostrednictvom podpory iniciativ
zameranych na ochranu, obhajobu a uplatiiovanie Zenskych prdv a rozvoj filantropie zameranej na Zeny a rodovl rovnost..
Informéacie o Einnosti najdete na www.womensfund.sk.

Bol udeleny granty v hodnote 1 329 526,00 Sk.
Viac informacii: http://www.womensfund.sk

Nadacia - Centrum su¢asného umenia

Nadacia - Centrum su€asného umenia vznikla v roku 1993 pod nazvom Sorosovo centrum st¢asného umenia (SCCA). Od svojho
zalozenia aZ do roku 1999 bola jednym z najdoleZitejSich zdrojov pre podporu alternativnej kultury a projektov na poli su¢asného
umenia so Sirokym zaberom pre vSetky oblasti umeleckej tvorby s vynimkou literatiry. Nadacia poskytuje platformu podporujlcu
rozvoj tvorivych umeleckych a vzdelavacich programov, ako aj spolupracu s institiiciami na poli si¢asného umenia a kultlry s cielom
zviditelnenia su¢asnej umeleckej tvorby.

Viac informacii: http://www.ncsu.sk/
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV A STIPENDII

Stipendia a sut’aze

Stipendijny program pre romskych studentov vysokych $kél

1. Adamova Slavka , KoSice 11 000,00 Sk 20. Kesel Tibor , Pavlovce nad Uhom 27 000,00 Sk
2. Baldz Jan, Harmanec 27 000,00 Sk 21.  Knapekova Janette , Velky Krti$ 27 000,00 Sk
3. BalaZova Simona , Poprad 27 000,00 Sk 22.  Kochlic Martin , Ruzomberok 11 000,00 Sk
4.  Balazoviova Eva, Nové Mesto nad Vahom 27 000,00 Sk 23.  Kovacs Stefan , TvrdoSovce 16 000,00 Sk
5. Balog Miroslav, Sof 22 000,00 Sk 24.  Mako Jozef , Nalepkovo 27 000,00 Sk
6.  Berko Milan , Kremnica 6 000,00 Sk 25.  Mirgova Ruzena , Spissky Stvrtok 27 000,00 Sk
7. Berky Adrién , Sklabina 27 000,00 Sk 26. Mizigar FrantiSek , KoSice 11.000,00 Sk
8. BuZoJan, Snina 11 000,00 Sk 27.  Olah Zdenko , Zvolen 11 000,00 Sk
9. Cernakova Sofa , Zarnovica 11 000,00 Sk 28. Olahova Jana , Velky Krti$ 27 000,00 Sk
10.  Conkova Silvia , Smizany 27 000,00 Sk 29. Pehelova Mariana , Kokava nad Rimavicou 11 000,00 Sk
11.  Danihel Vincent , Bratislava 27 000,00 Sk 30. Pirkova Katarina , Hlinné 11.000,00 Sk
12.  Demeter Jozef, Slovenské Nové Mesto 27 000,00 Sk 31.  Piskorova Stanislava , Nizny Hrabovec 27 000,00 Sk
13.  EremidSova Janka , PreSov 27 000,00 Sk 32.  Pompa Ale$ , Poprad 11 000,00 Sk
14.  Facuna Jozef, Turany 27 000,00 Sk 33.  Sarkoziova Petra , Ziar nad Hronom 27 000,00 Sk
15.  Ferencova Maria , Humenné 10 000,00 Sk 34. Szaboova Agnes , Dunajska Streda 27 000,00 Sk
16.  Gaborova Krokova Jana , Bzenov 27 000,00 Sk 35.  Szajko Zsolt, VEelince 27 000,00 Sk
17. Horvath Ludovit , Krompachy 27 000,00 Sk 36. Varga Peter, Vranov nad Toplou 16 000,00 Sk
18.  Hrickova Silvia , KoSice 27 000,00 Sk 37.  Zsiga Juraj , Krasnohorské Podhradie 27 000,00 Sk
19.  HuSova Méria, Tovarné 11 000,00 Sk

Stipendijny program pre rémskych $tudentov strednych $kol

1. Dievéenska odborna $kola, PreSov 11 100,00 Sk 24. Stredné odborné uciliste sluzieb SZVD 10 400,00 Sk
2. Evanjelické gymnazium, Tisovec 10 600,00 Sk 25.  Stredné odborné uciliSte stavebné, Ko3ice 3600,00 Sk
3. Gymnazium bl.Matky Terezy 17 300,00 Sk 26. Stredné odborné uciliste stavebné, Michalovce 35500,00 Sk
4. Gymnazium Pavla Horova, Michalovce 3600,00 Sk 27.  Stredné odborné ugiliste stavebné, PreSov 2600,00 Sk
5. Gymnazium, Krompachy 20 700,00 Sk 28. Stredné odborné uciliste, Poltar 5200,00 Sk
6.  Gymnazium, PreSov 3600,00 Sk 29. Stredné odborné udiliSte, Stara Lubovia 60 600,00 Sk
7. Gymnazium, Vranov nad Toplou 3600,00 Sk 30.  Sukr. Zdruzena S$ elektrotechnicka, Krompachy 13 400,00 Sk
8. Obchodna akademia, Rozfava 3600,00 Sk 31, Sukr. ZdruZena stredna Skola D. Streda,
9. Obchodna akadémia, Surany 3600,00 Sk odl. prac. Kezmarok 60 800,00 Sk
10.  Odborné ugiliste internatne, Zelovce 16 000,00 Sk 32.  Stkromna obchodna akadémia, Ziar nad Hronom 3600,00 Sk
11.  Pedagogicka a socialna akadémia, Luéenec 46 300,00 Sk 33.  Sukromna socialno-pravna akadémia pre romske
12.  Pedagogicka a socialna akadémia, PreSov 13 700,00 Sk komunity, KoSice 258 200,00 Sk
13. SOU odevné arm.ger.L.Svobodu 8 800,00 Sk 34.  Sukromna zdruzen stredna Skola Dunajska Streda,
14.  Spojena $kola, Gymnazium J. Hronca a ZS Kogicka, odlucené prac. Kezmarok 85 500,00 Sk
Bratislava 10 100,00 Sk 35.  Sukromna zdruZena stredna Skola elektrotechnicka,
15.  Spojena Skola, Modry Kamen 3600,00 Sk Krompachy 7 500,00 Sk
16.  Spojena Skola, Turany 3600,00 Sk 36. Zdruzena stredna odborna $kola, Fifakovo 9 100,00 Sk
17.  Spojena stredna Skola, Hnusta 7 500,00 Sk 37.  Zdruzena stredna Skola drevarska, Vranov nad Toplou 9 800,00 Sk
18.  Stredna umelecka Skola, KoSice 203 600,00 Sk 38.  Zdruzena stredna Skola polnohospodarska, Zelovee 26 500,00 Sk
19.  Stredna zdravotnicka Skola milosrdného samaritana, 39.  Zdruzena stredna Skola, Michalovce 20 200,00 Sk
Svidnik 13 700,00 Sk 40.  Zdruzena stredna Skola, TrebiSov 10 100,00 Sk
20. Stredna zdravotnicka Skola, Michalovce 11 100,00 Sk 41.  ZdruZena stredna Skola, Vranov nad Toplou 33700,00 Sk
21. Stredna zdravotnicka Skola, Poprad 21 200,00 Sk 42.  Zdruzena stredna 8kola, Ziar nad Hronom 3600,00 Sk
22.  Stredné odborné udiliste odevné, Svidnik 4500,00 Sk 43.  Zdruzena stredna Skola, Zvolen 3600,00 Sk
23.  Stredné odborné uciliste polnohospodarske, Poltar 12 500,00 Sk 44, ZduZena stredna Skola sluzieb, Roziava 3600,00 Sk
Stredoskolské stipendia
Pocet uchadzacov: 141
Pocet udelenych stipendii: 11
American Secondary School for International Students and Teachers (ASSIST), USA - 1-ro¢ny Studijny pobyt
1. Zuzana Bozikova, Evanjelické lyceum, Vranovska, Bratislava 3. Laura Jantosikova, Gymnaziu, Stirovo
St. Stephen'’s Episcopal School, TX, USA Culver Academies, IN, USA
2. Daniela Donocikova, Gymnazium, Srobarova, Kosice 4. Lucia Sirova, Gymnazium J. Papanka, Bratislava
Wyoming Seminary, PA, USA Canterbury School, IN, USA
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Headmasters’ and Headmistresses’ Conference (HMC) Projects for Central and Eastern Europe,
Velka Britania — 1-rocny Studijny pobyt

1. Jona$ Gloss, Gymnazium J. Bosca, Sastin 5. Branislav Pefak, Gymnazium, Srobarova, Kosice
Whitgift School, Surrey, Velka Britania Cheltenham College Gloucestershire, Velka Britania

2. Lenka Hudakova, Sukromné gymnazium, PreSov 6.  Sora Plaskurova, Gymnazium I. Horvatha, Bratislava
Windermere St Anne’s School, Cumbria, Velka Britania King William’s College, Isle of Man, Velka Britania

3. Boris Kucera, Evanjelické lyceum, Vranovska, Bratislava 7. Juraj Sabol, Gymnazium, Srobarova, Kogice
Repton School, Derbyshire, Velka Britania Strathallan School, Southern Auckland, Velka Britania

4. Magdaléna Musilova, Gymnazium Tilgnerova, Bratislava
Brentwood School, Essex, Velka Britania

Sat'az v pisani anglickych eseji - 13. roénik

Vitazi v kategorii "mladsi": .

1. miesto — Stanislava NICHTOVA, Gymnazium A. Vrabla, Levice

2. miesto — Veronika SLEZAKOVA, Gymnazium, Javorova, Spisska Nova Ves
3. miesto — Nina LENHARTOVA, Gymnazium V. B. NedoZerského, Prievidza
4. miesto — Veronika NOGELLOVA, Gymnazium, Grasslingova, Bratislava

Viyhercovia v kategorii "starsi":

1. miesto — Peter SILNY, Gymnazium Grdsslingova, Bratislava

2. miesto — Barbora BREZINO\{A, Katolicke gymnazium $. Moysesa, Banska Bystrica
3. miesto — Jana KOSORINOVA, Spojené Skola, Metodova, Bratislava

4. miesto — Michal FABIAN, Gymnazium, Var$avska cesta, Zilina,

Vlyhercovia v kategdrii “anglofoni”:

1. miesto — Luka$ KABIINA, Spojena Skola, Metodova, Bratislava

2. miesto — Rébert LUKAC, Gymnazium Jura Hronca, Novohradské, Bratislava
3. miesto - Juraj MACH, Gymnazium Jura Hronca, Novohradska, Bratislava

4. miesto — Samuel SURA, Gymnazium, Bilikova, Bratislava

Jednoroéné staze slovenskych uéitefov na britskych sukromnych strednych skolach (HMC)Uéastnici:

Jana Bugariova, Zakladna &kola, Skolské, Terchova
Wrekin College, Telford, Shropshire, Anglicko, Velka Britania

Marta Carankova, absolventka, Fakulta humanitnych vied, Univerzita Mateja Bela, Banska Bystrica
Queen's College, Taunton, Somerset, Anglicko, Velka Britania

Katalin Kuklis, ZS a gymnazium s vyugovacim jazykom madarskym, Dunajska, Bratislava
King Edward's School, Witley, Godalming, Surrey, Anglicko, Velka Britania

Petra Polovkova, Gymnazium, Grdsslingova, Bratislava
Bootham School, York, Anglicko, Velka Britania

Jan Valkovi¢, Bilingvéalne gymnazium C. S. Lewisa, Bratislava
Ashville college, Harrogate, North Yorkshire, Anglicko, Velka Britania

Vit'azi a nominovani Novinarskej ceny 2006

Najlepsia reportaz v printovych médiach

Andrej Ban - Kosovo dream, Nasi v Kosove, Na konci sna (.tyzder)

Mirek Téda - Hizballah v Bejrite: Milovany aj nenavideny; Zabudnutému Abchazsku zostali len makaky; Chodorkovsky a uran, inak zdochol pes (SME)
Marek Vagovié - Na Slovensku po korejsky?, Tazky Zivot s Peugeotom (.tyzdefi)

Najlepsia reportaz v elektronickych médiach
Raébert Adamec - Diskriminacia alebo... (STV)
Slavka Golisova - Odtahovky (Rédio Expres)
Peter Jank( - Antijastrab (STV)

Najlepsi rozhovor v printovych médiach

Valentina Zimanova - Corn - séria rozhovorov (SME - TV OKO)
Jozef Sedlak - séria rozhovorov (Pravda)

Dana Zavadova - séria rozhovorov (Miau)

Najlepsi rozhovor, beseda, diskusia v elektronickych médiach
Daniel Krajcer - relacie Sito a De Facto (TV Markiza, TV JOJ)

Gabor Grendel - Téma diia: Vyhrada svedomia pochovala koaliciu (TA3)
Tatiana Suskova - Projekt Dobri anjeli (SRo)

Najlepsi regionalne publikovany prispevok
porota sa rozhodla cenu neudelit’
Anna Lajmonova - Ked drevo Zije, dava teplo, kym nezhori... (MY - Nasa Orava)
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Sona Pacherova - Ked sa z neba znieslo peklo; Na tragédiu bulharského iljusina uz zivi zabudli (Pravda - priloha Bratislava)

Najlepsi regionalne odvysielany prispevok

Peter Kotrha, Eva MiSovicova - Danka (TV Tren¢in)

Janka Bleyova - Holubi dom (Radio Regina - Bratislava)

Elena Fabova, Alojz Moravec, Jaroslav Zatko - Jed v srdci (Devinskonovoveska TV)
Najlepsi komentar v printovych médiach

Imrich Gazda - 11. september 2001: Je zodpovedny Zapad? (www.postoy.sk)

Peter Javurek - séria komentarov (SME)

Luka$ Krivosik - Preo ma Skola Studentov v pazi? (www.t-station.sk)

Najlepsi analyticko- investigativny prispevok v printovych médiach

Jozef Majchrak, Marek Vagovi€, Robert Zitiansky - ¢lanky ,Ide o moc* a ,Kto oviadne Slovensko® (.tyzder)

Andrej Ban, Robert Csere, Eva Cobejova, Martin Hanus, Jozef Majchrak, Lucia Nicholsonova, Frantiek Sebej - Pripad Cervanova (.tyzde)
Gabriel Beer, Zuzana Homikova - séria ¢lankov o zdravotnictve (Trend)

Najlepsi analyticko-investigativny prispevok v elektronickych médiach
Eugen Korda - Hedviga |, Il (STV)

Dusan Karolyi - prispevky odvysielané v relacii Palba (TV Markiza)

Vincent Stofanik - Drahé $kolenia I, 11 (TA3)

Najlepsi kratky publicisticky prispevok v printovych médiach

Milan Lasica — Bodka Milana Lasicu (.tyzder)

Jan Fiile - Co uz (Pravda)

Peter Getting (Plus 7 dni) - Viac ako tisicka miCiacich ucitelov a rodicov je prili§ vela (SME)

Najlepsia novinarska fotografia

Michal Burza - Slov con (Obrana,.tyzder)

Roman Benicky - Pohreb 42 obeti leteckej katastrofy v PreSove; Demonstracie v Budapesti (Pravda)
Peter Brenkus - Uspesné slavnosti hudby (Zivot)

Najlepsi kresleny vtip, komiks, karikatira

DusSan Polakovi¢ - prace uverejnené v prilohe dennika Pravda - Kumst

Jozef "Danglar" Gertli - prace uverejnené v denniku Pravda

Martin "Shooty" Sttovec - prace uverejnené v denniku SME a tyzdenniku Novy Cas pre Zeny

Najlepsi blog

Gabina Weissova - séria ¢lankov o anorexii a bulimii (weissova.blog.sme.sk)

Toma$ Praznovsky - Marihuana vs. Alkohol (praznovsky.blog.sme.sk)

Vladimir Schwandtner - séria ¢lankov o drogovej zavislosti (schwandtner.blog.sme.sk)

Cena Zdruzenia vydavatelov periodickej tlace Slovenska

Peter Fukatsch, Vojtech Jurkovi¢ - Prvoligovy futbalista: Bossovia vtrhli do Satne, V kiipenom zépase pokazite aj ¢o nechcete (SME)
Gabriel Beer, Zuzana Homikova - Séria ¢lankov o zdravotnictve (Trend) )

Tomas$ Bella, Marian Pavel, Monika Zemlova - séria ¢lankov o Utoku hackerov na NBU (SME)

Cena otvorenej spolo¢nosti

Mario Homolka, Stefan Hrib, Juraj Kusnierik - relacia Pod lampou (STV) 3

Andrej Ban, Rabert Csere, Eva Cobejova, Martin Hanus, Jozef Majchrak, Lucia Nicholsonova, FrantiSek Sebej - Pripad Cervanova (.tyzder)
Martin Mézer — Coufal (TV JOJ)

Juraj Sedlak - séria 6 rozhovorov "Do Tucta" (NOTA BENE)

Cestovné granty

East East Program - partnerstvo bez hranic

Citizen Engagement and Public Participation in Legislative Processes
29. - 31. januar 2007, Ulaanbaataar, Mongolsko
Milan Vetrak, Bratislava

Citizens and Civil Society in a Reunited Europe
15.—28. 2007, Sibiu, Rumunsko
David Kostlan

Building Development Cooperation Systems in the Visegrad Countries
14. marec 2007, Krakov a Var$ava, Polsko
Daniel Dréxler, Bratislava

Promoting Strategic Litigation
20. - 21. 2007, Ulaanbaatar, Mongolsko
Pavol Zilin¢ik, Banska Bystrica

Exploring Opportunities for Improving Housing Microfinance Services for Roma
Skopje, Macedénsko
Slavka Macakova, Kosice
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Friendly EU Borders
Juraj Buzalka, Bratislava

More than Neighbors
12. april 2007, , Praha, Ceska republika
Lucia NajSlova SFPA, Bratislava

Through Dialogue to Reform: Experiences in Health Care Reform
19. jun 2007, Praha, Ceska republika
Jan Gajdos, Bratislava

Reforming Repressive State Apparatus: Experiences in Central Europe
11.-13. jin 2007, Praha, Ceska republika

Ivo Samson, Bratislava

Ivan Simko, Bratislava

Effective fight against corruption and economic crime in the Czech Republic: Slovak experience
21. - 22. november 2007, Praha, Ceska republika
Eva Kovacgechova, Banska Bystrica

Through Dialogue to Reform: Slovak Experiences of Health Care Reform
16. november 2007, Praha, Ceska republika

Jan Novotny, Bratislava

Ivan Karpi$, Bratislava

Gender Equality as a Key Precondition for Local Development
19. - 20. november 2007, Vilfius, Litva

Monika Béresova, Secovce

Zuzana Cupilova, Banska Bystrica
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV

VZDELAVACI PROGRAM

Nadacia Skola dokoran Ziar nad Hronom Socialna inkluzia v pedagogickej praxi 100 000,00 Sk
Cielom série tréningov bolo prispiet ku kvalite vyu¢ovacieho procesu v multikultirnom prostredi zvySenim zruénosti pedagogickych pracovnikov v oblasti sociélnej inklizie a nasledny mentoring zamerany na zvy$enie kvality
vyu€ovania rémskych deti a ziakov v materskej a zakladnej Skole.
Zdruzenie Orava pre demokraciu vo vzdelavani Bratislava Obcianske vzdelavanie v kontexte globalizujuceho sa sveta 150 000,00 Sk
Ciefom grantu bolo podporit diskusiu a zdielanie skusenosti a pohadov na aktualne témy tykajtice sa Skolstva a Skolskej politiky prostrednictvom medzinarodnej konferencie Inovacie v Skole pre ugitefov, riadiacich skolskych
pracovnikov, zastupcov mimovladnych organizécii a inych domécich a zahrani¢nych instittcii.

| Spolu 250 000,00 Sk |

PRAVNY PROGRAM

Ingtitit pre ob&ianske vzdelavanie Bratislava Sprava o plneni bezpeénostnej politiky SR v oblasti extrémizmu 110 100,00 Sk
Cielom projektu bolo vytvorit spravu o plneni protiextrémistickej bezpecnostnej politiky Statu na Slovensku. Sprava poukazuje na nedostatky v protiextrémistickej politike a prinaSa konstruktivny dialog so Statnou spravou o
podobe a efektivite nastrojov bezpecnostnej politiky v tejto oblasti. Sekundarne sprava zvySuje doveryhodnost a argumentacnu silu odbornikov v oblasti bezpecénostnej politiky, ktori maji poziciu oponentov k politike vytvaranej
Statom.
| spolu 110 100,00 Sk |

SMALL GRANTS PROGRAM

Asocidcia komunitnjch centier KoSice Priprava a rozvoj fudskych zdrojov

Projektovy zamer riesi problematiku zvySovania pravneho vedomia rémskych komunit a ob¢ianskej participacie Rdmov na verejnom diani.

Institdt socialnej inkluzie Bratislava Buducnost je v nasich rukach

Cielom projektu je zvySenie Ucasti mladych Rémov na rieSeni situacie romskych komunit a zlepSenie spoluprace rémskych komunit so samospravou.

Komunitna nadécia Velky Sari$ Vefky Saris Advokaéné aktivity mladeze v troch samospravach regionu Saris

ZvySenie participacie mladeze na advokacnych aktivitach a na ovplyviiovanie tvorby verejnej politiky otvorenym dialdgom medzi mladymi fudmi a vedenim samosprav.

Kultirne zdruzenie Romov Slovenska Banska Bystrica Paricipacia mladych Romov

Projekt je zamerany na stimulovanie mladych Rémov na rozhodovacich procesoch, prostrednictvom ich aktivneho angazovania, posilfiovania ich pocitu zodpovednosti a zaujmu o veci verejné.
Ludia proti rasizmu, o.z. Bratislava Miadi lidri za toleranciu

Projekt ma za ciel podporit a podchytit mladych fudi v regiénoch a poskytnut im podporu pri ich samostatnej ¢innosti zameranie proti rasizmu, antisemitizmu a prejavom neznasanlivosti

Nova nadej Slovensko Bratislava Legalne graffiti v Petrzalke

Cielmi projektu su: vytvorenie priestor pre komunikaciu medzi sprejermi (tvorcami graffiti) a zastupcami samospravy, pontka sprejerom alternativu a namiesto vandalizmu - legélne sprejovanie na urcité plochy.
Osvetové centrum Rémov Nové Mesto nad Vahom ..je to aj o nas...

Cielom projektu je iniciovat mladych ludi rémskej i nerémskej komunity k identifikaciii svojich problémov a navrhu stratégie ich rieSenia na regionalnej trovni.

0Z Nova cesta Michalovce Michalovce Mladi lidri Zemplina

Hlavnym zamerom projektu je pripravit mladych lidrov z cielovej skupiny vy¢lenenej marginalizovanej mladeze pre pracu ob&ianskej spolocnosti.

Rada mladeze Zilinského kraja Zilina S tebou dokazeme viac

Projekt , S tebou dokaZeme viac" ma za ciel prostrednictvom realizovanych aktivit zvysit obéiansku participaciu mladych fudi, podporu integracie mladych fudi, budovanie kontaktov v Zilinskom kraji.
SOSNA, ob¢ianske zdruzenie Kosice Vsetky kvapky spolu tvoria rieku

218 000,00 Sk

213 000,00 Sk

151 000,00 Sk

141 750,00 Sk

233 200,00 Sk

170 500,00 Sk

122 450,00 Sk

170 780,00 Sk

220 000,00 Sk

188 360,00 Sk
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Zamerom projektu je podporit rast mladeZnickeho potencialu v Mikroregione Ruzin a zvysit zapojenost mladych do budovania partnerstva v ochrane Zivotného prostredia tak, aby sa zvysil pocet dobrovolnikov schopnych aktivne
reagovat na potreby obce.

Zdruzenie Slatinka Zvolen Zoom info: Zelena mapa mesta Zvolen 231 000,00 Sk
Hlavny cielom projektu je posilnit skupinu aktivnych mladych fudi, ktora vznikla v minulom roku s ciefom presadzovat zaujmy mladych v meste Zvolen a vytvorenei zelenej mapy mesta.
| Spolu 2060 040,00 Sk |
RES PUBLICA
Banska Bystrica Ob¢ania mestu po volbach 276 000,00 Sk

Centrum komunitného organizovania
Cielom projektu je vytvorit intitucionalne predpoklady na zabezpecenie obcianskej participacie v meste Banska Bystrica.
Eurépska kulturna spoloénost’ Bratislava Aktivne obcianstvo a sluchovo postihnuti 260 000,00 Sk

Ciefom projektu je zabezpecit mechanizmy a opatrenia, ktoré prispeju k zavadzaniu principu rovnosti prileZitosti sluchovo postihnutych v oblasti vzdelavania, zamestnatelnosti, zamestnanosti, moznosti uplatnit sa v poziciach
s prevahou dusevnej prace, podpory tvorby pracovnych miest, aktivneho obcianstva a ucasti na rozhodovacich procesoch tykajtcich sa socialnej skupiny cielovej skupiny sluchovo postihnutych.

Klub Strazov Povazska Bystrica Povazska Bystrica OTVORENE Il 279 000,00 Sk
Projekt by mal presadzovat poZiadavky dvoch vytypovanych znevyhodnenych skupin obyvatelstva (pravdepodobne matky s detmi a mladeznici - skejteri) vo verejnej politike mesta Povazska Bystrica.

Nadacia Milana Simecku Bratislava Evaluacia programu vystavby socialnych bytov v romskych osidleniach 286 000,00 Sk
Ciefom projektu je vypracovat podrobnu evaluaciu programu vystavby obecnych najomnych bytov nizSieho $tandardu v rémskych osidleniach, ktory realizuje Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja SR.

Navrat, obCianske zdruzenie Bratislava Kvlaitna rodinna starostlivost’ podporuje socialnu inkluziu deti 297 524,00 Sk

Projekt zvySuje informovanost nosnych ludi v 3 vybranych lokalitdch ohladom Zakona €.305/2005 o socialno-pravnej ochrane deti a sociélnej kuratele. Projekt obhajuje pravo dietata na vyrastanie v rodinnom prostredi, pripadne
v nahradnom rodinnom prostredi.

Osvetové centrum Rémov Nové Mesto nad Vahom ..je to aj nas... 170 000,00 Sk
Projekt riesi absenciu participacie mladeze Nového Mesta nad Vahom v oblasti navrhov rieSenia problémov mladych [udi na trovni mestskej samospravy a je iniciovany dobrovolnikmi OCR, dlhodobo zapojenych do jeho aktivit.

Cielom projektu je iniciovat mladych [udi rémskej i nerémskej komunity k identifikaciii svojich problémov a navrhu stratégie ich rieSenia na regionalnej drovni.

0Z Nova cesta Michalovce Verejne proti diskriminacii 230 000,00 Sk
Hlavné ciele projektu: vytvorit podmienky presadzovania ob&ianskych zaujmov znevyhodnenych skupin obyvatelov na miestnej a regionalnej trovni, monitorovanie a nastolovanie problematiky cielovej skupiny organom Statnej

spravy, verejnej spravy a samospravy, advokacia v prospech lepSich zivotnych podmienok cielovych skupin.

OZ Partnerstvo socialnej inkluzie okresu Trebisov TrebiSov Zmena verejnych politik v okrese TrebiSov - zmena prospesna pre vSetkych 90 000,00 Sk

Projekt je zamerany na podporu a rozvoj advokacnych aktivit pre exkludované skupiny obyvatel'stva regionu v oblasti verejnej politiky, ob¢ianskych a socialnych prav formou spoloénej informacnej, poradenskej a konzultaénej
kampane ¢lenov OZ PSI okresu TrebiSov.

OZ pre trvalo udrzatefny rozvoj regionov Slovenska KoSice Etika a dostojny zivot 207 700,00 Sk
ZlepSené postavenie a dostojny zivot osdb starajdcich sa o blizku osobu prostrednictvom uplatiiovania antidiskriminaéného zakona v socialnej oblasti.
SINA Nitra, n.o. Nitra Obhajoba zaujmov a prav Fudi so zrakovym postihnutim v nitrianskom kraji 120 000,00 Sk

Cielom projektu je odburat informaéné bariéry nevidiacich a slabozrakych ob&anov zabezpecenim informéacii v dostupnych formach a tymto spésobom im umoznit zapojit sa do spolo¢enského a verejného Zivota a obhajovat
svoje zaujmy, ¢im sa zlepSi ich postavenie a kvalita zivota.

Slovenska akademicka informaéna agentura Zilina Zilina 0 nas s nami - teraz uz vazne 135 800,00 Sk

Ciele projektu st najst a uviest so Zivota mechanizmus priameho zapojenia mladych fudi do procesov fungovania mesta Zilina s moznostou presadenia potrieb mladych udi a deti,do komunity mladych [udi a deti vtiahnut' deti a
mladych zo sociélne slabého prostredia s dorazom na rémsku komunitu (geta Bratislavska ulica a pod.), zacat intenzivnu spolupracu organizacii a ich reprezentantov (mvo, mesto, krajsky urad,VUC), ktoré s mladymi pracuju.
Eliminacia diskriminacie a podpora rovnakych prilezitosti v oblasti zamestnavania zdravotne
postihnutych osob

Ciefom projektu je ziskat informacie o skuto&nych moznostiach zamestnavania zdravotne postihnutych osab. Sirit informacie o eurdpskej a narodnej antidikriminacnej legislative a legislative v oblasti zamestnanosti zdravotne
postihnutych oséb.

Slovensky zvaz zdravotne postihnutych Martin 238 000,00 Sk
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Studentska spoloénost’ pre politické vedy, 0. z. Presov Samo sa to nespravi! 273 420,00 Sk

Projekt ,Samo sa to nespravil* méa za ciel prostrednictvom realizacie jednotlivych aktivit prispiet k tvorbe regionalnej mladeznickej politiky na tzemi PreSovského samospravneho kraja (PSK), ako jeden z nastrojov obhajoby
a presadzovania zaujmov mladych [udi.

Spolu 2 863 444,00 Sk

SME SI ROVNi

Grantové kolo institucionalny rozvoj

Centrum komunitného rozvoja Kosice Rozvoj a budovanie komunitnych centier v meste KoSice 20 000,00 Sk

Cielom projektového zadmeru bolo pripravit proces kooperativneho planovania, ktorého vystupom by mohlo byt nielen zriadenie, ale aj zabezpecenie efektivneho fungovanie komunitnych centier v spolupraci s mestom
a mestskymi ¢astami KoSic, MNO a obyvatelmi lokalit.

Centrum socialnej pomoci mladym Lucenec Institucionalny rozvoj Komunitného centra na ulici J. Karmana 26 v Lucenci 20 000,00 Sk

Ciefom projektového zameru bolo vypracovanie planu posilnenia institucionalnej trovne organizacie, zvySenia odbornosti poskytovania sluzieb verejnosti, podpory participacie mladeze na spolocenskom zivote, priprava mladeze
na dospelé obcianstvo a vzbudenie zaujmu mladeze o spoloéenskeé dianie.

Komunita - miesto pre kazdého Kezmarok Nova Sanca pre Nas 20 000,00 Sk
Ciefom projektového zameru bola priprava projektu na zvySenie efektivity informovanosti fudi s problémami uplatnenia sa na trhu prace z dévodu nizkeho vzdelania a obmedzenych komunikacnych zruénosti.
Komunitné centrum mensin Velky Krtis Posilnenie kompetencii KCM 20 000,00 Sk

Ciefom projektového zameru bolo vypracovat projekt rozvoja organizécie v oblasti komunitnej socialnej prace, zvySenia zamestnanosti Rémov — rozsirovanie moznosti ich zamestnavania, samozamestnavania, zvySenie
aktivneho zaujmu zo strany firiem zamestnavat Rémov, znizovanie absencie regionainej stratégie integracie Rémov na trhu prace, poskytovanie pravneho poradenstva v oblasti zamestnanosti a projektového manazmentu.

Obcianske zdruzenie Nova cesta Michalovce Smer nasej cesty 20 000,00 Sk
Ciefom projektového zameru bolo vypracovat projekt rozvoja organizacie v troch prioritdch — Vzdelavacie a kultirne centrum Rdmov, Informaéno — poradenské centrum Rémov a Sociélno — Ekonomicky podnik.
Osvetové centrum Rémov Nové mesto nad Vahom Nové moznosti medzinarodnych projektov neformalneho vzdelavania romskej mladeze 20 000,00 Sk
Ciefom projektového zameru je nastartovat proces pripravy narodného planu rozvoja neformaineho vzdelavania rémskej mladeze na medzinarodnej drovni.
Zdruzenie mladych Rémov Banska Bystrica Rémske sinko 20 000,00 Sk
Cielom projektového zadmeru je vypracovat projekt systematickej advokacie v zmysle ochrany prav a zaujmov diskriminovanych ob¢anov s akcentom na marginalizované rémske komunity v regione Banska Bystrica.

| Spolu 140 000,00 Sk |

Grantové kolo advokacné aktivity

"Miesto v dome" Levice Ladislavov dvor 69 400,00 Sk

Ciefom projektu je komplexne otvorit problém Ladislavovho dvora na verejnosti, vytvorit podmienky a priestor na advokaciu komunity, prizvat institlcie, organizacie aj Sirokd verejnost' k diskusii a uskutoénit' prvé spolocné kroky
na hladanie efektivneho rieSenia dnesnej situacie na Ladislavovom dvore.

Obhajovanie a presadzovanie zaujmov obyvatelov znevyhodnenych lokalit prostrednictvom tvorby

Centrum komunitného rozvoja Kosice miestenej socidlnej politiky 110 698,00 Sk
Hlavnym zamerom projektu je mobilizovat, motivovat starostov a delegovanych zastupcov miestnych samosprav koSickych mestskych Casti na izemi ktorych sa nachadzaju sociélne znevyhodnené romske komunity Demeter,

Sladkovicova, Herlianska, Nizné Kapustniky, Namestie oceliarov, Lunik IX, Popradska a Golianova spolo¢ne s mimovladnymi organizaciami a institiciami, ktoré v uvedenych lokalitach posobia.

Centrum socialnej pomoci mladym Lucenec Obhajoba zaujmov a aktivit romskej i neromskej mladeze na urovni mesta Lu¢enec 100 000,00 Sk

Hlavnym zdmerom projektu je v spolupraci s partnermi a samotnou mladezou tvorba mladeznickej koncepcie a obhajoba zaujmov a aktivit zameranych na romsku i nerémsku mladez na Grovni mesta Luéenec.
Klub rémskych aktivistov v SR Hnusta Advokacia byvania a bytovej situacie romskej komunity v meste Hnista 64 500,00 Sk
Cielom projektu je vytvorenie G¢innych a systémovych nastrojov v ramci moznosti mesta Hnusta na rieSenie zlej bytove;j situacie romskej komunity, t.j. tvorba stratégie mesta v oblasti bytovej politiky.
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Komunitné Centrum Mensin Velky Krtis Obhajoba a presadzovanie zaujmov Rémov na miestnej Urovni

K hlavnym projektovym aktivitam patri terénna praca na problémovych uliciach mesta spojena s aktivitami najomnikov a domovnikov jednotlivych vchodov spojena s obhajobou ich prav, iniciativy smerujlce k zapajaniu sa
obc&anov do rozhodovacich a implementaénych procesov s cielom prispiet k U¢asti cielovej skupiny - Rémov na tvorbe procesov rozvoja komunity na miestnej urovni.

86 700,00 Sk

Nadacia Milana Simecku Bratislava Analyza lokalnych politik byvania v kontexte rieSenia romskej probelamtiky 188 000,00 Sk
Cielom projektu je zmapovat koncepEné materialy zamerané na rieSenie problematiky byvania rémskych komunit na lokélnej trovni a priprava analyzy, ktora bude obsahovat aj odpordc¢ania pre samospravy.
Ob¢ianske zdruzenie Nova cesta Michalovce Déstojné byvanie 90 200,00 Sk
Zamerom projektu je pomoc romskym komunitam v okresoch Michalovce a Sobrance pri hfadani rieSenia pre zlepSenie byvania a participaciu samotnych ob&anov na vlastnom probléme.

| Spolu 709 498,00 Sk |

INOVATIVNE PROJEKTY

P . A Bratislava Pravne poradenstvo pre MVO
1. Slovenské neziskové servisné centrum

V ramci poradenstva sa poskytuje odborna pomoc pre ob&anov, ktori chcu sa zoznamit s pravnym prostredim neziskového sektora, s jeho pravnymi formami ako aj s moznymi formami spoluprace.
1. Slovenské neziskové servisné centrum Bratislava Informacény a vzdelavaci program 2% pre hodnotnejsi zivot
1.SNSC okrem legislativnej aktivity riesi problémy a otazky konkrétnych mimoviadnych organizacii, firiem a fudi, ktoré majii s mechanizmom 2%, rokoju aj s Komorou notarov ¢i jednotlivi notarmi a Ministerstvom financii SR.

1. Slovenské neziskové servisné centrum Bratislava Vyvoj legislativy MVO a pravna doktrina MVO

Vlytvorenie pravnej doktriny neziskového prava, ako zakladného kamena pre vznik pravneho odvetvia — neziskové pravo.

1. Slovenské neziskové servisné centrum Bratislava Casopis Efekt

Podpora na vydanie jedného ¢isla ¢asopisu Efekt pre efektivne riadenie neziskovych organizacii.

Alternativa Komunikacia Ob¢ania Bratislava My PhD - Medzinarodna konferencia doktorandov v oblasti spolo¢enskych vied

Projekt vytvoril platformu pre mladych socialnych vedcov na diskusiu o politickych, socialnych a kultarnych témach a zaroven bude sluZit na propagaciu demokratickych idei medzi mladou generaciou odbornikov a dradnikov v

oblasti EU politik.

Clovék v tisni - spolecnost pii €T, o.ps, pobocka Slovensko Spisské Podhradie Komunitné centrum Roskovce

Kazdodenna popoludiajSia aktivita pre rémske deti nadvazujica obsahovo aj ¢asovo na Mimoskolsky klub, prevadzkovy v KC od marca roku 2006, do ktorého pravidelne dochadza 80 deti.

Ekonomicka fakulta, Univerzity Mateja Bela Banska Bystrica Poskytovanie odborného predmetu Lobing na Ekonomickej fakulte UMB v Banskej Bystrici
Vytvorenie nového predmetu lobing a zabezpecenie potrebnej odbornej literatury.

Férum donorov Bratislava Hovorme o nas

Ciefom projektu je prispiet k zlepSeniu externej komunikacie grantujlcich organizacii.

Institut pre dobre spravovanu spoloénost’ Bratislava Transparentnost $trukturalnych fondov EU a participacia MNO v programovom obdobi 2007 - 2013
Zvysit uspesnost MNO v ziskani EU fondov. Prostrednictvom poskytnutia informacii a tréningov.

Junior Achievement Slovensko - Mladez pre buducnost’ Bratislava Moderny e.leamingovy vzdelavaci systém v programe Aplikovana ekondmia - JA ekonémia

Vzdelavanci program cez Interet o ekonémii uréeny $tudentom SS.

Katedra socialnej prace Pedagogocka fakulta Univerzity Mateja Bela Banské Bystrica

v Banskej Bystrici PF UMB v Banskej Bystrici

Skvalitnenie predmetov o 3.sektore.

LOTOS - spolok lokalnych televiznych stanic Slovenska Martin Workshop 2008 - Prehliadka tvorby lokalnych televiznych stanic Slovenska, 10. roénik
Sutazna prehliadka tvorby lokalnych TV stanic a vzdelavanie pracovnikov lokalnych TV o trendoch v spolocnosti a v medialnom priestore.

Ludia proti rasizmu Bratislava Monitoring a eliminovanie tvrdého rasizmu

Pomahanie obetiam rasovych Utokov pravnym poradenstvom a zastupovanim. Vytvoaranie centrua pravnych informacii a materialov pre fudi na Slovensku, poskytovat' poradenstvo prostrednictvom Infolinky proti rasizmu.
MVO Ludia a voda Kosice Voda a klima v Eurépe
Prispevok na konferenciu s tematikou vody.

Obcianska spoloénsost a mimovladne organizacie vo vysokoskolskej priprave pomahajucich profesii na

276 000,00 Sk

595 000,00 Sk

500 000,00 Sk

90 000,00 Sk

84 800,00 Sk

102 000,00 Sk

22 500,00 Sk

250 000,00 Sk

441 000,00 Sk

198 500,00 Sk

77 700,00 Sk

163 000,00 Sk

492 000,00 Sk

40 000,00 Sk
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Nadacia Centrum su€asného umenia Bratislava Open Gallery 2008 400 000,00 Sk
Realizécia a strazenie jednotlivych vystav v OPEN galerii.

Obcianske zdruzenie IN MINORITA Bratislava Ma bisteren! 331 800,00 Sk
Pripomenutie a diskusia o postaveni Rémov na Slovensku pocas 2. svetovej vojny a o fenoméne rémsky holocaust.
Ob¢ianske zdruzenie IN MINORITA Bratislava Podpora podujatia k medzinarodnému den Fudskych prav 10 000,00 Sk

Prispevok na vystupenie romskej kapely pocas dria ludskych prav v Bratislave.

8. rocnik Festival dokumentamych filmov o fudskych pravach JEDEN SVET 2007, Filmova sekcia: 50 000,00 Sk

0Z Clovek v ohrozeni Bratislava . . . .
Rémovia medzi nami

Podora rémskej sekcie na festivale, moderatora a spikrov.

PDCS o.z. Partners for Democratic Change Slovakia Bratislava Otvorenie novej témy, nenasilnej transformacie konfliktov, na Slovensku 474 323,00 Sk
Otvorenie diskusie o novych konceptoch nenéasilného riesenia konfliktov v krizovych zénach sveta a zvySovanie Ucasti Slovakov v rieSeni tychto konfliktov.
Prvé lesbické zdruzenie MUSEION Bratislava Queer Leaders Forum Slovakia 444 000,00 Sk
Tematické workshopy pre aktivistov v oblasti homosexualov, diskusia o problémoch, oslovenie verejnosti organizovanim verejnych podujati s problematikou homosexualov.
Zdruzenie SPOLU Kremnica Romaexpo 2007 160 600,00 Sk
ZlepSenie obrazu 0 Rémoch na Slovensku, aktivizacia Rémov pri tomto zlepSovani obrazu a prezentacia Zivota Rémov v komunitach.
| Spolu 5203 223,00 Sk |
VEREJNA SPRAVA
Bratislava Primatori, starostovia - vladcovia ¢i sluzobnici? 95 200,00 Sk

Institut pre moderné Slovensko

Projekt ma za ciel zvysit pripravenost primatorov a starostov na vykon ich novych kompetencii (ziskanych po decentralizacii so zretefom na fiSkalnu decentralizaciu), formou tréningov zameranych na konkrétne zru€nosti a
posilnenie ich individulnych schopnosti byt spajajicim ¢lankom Zivota obce, mesta.

M.E.S.A. 10 Bratislava Benchmarking miest - Il. Faza 700 000,00 Sk
Projekt benchmarkingu vybranych slovenskych miest. Metdda benchmarkingu umozriuje zvySovat efektivitu fungovania mestskych uradov ako aj zvySovat transparentnost vykonavanych cinnosti na miestnych dradoch.

Slovensky institat pre mediaciu Bratislava Mediacia v samosprave 63 800,00 Sk
Cielom projektu bolo vytvorit informacna brozdrka ,Nemeditujme, mediujme !, ktora informuje starostov a ¢lenov samospravy, 0 moznostiach mediécie v ramci prislusnych uzemnych celkov.

Transparency International Slovensko Bratislava Stav vnimania korupcie v miestnej samosprave 140 000,00 Sk

Cielom projektu je uskutocnit prieskum verejnej mienky, ktory umoziuje zachytit vyvoj, trendy v oblasti vnimania korupcie verejnostou. Projekt mapuje miesta citlivé na korupciu pri ¢innosti miestnej samospravy a zarover
identifikuje regidny a mesta nachylnejsie na korupéné spravanie.

| Spolu 999 000,00 Sk |
EAST EAST PROGRAM - PARTNERSTVO BEZ HRANIC
Bratislavska vysoka Skola prava - Bratislavska akademicka Bratislava Prognéza vyvoja kriminality a jej kontroly v krajinach strednej a vychodnej Eurépy 390 718,00 Sk

spoloénost, n.o.

Stretnutie odbornikov z krajin strednej a vychodnej Eurépy profesionaine sa zaoberajucich skimanim kriminality s osobitym dérazom na jej prevenciu, na praktické opatrenia uskutocfiované v prospech zvySovania pocitu
bezpecia (najma marginalizovanych skupin) obcanov.

Centrum komunitného organizovania Banska Bystrica Rozsirovanie a prehlbovanie prace v komunitach 246 980,00 Sk
Studijna cesta predstavitelov azerbajdzanského komunitného centra na Slovensko.
Centrum pre eurdpske a severoatlantické vztahy, CENAA n.f. Zilina Ponaucenia: Reforma bezpecnostného sektora a euroatlanticka integracia Slovenska a Srbska 186 286,00 Sk

Hlavnym ciefom projektu je transfer znalosti a skusenosti Slovenska v oblasti reformy bezpeénostného sektora a euroatlantickej integracie.
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Fakulta matematiky, fyziky a informatiky, Univerzita Komenského v

. Bratislava Vzdelanie pre vSetkych 150 987,00 Sk
Bratislave
Medzinarodny seminar zamerany na aktivne zapojenie fudi so zdravotnym postihnutim do spolocenského diania, ako i riadenia a rozhodovania o veciach verejnych.
Foérum donorov Bratislava DMS - Darcovska SMS 173 926,00 Sk

Tri stretnutia s predstavitelmi MNO v Kosiciach, Banskej Bystrici a Bratislave. Ciefom stretnuti je oboznamit zastupcov MNO s detailnymi informaciami o projekte DMS, ale najma vytvorit pre nich priestor na vymenu skisenosti s
kolegami z Ceskej republiky, ktori tento mechanizmus Uspesne uz tri roky vyuZivaju

Institdt pre vzdelavanie a regionalnyn rozvoj Nova Dubnica Moldavsko - Slovenska spolupraca: Vymena skusenosti v oblasti trvalo udrzatelného rozvoja mesta 361 800,00 Sk
Studijna cesta predstavitelov z Mioldavska na Slovensko.

M.E.S.A. 10, centrum pre ekonomické a socialne analyzy Bratislava Podpora fiskélnej decentralizacie na Ukrajine 135 493,00 Sk
Projekt je zamerany na transfer skusenosti zo slovenskej fiskalnej decentralizacie ukrajinskym partnerom.

SOCIA - Nadacia na podporu socialnych zmien Bratislava Iniciacné stretnutie Spolupracujtcich Nadacii Strednej a Vychodnej Europy 229 672,00 Sk

Ciefom iniciacného stretnutia SNSVE je nastartovat dlhodobu spolupracu samostatnych nadacii, ktoré vznikli na baze ¢innosti Spolupracujucich Holandskych Nadacii v rokoch 1991 — 2001 v krajinach strednej a vychodnej
Eurdpy.

Vyskumné centrum Slovenskej spolo€nosti pre zahraniénu politiku,
n.o.

Projekt nadvézuje na iniciativu Nadacia Stefana Batoryho v Polsku ,Priatelska hranica EU* a dlhodoby vyskum SFPA. Monitoring vychodnej hranice EU poméZe nastartovat advokacné aktivity v prospech presadzovania
otvorenosti hranic EU.

Bratislava Monitorovanie vychodnej hranice Eurépskej unie 576 807.70 Sk

Vyskumné centrum Slovenskej spolocnosti pre zahraniénu politiku,
n.o.

Ciefom projektu je podporit vymenu skisenosti a know-how z procesu demokratickej tranzicie a pristupového procesu do EU medzi predstavitefmi ob&ianskej spolognosti v SR a v Turecku a napomdct tak tspesnejsej integracii
TR do EU ako aj nadviazaniu vzajomne 0soznych vztahov medzi slovenskou a tureckou obcianskou spolo¢nostou. Si¢astou projektu je medzinarodny workshop a analyza.

Vyskumné centrum Slovenskej spolocnosti pre zahraniénu politiku,

Bratislava HFadanie spolo¢nych zaujmov 280 310,00 Sk

no Bratislava HFadanie spoloénych zaujmov 2. etapa, seminar v Istanbule 288 813,00 Sk
2. etapa, semindr v Istanbule
Spolu 3021 792,70 Sk
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ORGANIZACNA STRUKTURA

Vykonny manazment

Alena Panikova vykonna riaditelka / spravca

Magdalena Fenikova financna riaditelka
Jana Malovi¢ova vedUca kancelarie
Zuzana Konradova zastupkyna riaditelky pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti
Lubica Stanek zastupkyna riaditelky pre tvorbu politik, stratégiu a média
Alena Tyralova asistentka kancelarie

Finanéné oddelenie

alena@osf.sk
magda@osf.sk
malovicova@osf.sk
zuzana@osf.sk
lub@osf.sk

atyral@osf.sk

Miriam KociSkova finanéna asistentka

miriam@osf.sk

Martin Neupauer finanény manazér martin@osf.sk
Programovi manazéri a koordinatori

Stanislava Dzurikova sdzurikova@osf.sk
Romske Stipendia, Komunitné nadacie, Bohati duchom

Zuzana Gaborova, od 1.7.2007 zgaborova@osf.sk
Sme si rovni

Lydia GabCova lydia@osf.sk
Sme si rovni

Martina GreSova martina@osf.sf
asistentka Programu Harm reduction

Janka Hazirova janka@osf.sk
Zdravie Rémov, Policia a verejnost

Ludmila Helienkova ludka@osf.sk
asistentka programu Novinarska cena

Barbora Kahatova barbora@osf.sk
Sme si rovni, Informaéno — poradenské centra Rémov, Rdmska vzdelavacia iniciativa

Katarina Krizkova katrin@osf.sk
Stredoskolské Stipendia

Méria KroSlakova maja@osf.sk
asistentka Programu Harm reduction

Silvia Miklikova silvia@osf.sk
Harm Reduction Program, Verejné zdravie

Viktoria Miynércikova viktoria@osf.sk

Pravny program, Program verejnej spravy
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Radka Novosadova
asistentka Novinarskej ceny

Jana Paczkowska
East East Program — partnerstvo bez hranic, IT

Valentina Petrus
Rémsky program, Pravny program

Vladimir Rafael
StaZista, od 1.7. Vzdelavaci program

Zuzana Révészova
Sme si rovni

Elena Smolinska
Anglické eseje, Staze ucitelov v Britanii, Open Medical Club

Ondrej Starinsky
Novinarska cena

Adela Zvalova
asistentka

Kontakt

radka@osf.sk

jana@osf.sk

valentina@osf.sk

vlado@osf.sk

zuzanar@osf.sk

elena@osf.sk

ondrejs@osf.sk

adelka@osf.sk

BRATISLAVA
Nadécia otvorenej spoloénosti - Open Society Foundation
Bastova 5
811 03 Bratislava
Tel: +421 2 5441 4730, 5441 6913
Fax: +421 2 5441 8867
URL: http://www.osf.sk
E-mail: osf@osf.sk

Presov
Nadécia otvorenej spoloénosti - Open Society Foundation
Weberova 8
080 01 PreSov
Tel.ffax.: +421 51 7732 469
E-mail: presov@osf.sk
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Expertné komisie

Stipendijny program pre rémskych $tudentov strednych $kol

Helena JonaSova, KZRSR, Banska Bystrica

Janette Maziniova, OCR, Nové Mesto nad Vahom

Viliam Zeman, Urad splnomocnenkyne viady pre rémske komunity, Bratislava

Stipendijny program pre rémskych $tudentov vysokych $kol

Zuzana Boelovéa, Nadécia M. Simecku, Bratislava

Stanislav Cina, Urad spinomocnenkyne viady pre rémske komunity, Pre$ov
Viliam Zeman, Urad splnomocnenkyne viady pre rémske komunity, Bratislava

Sat'az v pisani anglickych eseji - 13. roénik

Expertna komisia:

Jana BéreSova, uditelka Aj, Testing SIG SAUA/SATE, Trnavska univerzita, Trnava
Dagmar Blight, ucitelka Aj, Filozoficka Fakulta, Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Trnava
Jonathan Gresty, anglicky lektor, Evanjelické kolegialne gymnézium, PreSov

Paul McCullough, americky lektor, Pedagogicka fakulta UK, Bratislava

Jonathan Tillotson, anglicky lektor, Bratislava

Bohati duchom / prostriedky ziskané z darovanych 2% zo zaplatenej dane z prijmu
Ivona Fibingerova, Velvyslanectvo USA v Bratislave

Viera Klementova, Slovak-Czech Women™ Fund, Bratislava

Myrtil Nagy, Forum in&titat, Samorin

Program malych grantov 2007

Zuzana Behrikova, Nadacia INTENDA,

Zuzana Polackova, Urad viady SR, Urad spinomocnenkyne viady SR pre romske komunity, Bratislava;
Miroslava Stevkova, Fond socialneho rozvoja, Levice;

Kazdy z nas je original

Andrea Chorvathova, Partners for Democratic Change Slovakia, Bratislava
Jana Slaninov4, Ludia proti rasizmu, Bratislava

Eva Kelley, S.P.A.C.E., Bratislava

Albert Kovag, Urad spinomocnenkyne viady SR pre romske komunity, Bratislava

Multikultdrna vychova

Erich Mistrik, PF UK Bratislava

Laco Oravec, Nadacia Milana Simecku, Bratislava

Daniela Valachova, PF UK Bratislava

Kalman Petdcz, Forum Inétitut pre vyskum mensin, Samorin
Zora Pauliniova, Bratislava

Novinarska cena 2006 — Rada sut'aze

Ingrid Brockova, Svetova banka

Andrea Gontkovi¢ova, Philip Morris Slovakia

Zuzana KuSova, PRime time

Rasto Kuzel, MEMO 98

Milo§ Nemecek, ZdruZenie vydavatelov periodickej tiace Slovenska

Alena Panikova, Nadacia otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation
Lubica Stanek, Nadacia otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation
Gabriel Sipos, Slovak Press Watch / INEKO
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Poroty

Elektronické média

Kategbrie reportdz a rozhovor, beseda, diskusia

Stanislava Benicka, programova manazérka, NPOA

Vaclav Moravec, moderator a redaktor, Redakce atualni publicistiky, CT (CR)
Martin Smatlak, veduci Katedry produkcie, docent FTF VSMU

Kategoérie regionalne odvysielany a analyticko-investigativny prispevok
Janek Kroupa, reportér relacie Na vlastni ogi, TV NOVA (CR)

Peter Kunder, medialny analytik, Aliancia Fair-play

Sonia Szomolanyi, sociologicka a politologicka, veduca Katedry politologie FiF UK

Printové média

Kategorie reportaz a kratky publicisticky prispevok
Oliver Bakos, spisovatel, veduci Katedry estetiky FiF UK
Petr Dudek, byvaly $éfreportér tyzdennika Tyden (CR)
Eugen Gindl, publicista

Toma$ Janovic, spisovatel, publicista

Kategorie rozhovor a regionalne publikovany prispevok

Andrej Halada, editor tyzdennika Reflex (CR)

Tatiana Repkova, riaditelka pre vyskum a riadenie informécii, Svetové zdruzenie novin, Pariz
Ivan Ron¢ak, politolog, publicista

Peter Zeman, byvaly kancelar a predseda SSN

Kategorie analyticko-investigativny prispevok a komentar
Martin Komarek, veduci redaktor rubriky Nazory, MF Dnes (CR)
Peter Laca, koreSpondent Reuters

Laszl6 Szigeti, spisovatel a vydavatel, Kalligram

Kategoria fotografia

Marian Pauer, odborny publicista

Andrej Reiser, fotograf, obrazova agentura Bilderberg (CR)
Dodo Simongi¢, kameraman

Kategoria kresleny vtip, komiks, karikatura

Kornel Féldvari, humorista a kritik

Marek Ormandik, maliar, ilustrator

Kazo Kanala, karikaturista, prezident Slovenskej unie karikaturistov

Kategoria najlepsi blog

Milo§ Cermak, novinar, blog.respekt.cz (CR)

Zuzana Kusa, sociologicka, Sociologicky ustav, Slovenska akadémia vied
Radoslav Tomek, koredpondent Bloomberg Slovakia

Nadécia otvorenej spolo¢nosti Vyrocna sprava 2007

36



Pravidla pre ¢lenov expertnej komisie

1.

2.

Clenovia expertnej komisie (d'alej len EK) st dobrovolnymi poradcami v prislu$nom grantovom programe.
Clenovia EK napomahaijti plnit poslanie a ciele Nadécie otvorenej spolonosti — Open Society Foundation.

Clenovia EK sa pravidelne zugastiiuji na zasadnutiach svojej komisie, pripadne inych déleZitych stretnutiach a aktivne sa
zapajaju do prace v rdmci svojho programu.

Clenovia EK konajui v stlade s etickym kodexom. To znamena:
a. v8etky informacie o projektoch s déverné a nesmu byt zverejnené pred jeho realizciou,
b. ¢lenovia EK nesmu Sirit zIé meno Nadéacie otvorenej spoloénosti
c.  nesmie prist ku konfliktu zaujmov, pri¢om pod konfliktom zaujmov sa rozumie nasledovné:
i. ak ¢len EK nemdze zostat nezaujaty a objektivny pri posudzovani predlozeného projektu, pretoZe sa
rozhoduje medzi zdujmom nadécie a svojim osobnym.
i. ak ¢len EK (alebo pribuzny, blizky priatel, obchodny spolonik) mé finanény zaujem na udeleni grantu
alebo uzavreti zmluvy, alebo na rozhodovani pri verejnom obstaravani nadacie
ii. ak ¢len EK (alebo pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik) ma obchodnu spolutcast so
Ziadatefom o grant alebo je jeho potencialnym kontraktaénym partnerom, alebo sa dostane do inych
konfliktov suvisiacich s lojalnostou voci nadécii, ktoré mdZu ovplyvnit rozhodovanie v nadécii. Plati to
aj v tom pripade, ked nejde o osobny finanény prospech ¢lena EK z prislusného grantu.
iv. je na svedomi jednotlivych ¢lenov EK, aby priznali svoju zainteresovanost/zaujatost na schvalovanom
projekte
1. v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti je ¢len vyli¢eny z diskusie o projekte
2. v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti (napr. odborny garant projektu) vysvetli svoj
postoj komisii, ktora rozhodne o jeho ucasti na diskusii
Ak &len EK niektory z tychto bodov porusi, mbZe byt uvolneny z EK.

Clenovia EK napomahaju programovému koordinatorovi pri tvorbe celkového smerovania, stratégie a priorit prislugného
programu.

Clenovia EK s povinni prestudovat dostupné informacie o jednotlivych projektoch, ktoré im doda koordinator programu a
na zasadnuti EK podaju ich hodnotenie.

Clenovia EK monitoruju pracu programového koordinatora.
Clenovia EK na konci kalendameho roka formalne vyhodnotia jej ginnost pri pineni poslania programu.

Clenovia EK s povinni zi¢astfiovat sa na jej zasadnutiach. V pripade, 7e sa nemozu zU&astnit, je potrebné sa vopred

ospravedinit. V inom pripade vznika neohlasena absencia. Ak ma ¢len tri neohlasené absencie a nezucastnil sa na tretine

celkovych zasadnuti po€as jedného kalendarneho roka, moze byt podany navrh na jeho uvolnenie z EK.

a) vo vynimo¢nych pripadoch, ak sa €len EK pripravil na zasadnutie, ale v poslednej chvili neméZze prist, zasle svoje
stanovisko programovej koordinatorke

b) v pripade dihodobej nepritomnosti, mdze ¢len EK najst nahradnika
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FINANCNA SPRAVA

Rozpoget Nadacie otvorenej spoloénosti na rok 2007 bol schvaleny spravnou radou, priGom celkova planovana Ciastka bola vo
vySke 41 600 000,-Sk. Spravna rada sti&asne uréila naklady na spravu Nadacie otvorenej spolo¢nosti vo vyske 6 750 000,- Sk. Do
rozpoctovanych nakladov na spravu nadacie nie su zahrnuté odpisy dlhodobého majetku, mimoriadne naklady, kurzové straty.
Naklady na spravu boli rozpoctované v €leneni: 4 670 000,-Sk prevadzka nadacie, 180 000,- Sk cestovné nahrady a 1 900 000,- Sk
mzdové naklady.

Prehrad prijmov podra zdrojov a ich povodu v Sk a prehfad o Darcoch s ich darmi presahujticimi 10 000 Sk

—_

©oNOTRE WD

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

39 570 240,008k

1725 450,00 Sk
1710 695,588k
87 408,00 Sk
3031 188,00 Sk
152 963,56 Sk
176 800,00 Sk
9519,51 Sk

46 906,00 Sk
675 565,23 Sk
716 170,72 Sk
47 732,65 Sk
200,00 Sk

102 500,00 Sk
271 779,00 Sk
270 911,60 Sk
15 391,53 Sk
300,00 Sk

150 000,00 Sk

48 761 721,38 Sk

Open Society Institute, Bundesplatz 16, CH — 6304 Zirich, Switzerland
stkromny neziskovy fond pdsobiaci vo Svajgiarsku a USA

Ch. S. Mott Foundation, Flint, MI, USA

Trust for Civil Society in Central and Eastern Europe, Washington D.C., USA
Svetové banka

Urad vlady SR, Bratislava

GITANO, Spanielsko

Britska rada na Slovensku, Bratislava

US Ambassy

HMC Project in Central and Eastern Europe, Cambridge

rozliéné prispevky od fyzickych osob na akcie organizované NOS — OSF
prijmy zo sluzieb

prijaté uroky z uctov nadacie

prijmy z predaja majetku

prijmy z prenéjmu vlastného majetku

prispevok z podielu zaplatenej dane 2%

vratky réznych grantov

rozliéné prispevky od pravnickych oséb

nahrada Skody

Zdruzenie vydavatelov - Bratislava, dar

prijmy celkom
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Stav a pohyb majetku a zavazkov

Majetok nadacie v Sk v obstaravacich cenéach: k1.1.2007 k 31.12. 2007
1. Softvér 1786 243,10 1786 243,10
2. Drobny nehmotny majetok 172 876,55 172 876,55
3. Budovy, stavby 6373 477,08 6373 477,08
4. Stroje, pristroje 9 062 340,86 9135 573,46
5. Dopravné prostriedky 1146 300,00 1202 582,00
6. Drobny hmotny majetok 2129 382,55 2129 382,55
7. Pozemky 445721,20 445721,20
8. Penazné prostriedky 2542 148,40 5930 910,37
9. Financéné investicie 15 485 490,72 13 358 762,08
10. Pohladavky 23813 013,48 88 185 685,81
11. Dohadné uéty aktivne 789 824,54 675 039,84
SPOLU 63 746 818,48 129 396 254,04
Opravky k hmotnému majetku nadacie v Sk:
1. Softvér 1786 243,10
2. Drobny nehmotny majetok 172 876,55
3. Opravky k budovam 2093 417,89
4, Stroje, pristroje 8 834 392,23
5. Opravky k doprav.prostr. 718 656,00
6. Inventar 0
7. Drobny hmotny majetok 2129 382,55
Opravky celkom: 15734 968,32
Zavéazky nadacie v Sk:
1. Zavézky voci dodavatefom 1431 401,79 1 486 658,81
2. Ostatné zavazky 211 912,90 967 177,20
3. Zavazky z titulu grantov 18 412 107,06 14 982 735,13
4. Zavazky vo€i pracovnikom 623 226,71 413 388,72
5. Zavazky voci poistovniam 143 194,00 195 436,03
6. Zavazky vociSR 64 502,50 462 586,02
7. Dohadné ucty pasivne 3063 368,99 68 244 593,12
8. Zakladné imanie 2900 427,08 2900 427,08
9. Nadacné imanie 200 000,00 200 000,00
SPOLU 27050 014,03 89 853 002,11

Nadécia otvorenej spolo¢nosti
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Celkové Naklady NOS — OSF v roku 2006 v ¢leneni podFa jednotlivych druhov €innosti

Programové naklady 2006 Naklady na programy v Sk

Vzdelavanie 3046 089,18
Medzinarodné spolupraca 4 678 995,51
Verejné zdravie 3820 402,55
Mediélne programy 2705 339,39
Dobre spravovana spolocnost 10 562 062,07
Romovia 13 088 270,12
Zeny 1329 526,00
Spolu 39 230 684,82
Vyska nakladov na spravu NOS - OSF

Naklady celkom: 47 506 287,95 Sk
Z toho

-programové naklady 39 230 684,82 Sk

- naklady na spravu

Naklady na spravu nadacie, z toho:
- ochrana majetku
- propagécia
- cestovné nahrady
- mzdové naklady

Odmena za vykon funkcie spravcu nadacie a iného organu ustanoveného nadaénou listinou

7581 654,22 Sk

45 614,00 Sk
68 530,00 Sk
103 252,72 Sk
1942 818,78 Sk

Orgény NOS - OSF ustanovené nadaénou listinou:

Spravca

Odmena za vykon funkcie spravcu v roku 2007 predstavuje 25 000,00 Sk mesacne, celkom 300 000,00 Sk rogne.

Spravna rada

V hodnotenom obdobi Spravna rada NOS — OSF ani jej predseda za vykon svojej funkcie nepoberali ziadnu finanénu ani nefinanénl

odmenu.

Revizor NOS - OSF

V hodnotenom obdobi €lenovia dozornej rady za vykon svojej funkcie nepoberali Ziadnu finanénd ani nefinanéni odmenu.

Rada starsich

V hodnotenom obdobi lenovia poradného organu Spravnej rady — Rady starSich NOS — OSF za vykon svojej funkcie nepoberali

Ziadnu finanénd ani nefinanénd odmenu.

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2007 — nadaénou listinou neboli

ustanovené ziadne dalSie organy NOS - OSF.

Nadécia otvorenej spolo¢nosti
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Prehfad o ¢innosti nadaénych fondov spolu s prehfadom o prostriedkoch nadaénych fondov

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2007 — nezaloZila a nedisponuje ziadnym
nadacnym fondom.
Zmeny v nadacnej listine v roku 2006

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2007 — neboli v nadacnej listine
zaznamenané zmeny dotykajuce sa zmeny ¢lenov spravnej rady a Rady starsich.
Zmeny v zloZeni organov v roku 2007

ZloZenie organov NOS — OSF ustanovenych nadacnou listinou:
Spravca NOS - OSF
Spravkyriou a vykonnou riaditelkou NOS — OSF v roku 2006 bola Alena Panikova.

Spravna rada NOS - OSF
Spravna rada NOS — OSF ma 6 ¢lenov:

Meno: Pozicia:
Eugen JURZYCA, INEKO, Bratislava ¢len

Grigorij MESEZNIKOV, Institt pre verejné otazky, Bratislava podpredseda
Martin BARTO, Nérodna banka Slovenska, Bratislava Clen
Katarina VAJDOVA, Nadacia pre podporu obgianskych aktivit, Bratislava predsednicka
Zuzana KUSOVA, Mayer/Mccann-Erickson, Bratislava ¢lenka

Milan VAJDA, Magristran HI. Mesta Bratislava ¢lenk

Spravna rada deleguje na expertné komisie rozhodovanie o podpore projektov v Specifickych oblastiach. Expertné komisie sa riadia
rovnakymi pravidlami ako spravna rada.

Rada starsich v roku 2007:
Rudolf Chmel

Martin Butora

Laszlo Szigeti

Pavel Deme$

Stafan Marku$

Lev Bukovsky

Iveta RadiCova

Maria Zelenakova

Transparentnost’ nakladania s finanénymi prostriedkami v NOS - OSF

Nadacia otvorenej spolognosti — Open Society Foundation ma Statut nadacie a zo zakona jej vyplyva povinnost overenia Gétovnej
zavierky auditorom (Zakon ¢&. 34/2002 Zb. o nadéciach a o zmene Obcianskeho z&konnika v zneni neskor3ich predpisov). Vyrok
auditora je pristupny verejnosti.

So vstupom SR do EU sa spaja mnozstvo procesov slvisiacich s prispdsobovanim sa poziadavkam tohto zoskupenia. Jednym z
nich je aj déraz na zjednotenie predpisov v oblasti G¢tovnictva, aby sa dosiahla porovnatelnost udajov z Uctovnych zavierok, a to
bez ohladu na sidlo subjektu zostavujliceho zavierku. Legislativnymi aktmi EU sa pre tieto potreby zaviedli v priestore (nie
Medzinarodné Standardy pre zostavenie uctovnej zavierky (IFRS). Tieto Standardy vydava nezavisla Nadacia Vyboru pre
medzinarodné Gétovné Standardy. Okrem Statutarneho auditu zostavuje NOS — OSF kazdorocne finanéné vykazy v sulade s tymito
Standardmi, ¢im sa stava transparentnejSou a déveryhodnejSou aj pre zahrani¢nych donorov.
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Eticky kédex NOS - OSF

Eticky kodex predstavuje sthrn zasad, ktoré vyjadruju zakladné hodnoty organizacnej kultiry a smerovanie NOS - OSF. Tymito
etickymi zasadami sa riadi kazdy ¢&len spravnej rady, rady starSich, expertnych komisii a tiez zamestnanci nadacie (dalej len
.pracovnici®). Eticky kddex je sucastou organizaéného poriadku nadécie a je to verejne pristupny dokument. PoruSenie etického
kédexu mdze viest k vyliéeniu zo spravnej rady, rady starSich a expernych komisii alebo k rozviazaniu pracovného pomeru so
zamestnancami nadacie.
Nadacia otvorenej spolocnosti - Open Society Foundation je nezavisla, nestranicka institicia, ktora vyznava presvedCenie, Ze
zakladom demokracie je otvorend spoloénost. NOS - OSF vykonava svoju €innost pre verejny prospech a podla prisludnych
pravnych noriem.
Otvorena spolocnost’
Vo filozofickej rovine koncept otvorenej spolocnosti vychadza z toho, Ze ludské poznanie je nedokonalé a Ze nikto nema koneénu
pravdu. Reélne je otvorena spolo¢nost charakterizovana viadou prava, reSpektom k [udskym pravam, mensinam a nazorom mensin,
rozdelenim moci a trhovou ekonomikou.
Kazdy pracovnik NOS - OSF musi byt oddany principom otvorenej spoloénosti a zaroven dbat / konat tak, aby neohrozil dobré
meno nadécie. Dal$imi kritériami pre pracu v NOS — OSF je vediet ako presadit ciele nadécie v definovanych oblastiach a kapacita
pracovat kolegialne s ostatnymi pracovnikmi nadacie. Praca v spravnej rade, rade starSich a expertnych komisiach je zalozena na
prestizi osobnosti, spojeni s instituciami alebo profesiami, alebo prvkami v spolocnosti, s ktorymi si nadacia Zela spolupracovat v
realizacii svojich programov.
Nezavislost
Hoci nadacia vita spolupracu s viddami, pretoZze mozu facilitovat' programy nadécie a podpora viad zvacSuje dosah programov
nadacie, spravna rada musi dohliadat na to, aby tieto vztahy nezasahovali do nezavislosti nadacie. Nadacia si musi zachovat
slobodu podpory programov, ktoré mézu vyvolavat kritiku viady, ako napriklad podpora nezavislosti a rozli¢nosti médii, programov
na boj proti korupcii a snahy v oblasti ludskych prav a pod.
Princip nezavislosti sa musi uplatiiovat aj pri partnerstve a spolufinancovani.
Nestranickost’
Hoci podpora konceptu otvorenej spolo€nosti mdZe byt povaZzované za politicku - v najsirSom zmysle tohto slova — je podstatné, aby
nadacia nebola stranicka a ani aby nevyvolavala dojem stranickosti. Tato poZiadavka vylu€uje tych pracovnikov z pésobenia v NOS
- OSF, ktori su verejne identifikovani s nejakou politickou stranou, alebo st priamo ¢lenmi politického grémia.
Konflikt zdujmov
Podporovanie principov otvorenej spolo€nosti si vyzaduje, aby prileZitost ziskat podporu bola rovnako otvorena vietkym v krajine, a
nie vymedzend, alebo Ciastoéne vymedzena pre uzavretl skupinu. Zakladnym principom pracovnikov NOS — OSF je preto
deklaracia kazdého skutoéného a/alebo potencialneho konfliktu zaujmov. Pod skutoénym konfliktom zaujmov sa rozumie materialny
zaujem v programoch / projektoch podporovanych nadaciou alebo rodinné vztahy s organizaciou, o ktorej sa rozhoduje. To isté plati
aj v pripadoch ked nadacia nakupuje tovar alebo sluzby. Potencialny konflikt zaujmov zahrfiuje vSetky situacie a okolnosti, kedy
mdZe vzniknut dojem, ze pracovnici NOS — OSF si navzajom podporuju svoje osobné zaujmy, a to i napriek tomu, Ze nejde o
skutocny konflikt zdujmov.
Rozhodovacie organy musia pozostavat, alebo prevazne pozostavat z osdb, ktoré nemaju nijaké osobné materialne zaujmy v
programoch podporovanych nadaciou. Vo vynimo¢nych pripadoch, ked rozhodovacie organy chct podporit projekt, v ktorom ma jej
¢len materidlny zaujem, musi sa obratit na nadriadent inStanciu o zavereéné schvalenie rozhodnutia. To znamena, Ze expertna
komisia sa obréati na spravnu radu a sprévna rada na Open Society Institute, aby rozhodol. Ak sa tak rozhodovaci orgén rozhodne,
spolu s projektom musi poslat aj zdévodnenie dbleZitosti a odporudania projektu. Ak sa OSI rozhodne finanéne podporit dany
program, moze byt pridelena suma odratana z alokacie nadacii. Takéto rozhodnutie je v kompetencii OSI.
Clenovia rozhodovacich organov sa zavézuji konat v stlade s etickym kddexom, &o potvrdzujii aj svojim podpisom na dokumente
,Pravidla expertnej komisie / spravnej rady". Pravidla mbzu byt upravené podla potrieb jednotlivych programov ale musia obsahovat
minimélne nasledovné ustanovenia:
a) v8etky informacie o projektoch s déverné a nesmu byt zverejnené pred jeho realizciou,
b) ¢&lenovia EK/SR musia dbat o dobré meno nadacie
c) nesmie prist ku konfliktu zaujmov, pri¢om pod konfliktom zaujmov sa rozumie nasledovné:
o ak Clen EK/SR nembZe zostat nezaujaty a objektivny pri posudzovani predloZzeného projektu,
pretoZe sa rozhoduje medzi zaujmom nadacie a svojim osobnym (skutoény konflikt zaujmov).
e ak Clen EK/SR alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik mé financny zaujem na
udeleni grantu alebo uzavreti zmluvy, alebo na rozhodovani pri verejnom obstaravani nadéacie
(skutoCny konflikt zaujmov)
o ak Clen EK/SR alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spolognik mé obchodnu spolutcast so
Ziadatefom o grant alebo je jeho potencidlnym kontraktatnym partnerom, alebo sa dostane do inych
konfliktov suvisiacich s lojalnostou voéi nadacii, ktoré mdzu ovplyvnit rozhodovanie v nadacii. Plati
to aj v tom pripade, ked nejde o osobny finanény prospech &lena EK/SR z prislusného grantu
(skutoény koflikt zaujmov)
e ak Clen EK/SR je verejnostou asociovany s predkladanym projektom/indtiticiou a méze vzniknat
dojem, Ze si podporuje svoje osobné zaujmy (potencialny konflikt zaujmov) je na svedomi
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jednotlivych &lenov EK/SR, aby priznali svoju zaujatost, zainteresovanost, skutoCny ¢i potenciélny

konflikt zaujmov. Ak vSak napriek predchadzajicim opatreniam (zostavenie komisie) déjde ku

konfliktu zaujmov, postupuje sa nasledovne:

e v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti, tj. skutoéného konfliktu zaujmov je clen
vylugeny z diskusie o projekte a projekt s obsahovym odpori¢anim musi byt odsUhlaseny
vy8Sou indtanciou

e v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti, t,. potencialneho konfliktu zaujmov (napr.
odborny garant projektu) vysvetli svoj postoj komisii, ktora rozhodne o jeho U¢asti na diskusii

d) ak ¢len EK/SR niektory z tychto bodov porusi, mdze byt uvolneny z EK/SR na zaklade navrhu programovym

manazérom/koordinatorom alebo inym ¢lenom EK/SR.

Transparentnost’ a rovnost’ podmienok
Princip otvorenosti sa presadzuje aj v grantovom procese a to tak, aby medddy a pravidla grantovania boli o najobjektivnejSie,
transparentné, v stlade s platnymi normami, a aby potencialni uchadzaci o grant mali rovné podmienky so svojou ziadostou o grant.
Principy grantovania sa nachadzaju v Rokovacom a spisovom poriadku, 2.¢asti ,Udelovanie grantov- grantovy manazment".
Pracovnici dbaju o zachovanie tychto principov.
Tento eticky kddex sa aktualizuje v dvojrognych intervaloch a schvaluje ho SR.
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