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O NAS

KTO SME
Nadacia otvorenej spolocnosti — Open Society Foundation (NOS — OSF) je mimovladna organizacia, ktora na Slovensku pdsobi od
roku 1992.

NOS - OSF je suCastou medzinarodnej siete znamej ako ,Siet Sorosovych nadacii®. Tuto siet tvoria autondmne nérodné
organizacie aktivne vo vySe 60 tatoch na celom svete. (viac na www.soros.org).

NOS - OSF je jednou zo siedmich zakladatelskych organizacii Féra donorov — neformaineho zoskupenia grantovych organizécii na
Slovensku.

VizIA

,Otvorend spolo¢nost je ideal, zaloZzeny na tom, Ze naSe poznanie a myslenie je nedokonalé, a ze dokonala spolo¢nost je pre nas
nedosiahnutelna. Musime sa uspokojit s druhou najlepSou moznostou: s nedokonalou spolo¢nostou, ktora je otvorena
zdokonalovaniu a usiluje sa ofi.*

G. Soros

MISIA
Poslanim NOS - OSF je rozvoj otvorenej, demokratickej spoloénosti, spolo¢nosti, kde su si [udia vedomi svojich prav a povinnosti a
aktivne sa podielaju na verejnom zivote.

CIELE
e  Otvarat aktualne témy, iniciovat a podporovat inovativne a pokrokové pristupy v rieSeni spoloCenskych otazok.
e Vytvarat podmienky na rovnost prilezitosti a zaClefiovanie znevyhodnenych skupin obyvatelov do spolo¢nosti.
e  Prispiet k transparentnosti a efektivnemu fungovaniu spolo¢nosti.
e Posilfovat obCiansku spoloénost ako dolezitého aktéra pri presadzovani hodndt otvorenej spolognosti na miestnej a
medzinarodnej Urovni.

HODNOTY, KU KTORYM SA HLASIME
otvorenost, dialég, nekonfliktnost, tolerancia, aktivita, transparentnost, akceptacia, vzajomny reSpekt, zodpovednost, slobodna
volba

George Soros, zakadatel NOS - OSF

Narodil sa v Budapesti. V Madarsku prezil nacistickl okupéciu a v roku 1947 odisiel do Anglicka, kde absolvoval $tidium na London
School of Economics. Tu sa oboznamil s dielom filozofa Karla Poppera, ktory hlboko ovplyvnil jeho neskorSie profesionalne a
filantropické aktivity. V roku 1956 sa prestahoval do Spojenych Statov americkych, kde prostrednictvom svojho medzinarodného
finanéného fondu akumuloval velky kapital. Quantum Fund sa povaZuje za najuspes$nejSi investicny fond v dejinach, kedze
priemerna ro¢na navratnost je 31% pocas celej jeho 32-ro¢nej historie.

Od roku 1979 rozvija svoje filantropické aktivity. V tomto obdobi za¢al poskytovat financie africkym Studentom pre $tidium na
Univerzite v Kapskom Meste po&as apartheidu v Juznej Afrike. V suCasnosti je predsedom Open Society Institute. V roku 1992
zaloZil Stredoeurépsku univerzitu (Central European University), ktorej hlavnym sidlom je Budapest.

Je autorom 6smich knih a mnozstva &lankov o politike, spolognosti a ekonomike, ktoré sa pravidelne objavuju vo vyznamnych
novinach a ¢asopisoch po celom svete. Dostal Cestné uznanie New School for Social Research, Univerzity v Oxforde, Ekonomicke;
univerzity v Budape$ti a Univerzity v Yale. V roku 1995 mu Univerzita v Bologni udelila najvy3Sie ocenenie — Laurea Honoris Causa
za Usilie presadzovat mySlienku otvorenej spoloénosti po celom svete. V roku 2002 mu bola udelend Daytonska cena mieru za
presadzovanie mieru na Balkane.

Institat otvorenej spoloénosti

Institdt otvorenej spolocnosti (Open Society Institute — OSI) je sukromna nadacia, ktora realizuje operaéné aktivity a udeluje granty.
Zameriava sa na tvorbu verejnej politiky, presadzovanie demokracie, ludskych prav, ekonomickych, pravnych a socialnych reforiem.
Na miestnej urovni realizuje rad iniciativ na podporu pravneho Statu, vzdelavania, verejného zdravia a nezavislych médii. Zarovei
posiluje cezhraniénu a medzikontinentalnu spolupracu pri boji proti korupcii a poruSovaniu fudskych prav.

OSI zalozil v roku 1993 investor a filantrop George Soros, aby tak mohol podporovat svoje nadacie, ktoré vznikali od roku 1984 v
strednej a vychodnej Eurépe a v krajinach byvalého Sovietskeho zvazu. Ich tlohou bolo pomahat byvalym komunistickym krajinam v
procese transformacie k demokracii. Siet postupne rozSirila svoje pdsobenie a v suCasnosti zastreSuje organizacie vo viac ako 60
krajindch vratane Spojenych Statov americkych.

Dalsie informécie na internete: Open Society Institute New York: http://www.soros.org
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VZDELAVANIE

Aktivitami vzdeldvacieho programu Nadacia otvorenej spoloCnosti dihodobo reflektuje postupy a medzery reformy vychovno-
vzdelavacieho systému na Slovensku. Reaguje na aktualny slovensky spoloéensky a politicky kontext slvisiaci so zmenami
vladnych politik a trendmi vo vzdelavani v Eurdpe. V spolupraci s klG¢ovymi aktérmi NOS — OSF podporuje hodnoty otvorenej
spoloénosti, principy demokracie a reSpektu k ludskym pravam ako neoddelitelni suUéast vzdelavacej reformy a politiky v
tolerantnom a spravodlivom prostredi.

ZvySovanie vzdelanostnej Urovne mladych fudi, poznévanie inych kultdr i ziskavanie novych skisenosti realizujeme vo vlastnych
opera¢nych programoch, poskytovanim grantov a prostrednictvom $tipendijnych programov, ktoré maju v nadécii uZ od jej zaloZenia
svoje stale miesto.

Vzdelavaci program

Nadacia otvorenej spolo€nosti v spolupraci so zainteresovanymi partnermi podporuje hodnoty otvorenej spolo€nosti, principy
demokracie a dodrziavanie fudskych prav ako stcasti politiky vzdelavania a prebiehajlcej reformy Skolstva.

Vzdelavaci program nadacie realizuje aktivity na podporu reformy vzdelavania so zamerom zvy3enia Ucasti obCianskeho sektora na
Skolskej reforme. Program dlodobo reaguje na potreby rovného pristupu k vzdelaniu prostrednictvom podpory aktivit zameranych na
rozvoj interkultirneho a tolerantného prostredia $kél a komunit, prostrednictvom budovania profesionalnych kapacit a zdielania
skusenosti. Na dosiahnutie zdmerov a cielov vzdelavacieho programu NOS - OSF vyuziva cell $kalu aktivit — diskusie odbornikov
k vybranym témam, odborné seminére, grantovu podporu, vydavanie publikacii, vzdelavacie aktivity.

Cielova skupina: MNO, Siroka a odborna verejnost, institucie Statnej a verejnej spravy, samospravy, Skoly.

Publikacie

Priprava publikacie ,,Pripadové Stidie ovplyviiovania vzdelavacej politiky zo strany MNO*

Zamerom nadécie spolu s partnermi bolo vytvorit publikaciu, v ktorej by bol o najdetailnejSie popisany proces ovplyviiovania
vzdelavacej politiky zo strany MNO a hlavné principy aplikované MNO pri presadzovani konkrétnych tém v oblasti vzdelavania.
Viyber tém svojim obsahom prinaSa nové poznatky a pohlfady na danu problematiku, presadzovanie inovativnych pristupov vo
vzdeldvani a hodn6t otvorenej spolo¢nosti.

Cielom NOS - OSFje aj zdiefanim dobrych skisenosti, zhromazdovanim informacii a pozitivnych prikladov v oblasti vzdelavace;
politiky, formélneho a neformélneho vzdelavania, v oblasti ludskych prév arovnakych prileZitosti a novych alternativnych
vyuéovacich metéd posilnit rolu MNO vo vzdelavani.

Cielovou skupinou pripravovanej publikacie s MNO, pre ktoré publikacia mdze sluzit ako inSpiracia a pomoc pri presadzovani
vlastnych tém, ¢i uz na lokalnej drovni (do 3kol) alebo narodnej drovni (do formalneho vzdelavacieho systému); vzdelavacie
indtitucie, pre ktoré publikacia moZe byt podporou a ndmetom pre zlepSovanie kvality vzdelavacich programov a uditelia, ugitelky
a Skoly, ktoré ju mdZu vyuZit na pomoc pri tvorbe vlastnych 8kolskych vzdelévacich programoch.

Operaéné aktivity

Stretnutie k pripadovym Studiam ovplyviiovania vzdelavacej politiky zo strany MNO

18. februar 2009, Bratislava

Cielom stretnutia bola priprava procesov tvorby publikacie (ciele publikacie, cielové skupiny publikicie, postupy pri tvorbe
publikacie).

Stretnutie k pripadovym Studiam ovplyviovania vzdelavacej politiky zo strany MNO
23. marec 2009, Bratislava
Pracovné stretnutie autorov, editorov a koordinatorov k priprave publikacie o vybranych vzdelavacich aktivitach v tretom sektore

Seminare

Segregacia romskych ziakov na skolach I.
23. februar 2009, Bratislava
Cielom Gvodného stretnutia expertov z oblasti vzdelavania bola analyza si¢asného stavu segregacie na Skolach.
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Segregacia romskych ziakov na skolach II.

25. marec 2009, PreSov

Seminar k analyze suCasného stavu segregacie romskych Ziakov na Skolach, s cielom zmapovat potreby cielovych skupin
v jednotlivych oblastiach vzdelavacej politiky.

Segregacia romskych ziakov na Skolach Ill.

21. mé&j 2009, Ziar nad Hronom

Seminar k analyze st¢asného stavu, s cielom prediskutovat stav segregacie / integracie rdmskych Ziakov na $kolach a sformulovat
navrhy a odporucania na rieSenie situacie.

Multikultirna vychova

Multikultdrna vychova
3. april 2009, Bratislava
Zavere€ny seminar dvojroného cyklu prednasok a diskusii z oblasti multikultdrnej vychovy.

Inkldizia vo vzdelavani — v rAmci témy inkluzie sa uskutoénil cyklus seminarov, ktorych ciefom bola vzajomna vymena poznatkov
a praktickych skisenosti pri formovani a implementacii vzdelavacich stratégii zameranych na inkliziu znevyhodnenych skupin.
Cielovou skupinou seminarov boli zastupcovia a zastupkyne mimovladnych organizécii, Statnej a verejnej spravy, nezavislé expertky
a experti a obCianski aktivisti a aktiistky, ktori sa s touto problematikou stretdvaji a maju moznost nadobudnuté vedomosti
implementovat v praxi. Seminare sa uskutoénili pod vedenim prof. Arthura R. Ivattsa OBE, z Velkej Britanie. Kltu¢ovymi témami boli
legislativna Uprava pojmov rovnaké Sance, rasova rovnost a zakaz diskriminacie vo Velkej Britanii a na Slovensku. Diskutované boli
definicie a interpretacie (spolu s pripadovymi Stadiami) nasledovnych konceptov v oblasti vzdelavania: diskriminacia, rasovo
motivovany incident, haradment, institucionalny rasizmus, $truktdry a mechanizmy napifiania konceptu rovnakych $anci na miestne;
a narodnej trovni — slabé a silné stranky. Partner: Velvyslanectvo Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného Irska.

Multikultirne vzdelavanie a socialna inkluzia - skisenosti z Velkej Britanie

17. 01 2009, Bratislava

1. seminar :“Spolo¢né témy — reakcia Velkej Britanie”. Témami seminara boli: vSeobecné pozadie problému imigracie, pravne
mechanizmy Velkej Britanie, diverzita a jej dopad na britski spolo¢nost.

Multikultdrne vzdelavanie a socialna inkluzia - skisenosti z Velkej Britanie

17. september 2009, Bratislava

2. seminar: Inkllzia Romov vo vzdelavani “Pre¢o a ako merat rovnost 8anci?”. Témy seminara: vyvoj situacie vo Velkej Britanii za
poslednych 60 rokov — diverzita a jej vplyv na britski spolonost, rovnost Sanci . Ciefom seminara bolo oboznamenie sa s
mechanizmami hodnotenia implementacie stratégii rovnakych Sanci, vratane odévodnenia a metodoldgie zberu etnickych dat, ich
pouzivanie a zneuzivanie, nastroje na identifikaciu pripadov nedodrZiavania stratégii, Skolské indpekcia, monitoring a hodnotenie,
spory a arbitraZe.

Multikultirne vzdelavanie a socialna inkluzia - skisenosti z Velkej Britanie

11. november 2009, Bratislava

3. seminar: ,Inklizia Romov vo vzdelavani - pre¢o a ako ju dosiahnut a ako ju merat?”. Co znamena? Aké st naklady? Aké
stratégie pozname a ako ich &o najlepsie riadit? Co k tomu potrebujeme?

Diskusie

Rovnost' Sanci vo vzdelavani

10. november 2009, Bratislava

Diskusia poskytla priestor na otazky slvisiace so vzdelavacou praxou, porovnavanim modelov vzdelavania a pristupov ku
vzdelavaniu minoritnych skupin vo Velkej Britanii a na Slovensku. Partner: Velvyslanectvo Spojeného kralovstva Velkej Britanie a
Severného irska. Hostami diskusie boli: Miroslav Beblavy - Ingtitit pre dobre spravovani spolognost, Arthur R. Ivatts, OBE -
konzultant pre vzdelavanie, Velka Britania, Michael Roberts - britsky velvyslanec na Slovensku.

Skolstvo pred a po roku 1989

15. december 2009, Bratislava

Diskusia s osobnostami slovenskej pedagogiky ( Alica Petrasova -Preovska Univerzita, Preov, Stefan Porubsky - UMB, Banska
Bystrica, Erich Mistrik - Univerzita Komenského, Bratislava) k otazkam rozvoja vzdeldvania a vzdelavacieho systému na Slovensku
po roku 1989.

Zoznam grantov v prilohe
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Stipendijné programy pre talentovanych rémskych $tudentov strednych a vysokych $kol

Stipendijné programy pre rémskych Studentov strednych a vysokych $kol administruje Nadécia otvorenej spolognosti pre Sekretariat
spinomocnenkyne vliady SR pre rémske komunity, ktory na zaklade uznesenia viady SR €. 278 poskytuje finanéné prostriedky na
Program podpory talentovanych rémskych ziakov strednych a vysokych $kél. Tieto prostriedky s uréené nadanym rémskym
$tudentom strednych $kdl, jednotlivcom a $tudentom VS, na ulah&enie &tidia.

Zoznam udelenych Stipendii v prilohe.

Stredoskolske Stipendia

Vzdelavaci program, ktory sa realizuje od roku 1993 s ciefom umoznit Studentom $tidium na americkej alebo britskej strednej Skole,
pomdct zbliZzeniu a pochopeniu réznych kultdr, spoznat Zivotny $tyl v zahrani€i prostrednictvom pobytov v rodinach, vzdelavacich
programov, zapajanim sa do klubovych a komunitnych aktivit. NOS — OSF administruje vyber Studentov zo Slovenska.

Stipendia v roku 2009/10:
ASSIST, USA, 1-roény $tudijny pobyt 4 &tipendia
HMC, Velkéa Britania, 1-ro¢ny Studijny pobyt 7 Stipendii

Zoznam udelenych Stipendii v prilohe.

Sutaz v pisani anglickych eseji — 15. ro¢nik
Operacny vzdelavaci program, ktory Nadacia realizuje kazdy Skolsky rok od roku 1995 s ciefom motivovat Studentov na
zdokonalovanie sa v anglickom jazyku, podporit talentovanych a kreativnych Studentov s originalnym myslenim a ich vyjadrovanie
sa k aktualnym spolo¢enskym a osobnym témam. Sutaz je uréena Studentom gymnazii, ktori sutazia v troch kategériach (mladsi: 1.,
2. roénik, starsi: 3., 4. roénik, angloféni: Studenti ktoréhokolvek ronika, ktori Studovali na anglickej Skole v zahraniéi viac ako 4
mesiace). V roku 2009 sutaz spologne organizovali NOS — OSF a Zastupenie Eurdpskej komisie v Slovenskej republike, v
spolupraci s Narodnou bankou Slovenska.

Témy eseji:
1. WHAT DO YOU THINK ABOUT THE INTRODUCTION OF THE EURO IN SLOVAKIA?
Co si myslite 0 zavedeni eura na Slovensku?

2. ALCOHOL CONSUMPTION AND CIGARETTE SMOKING ARE TWO LEGAL DRUGS IN OUR SOCIETY. DO YOU AGREE?
Alkohol a cigarety su dve legélne drogy v naSej spolo¢nosti. Suhlasite?

3. "PEOPLE ARE EITHER BORN CREATIVE OR THEY ARE NOT." DO YOU AGREE AND GIVE SOME EXAMPLES TO
SUPPORT YOUR ANSWER?
“Ludia sa bud narodia alebo nenarodia tvorivi. Sihlasite a uvedte niekolko prikladov na podporu vasho nazoru?

Zoznam vyhercov v prilohe

Programovi partneri:
Zastupenie Eurdpskej komisie v Slovenskej republike
Néarodnoa banka Slovenska

Sponzorski partneri:

British Council na Slovensku

Cambridge University Press

CKM SYTS

Nadace Forum 2000

Néarodna banka Slovenska

Oxford University Press

Public Affairs Section of the U.S. Embassy
Slovak Spectator

Slovak Ventures, s.r.0. — Pearson Longman
Stiefel-Eurocart, s.r.o.
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Vlydavatel'stvo Foreign Language Publications - asopis Friendship
Arlene Barilec - byvalé dobrovolnic¢ka Peace Corps na Slovensku

5. kniha vitaznych eseji

V septembri vydala NOS-OSF s podporou Zastupenia Eurdpskej komisie v Slovenskej republike a Velvyslanectva USA v Bratislave
5. knihu vitaznych eseji ‘5th Book of Winning Essays', ktora obsahuje spolu 36 eseji z 13. — 15. roénika sutaze English Essay
Competition.

Piatu knihu vitaznych eseji pokrstila zndma moderatorka Adela BanaSova 7. oktdbra 2009 v Open Gallery Nadéacie otvorenej
spolo€nosti v Bratislave.

Knihu ‘5th Book of Winning Essays‘ sme zaslali na v3etky gymnazia na Slovensku, organizatorom, sponzorom, vitazom, &lenom
komisii a dalSim relevantnym vzdelavacim organizaciam a jednotlivcom na Slovensku a v zahranici.

Jednoroéné staze slovenskych ucitefov na britskych sukromnych strednych Skolach (HMC)

Operacny vzdelavaci program, ktory NOS - OSF realizuje od roku 1997 s cielom umoznit mladym ucitefom zo Slovenska pocas
jednoroénej staze (v ramci ktorej vyu€uju svoj predmet a zarover su tatormi pre Studentov) ziskat nové poznatky, zvySit' Uroveni
odbornej terminologie a ziskat' pedagogickl prax na sikromnych strednych Skolach vo Velkej Britanii.

Pocet uchadzacov: 3
Pocet Ucastnikov: 1

Zoznam Ucastnikov v prilohe

Partneri:
Headmasters’ and Headmistresses’ Conference — HMC, Velka Britania
sukromné stredné Skoly vo Velkej Britanii

Roma Memorial University Scholarship Program

Operacny vzdelavaci program, ktory NOS - OSF realizuje v spolupraci s Roma Education Fund v Budape$ti od roku 2007. Cielom
programu je poskytnut prospechové Stipendium mladym rémskym Studentom denného Stidia vysokych $kél na Slovensku a
podporit tak ich kvalitndi formu vzdelavania.

Pocet uchadzacov: 38

Pocet Stipendistov: 35

Zoznam udelenych Stipendii v prilohe.
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VEREJNE ZDRAVIE

V oblasti verejného zdravia je cielom Nadéacie ovplyvnit zdravotnu politiku smerom k socialnemu zaclefiovaniu, uplatiovaniu
ludskych prav, a spravodlivosti s vyuzitim vedeckych udajov. V roku 2009 sa nadacia zamerala predovSetkym na prekonavanie
marginalizacie Rémov a uzivatelov drog a na podporu aktérov ob&ianskej spolonosti, ktori sa danym témam venuji. TaZisko
programu je v operaénych aktivitich nadacie.

Program zniZovania $kod spojenych s uzivanim drog - Harm Reduction Program

V sllade so stratégiou programu Verejné zdravie realizovane operacné aktivity a projekty s nimi spojené zameriavaju svoju
pozornost na advokaciu pristupu harm reduction v slovenskych podmienkach. Cinnost programu je rozvrhnuta tak, aby jednotlivé
aktivity tvorili komplexny balik a reagovali na rbzne stupne daného problému.

Cielom advokaénych snah v ramci programu je v dlhodobom horizonte zabezpecit systematicku finanéni podporu programov a
organizacii realizujicich projekty vymeny ihiel a striekaciek (VIS), programov pre uZivatelov drog, zaradenie tohoto pristupu do
systému poskytovanych sluzieb, substitu¢nych ako aj podporu novych pristupov v danej oblasti.

Analyzy

Realizacia vyskumného projektu Projekt evalvacie vybratych trestnych paragrafov (PEDA), prevalencia HEP B/C, zneuzivanie
prchavych latok — inhalovanie, dostupnych narodnych dokumentov (spravy narodného monitorovacieho centra, Statistické udaje atd'.

Monitorovanie, analyza a evalvacia finanénych prostriedkov vynaloZenych na podporu rieSenia problémov spojenych s uzivanim
drog, primarne na presadzovanie pristupu harm reduction z rozpoctu Ministerstva zdravia SR.

Spustenie projektu Plan B s ciefom poskytovat pravne, socialne a zdravotné sluzby uZivatefom drog, vyuzivajuc pritom pristup Case
management, s nadstavbovou aktivitou zbieru dat a pripadov popisujicich nedodrziavanie [fudskych a pacietskych prav,
obmedzovanie pristupu k zdravotnej starostlivosti.

Zdravie Rébmov

Advokacia v prospech zlepSovania zdravia rémskych komunit (pracovné stretnutia so zastupcami relevantnych inétiticii a
organizacii na Urovni Statnej spravy a samospravy, a ,tlak* na zodpovednych pracovnikov za u¢elom rieSenia dihodobo nerieSenych
problémov — napr. presadzovanie zaradenia terénnych zdravotnych pracovnikov do $tatom podporovanych pracovnych miest, a
pod.)

V' programe pracovali 13 terénni zdravotni pracovnici v 15 vybranych romskych komunitach (Brezno, Hnusta, Telgart,
Valkovia,Spissky Stiavnik Kriskovska Lieskova, Saurov, Cicava, Kecerovce, Bystré, Cememné, Svidnik, Svinia). Terénni zdravotni
pracovnici pokracovali v popularizacii zdravotnej osvety, zvySovania rozsahu hygienickych navykov a zlepSovani zdravotného stavu
Rémov.

Aktivity terénnych zdravotnych pracovnikov v 3 komunitach podporila firma PFIZER , Slovensko.

V roku 2009 bol program Zdravie Romov zamerany na rémske deti a mladych fudi z vybranych komunit. V ramci programu boli
mladi fudia na pravidelnych stretnutiach vedeni k zdravému zivotu, k zodpovednosti za svoje zdravie, k zlepSeniu komunikacie v
rodinach, na verejnosti, v nemocniciach a pod. V kazdej peer skupine bolo zaradenych 8 — 18 deti a mladych fudi. Ich pocet
evidentne vzrastol v septembri, po lethom tabore pre 100 Elenov peer skupin, ktory sme usporiadali na Zemplinskej Sirave.

Zoznam udelenych grantov v prilohe
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Vzdelavacie podujatia:

Prvé pracovné stretnutie spojené s d'alSim vzdelavanim terénnych zdravotnych pracovnikov

12. - 13. februar. 2009, Poprad

Pocet osob: 17

Zoznamenie sa s logistikou peer programu Zdravie Rdmov, zdsady komunikacie ¢lenov peer skupin, nové ritudly, komunikacia a
diskusie o problémoch spojenych so zdravim rémskych komunit, ako zlepsit komunikaciu s dospelymi a pod.

Druhé pracovné stretnutie spojené s d'alS$im vzdelavanim terénnych zdravotnych pracovnikov

18. - 19. april. 2009 v Spisskej Kapitule

Pocet osdb: 18

Metodika vedenia peer skupin, hlavné zruénosti veducich peer skupin vo vedeni diskusie medzi ¢lenmi peer skupin.

Tretie pracovné stretnutie spojené s d'al§im vzdelavanim terénnych zdravotnych pracovnikov

5.-6.jun 2009 v LevoCi

Pocet osdb: 18

Tématické bloky:1. Praca s odstudenymi Rémami po vykone trestu odiatia slobody v oblasti zlepSovania hygieny a zdravia
PHDr. Igor Lukac, psycholdg z Ustavu na vykon trestu

Saca

Ako ucit rémske deti dentélnej hygiene.
Zastupcovia fy Curaprox

Stvrté pracovné stretnutie spojené s dal$im vzdelavanim terénnych zdravotnych pracovnikov

11. december. 2009 v PreSove

Pocet osob: 17

Prezentacia ziskanych skusenosti z implementacie peer programu v r. 2009 — dobré skusenosti, vystupy, vyzvy.

Letny tabor pre ¢lenov peer skupin programu Zdravie Rémov

22.-23.j0l.2009, Zemplinska Sirava

Pocet ucastnikov: 102 z 12 rémskych komunit

V/ programe boli vzajomné stretnutia tématicky zamerané na zdravotnu osvetu, zlepSenie komunikécie a zdravie.

Podujatia s partnermi:
Manazment programovej vyzvy Zdravie Romskych Zien
Partner: OS| Budapest

Vzdelavaci program Zdravie Romov v mestach
Partner:Asociacia komunitnych centier
Program:Tri dvojdriové vzdelavacie podujatia pre terénnych socialnych pracovnikov z romskych komunit v mestach.

»Monitoring zdravotného stavu Rémov v regiéne Banska Bystrica“
Partneri:Asociacia komunitnych centier

Fy Schering-Plaugh Praha

Program: implementécia monitoringu, zameraného na hepatitidu C.

»Zneuzivanie inhalantov v rémskych komunitach“ (2009-2010)
Prieskum zneuzivania v rémskych komunitach v PreSovskom a KoSickom regione)
Partner; Spolo¢nost komunitnych centier
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DOBRE SPRAVOVANA SPOLOCNOST

Cielom aktivit v tejto oblasti je prispiet k optimalnemu fungovaniu institdcii, k vytvaraniu podmienok na tvorbu politik zohladriujdcich
uplatiovanie fudskych prav marginalizovanych skupin, prekonéavanie diskriminacie a vytvaranie prilezitosti na participaciu ob&anov
na spravovani veci verejnych.

Pravny program

Cielom pravneho programu NOS-OSF je posilfiovanie principov pravneho §tatu z pohladu dodrZiavania a ochrany fudskych prav. V
roku 2009 boli aktivity pravneho programu zamerané hlavne na boj proti prejavom intolerancie, podporu slobodného pristupu k
informaciam a posilfiovanie fungovania stdnictva.

Podprogramy Pravneho programu NOS-OSF:

A. Ochrana ludskych prav

B. Podpora transparentnosti

C. Posilnenie sudnictva

Operacné aktivity:

Monitoring pripravovanej legislativy

Od roku 2007 NOS-OSF monitoruje pripravovanu legislativu a zverejiiuje na stranke www.osf.sk. Cielom projektu je vytvorit systém
sledovania legislativy, ktorad sa nachadza v $tadiu planovania, pripravy paragrafového znenia a prijimania, tak aby organizacie,
predovSetkym organizacie tretieho sektora, boli schopné vstpit do tychto procesov.

A. OCHRANA LUDSKYCH PRAV

V roku 2009 sa podprogram ochrany fudskych prav venoval hlavne operaénym aktivitdm a grantovej podpore MNO zameranym na
boj proti extrémizmu.

Od roku 2008 NOS-OSF koordinuje platformu MVO a expertov venujucich sa téme intolerancie. Cielom tejto aktivity je koordinacia
internej komunikacie hlavnych aktérov, priprava a koordinacia spolo¢nych projektov a stanovisk voéi viadnym politikam. V roku 2009
Platforma pripravila 12 pozmeriovacich navrhov k novele Trestného zakona, z ktorych boli 3 prijaté.

Dvaja zastupcovia NOS-OSF boli v roku 2009 €lenmi Multidisciplinarnej integrovanej skupiny odbornikov zameranej na eliminéciu
rasovo motivovanej trestnej Cinnosti a extrémizmu zriadenej pri medzirezortnom Expertnom koordinaénom orgéne pre boj so
Zlo€innostou.

Nemaj trému z extrému — informaciami proti extrémizmu

Séria $koleni pre ugitelov strednych $kol zamerana na odhalovanie a znizovanie prejavov extrémizmu u mladeze. Skolenia s
postavené na multimedialnej publikacii, ktort vydala NOS-OSF v roku 2008.

Partneri: Policajny zbor, Metodicko-pedagogické centrum (MPC), OZ Ludia proti rasizmu a OZ CEEV Zivica.

Realizované skolenia

6.-7. augusta 2009, Trencianske Teplice
Pocet uéastnikov: 25

5.-.6.novembra 2009, Dedinky
Pocet Ucastnikov: 22

18.-19. Novembra 2009, Snina
Pocet uéastnikov: 22

Sprava o plneni bezpe¢nostnej politiky v oblasti extrémizmu za rok 2008

NOS-OSF podporila Indtitut pre ob&ianske vzdelavanie pri tvorbe uZ druhej tiefiovej spravy o plneni bezpecnostnej politiky v oblasti
extrémizmu. Prvé Spréva sa venovala stavu pred rokom 2007 a v roku 2007. Sprava za rok 2008 kontinualne nadvazuje a poskytuje
dynamicky obraz zmien v bezpecnostnej politiky. Spravu mozno najst na web stranke:
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http://www.osf.sk/Documents/viktoria/SPRAVA_ICE_2008.pdf

Dost bolo ticha

NOS-OSF sa spolupodielala na kultirnej aktivite, ktora bola reakciou na pochody, oslavy a propagaciu fasistického Slovenského
§tatu. Zamerom bolo vytvorit' protipdl k oslavdm vzyvajlicim reZim, ktory bral ob¢anom zakladné fudské prava a aj zivoty. Akcia sa
uskuto&nila 14.3. 2009 vo viacerych mestach Slovenska. Partneri: Ludia profi rasizmu, Zidovska nabozenska obec.

@itajte viac: http://danilov.blog.sme.sk/c/186281/PROGRAM-AKCIE-DOST-BOLO-TICHA-14-marec-2009.htmi#ixzz0e Y WH5BJW
Citajte viac: http://danilov.blog.sme.sk/c/186281/PROGRAM-AKCIE-DOST-BOLO-TICHA-14-marec-2009.html#ixzz0e YVqU2y4

B. PODPORRA TRANSPARENTNOSTI - PRISTUP K INFORMACIAM

Cielom podprogramu podpory transparentnosti je zvySovanie transparentnosti fungovania verejnych organov prostrednictvom
podpory aktivit zameranych na posilfiovanie slobodného pristupu k informéciam.

Sut'az INFOGin

V roku 2009 NOS-OSF zorganizovala siedmy roénik sutaze INFOCin roka. Cielom sutaze je monitorovanie uplatiiovania zakona

211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam prostrednictvom zberu a hodnotenia pripadov pozitivneho a negativneho
uplatiiovania, resp. nereSpektovania tohto zakona.

Hodnotiacu komisiu siedmeho roénika tvorili: Lubomir Andrassy, tlatovy tajomnik, Bratislava — Petrzalka, vitaz pozitivnej ceny
INFOCin 2008; Ema Beblava, Transparency International Slovensko; Tomas Kamenec, advokat; Oldfich Kuzilek, predkladatef
zakona o slobodnom pristupe k informaciam v CR; NataSa Petrova, Spolok lokélnych televiznych stanic Slovenska — LOToS.

Cenu za Priatelsky ¢in roka ziskalo Mesto Zilina.

Cenu za nepriatelsky €in ziskali: Ministerstvo dopravy, pdst a telekomunikacii spolu s Narodnou dialni¢nou spoloénostou za
utajovanie zmluvy o dialniénom myte, Krajsky sud v Bratislave za rozsudok, ktorym zamietol Zalobu proti Uradu viady SR (nominacia
suvisela s kauzou odmietnutia spristupnenia zvukového zdznamu z prvého rokovania vliady Réberta Fica) a Ministerstvu zivotného
prostredia SR za utajenie informéacii v kontroverznej zmluve o predaji emisii firme Interblue Group

Viac informdcii vratane popisu konkrétnych nominacii najdete na www.infocin.sk.
C. POSILNENIE SUDNICTVA

Cielom tohto podprogramu je posiliovanie fungovania sudnictva na Slovensku prostrednictvom vytvérania priestoru na otvorenu
diskusiu, podpory vzdelavania zamestnancov sudov, predovdetkym v oblasti ochrany [udskych prav, podpora vyuzivania
alternativnych spdsobov riedenia konfliktov ako aj podpora ¢innosti mimovladnych organizacii spojenych s ochranou ludskych prav.

Konferencia: Pristup k spravodlivosti: Bariéry a vychodiska: PresvedCivost a transparentnost rozhodovania stdov
26. — 27. November 2009
Partner: Via luris

Konferencia uréena sudcom a predstavitefom zainteresovanej verejnosti za venovala predovSetkym pravu verejnosti na pristup k
sudnym rozhodnutiam, moZznosti kritiky a kritizovatelnosti stdnych rozhodnuti a kritéridam na zabezpedenie ich presvedéivosti,
zrozumitelnosti, racionality a transparentnosti.

Zoznam grantov v prilohe

Rovnost prilezitosti — podpora participacie Romov

Grantovy program Res publica 2009 - podpora advokacnych aktivit

Grantovy program Res publica bol zamerany aj v minulom roku na podporu mimovladnych organizacii, ktorych hlavnym cielom je
zvySovat obciansku angaZovanost. Program financoval aktivity zamerané na posilnenie mechanizmov inklizie, zodpovednosti a
participacie, ako aj na vytvaranie partnerstiev s verejnym a stkromnym sektorom a ostanymi mimovladnymi organizaciami s ciefom
podporovat miestne vlastictvo, prinasat inovativne rieSenia a posilnit aktivnu G¢ast chudobnej a marginalizovanej populacie.

Cielom podporenych aktivit v roku 2009 malo byt predovSetkym zlepSenie rozsahu a vplyvu diskriminacie a nerovnosti,
monitorovanie uplatiovania pravnych predpisov, zvySovanie povedomia o klG&ovych Ulohach a politickych otdzkach suvisiacich s
nediskriminéciou a rovnostou.

Pocet udelenych grantov: 7
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Grantovy program - Rovnost' §anci 2009

Program bol ureny mimovladnym organizaciam, ktoré obhajuju a presadzuju zaujmy rémskej narodnostnej mensiny a ktoré vyvijaju
aktivity na posilnenie vplyvu marginalizovanych skupin smerujiceho k zvySovaniu rovnosti a vaésej inklizii.

Program rovnost' Sanci 2009 podporoval aktivity, ktorych prvoradym ciefom bol posilnenie aktivnej participacie rémskych Zien vo
verejnom Zzivote a ich stimulovanie k ob¢ianskej angaZzovanosti. Program podporoval aj aktivity zamerané na motivaciu a podporu
lideriek romskych MNO, v pripade potreby posilnenia fudskych zdrojov a kapacit organizacii.

Pocet udelenych grantov: 6

Medzinarodna iniciativa Dekada inkluzie Rémov (2005 - 2015)

Dekada inkluzie Rémov (2005 — 2015) je iniciativa podporovana Instititom otvorenej spolo¢nosti ( Open Society Institute) a
Svetovou bankou. Je to prvé medzinarodné Usilie tohto druhu v boji proti diskriminacii a snahou zabezpegit Rémom rovnost pristupu
k vzdelavaniu, byvaniu, zamestnanosti a zdravotnej starostlivosti. NOS — OSF aj v roku 2009 podporovala aliancie rdmskych MNO
na Slovensku pri monitorovani realizacie Narodnych akénych planov Dekady, vyuzila doterajSie skusenosti NOS — OSF a Inétitttu
otvorenej spolo¢nosti (OSI) poskytovanym expertizy a poradenstva predstavitefom vlady a jednotlivych rezortov v oblasti tvorby
verejnej politiky.

Medzinarodne stretnutie Decade Watch timu na Slovensku

Aktivitu zabezpedila, za finanénej podpory NOS — OSF a OSl, obgianske zdruzenie In Minorita. Podujatie, na ktorom sa z(&astnili
¢lenovia monitorovacej skupiny DecadeWatch z réznych krajin, sa konalo v Bratislave pred septembrovom stretnuti medzinarodného
riadiaceho vyboru v rdmci slovenského predsednictva Dekady zaclenenia romskej populacie (2005 - 2015).

Cielom stretnutia bolo vytvorenie priestoru pre stretnutie élenov DecadeWatch timu s posilnenou Géastou slovenskych Gcastnikov a
prediskutovanie nasledovnych krokov a procesov monitorovania implementacie vladnych stratégii a politik uréené na integréciu
Rémov.

Podpora vyskumu ,,.Data o fudskych pravach romskych zien*

Vyskum bol podporeny NOS — OSF a OSI| Budapest. Ciefom vyskumu bolo prispiet k zmapovaniu zivotnej situacie romskych Zien a
k poznaniu Zivotnych bariér z pohladu zenskych [udskych prav a prispiet k podpore a formovaniu rodovo citlivych vzdelavacich
aktivit v oblasti fudskych prav Zien v rémskych komunitach.

Dal$im dolezitym prinosom tohto vyskumu bolo aj vytvorenie argumentaéného materialu potrebného pre implementéciu zisteni do
narodnych a regionalnych politik tykajucich sa rémskeho spoloCenstva ako napr., Strednodoba koncepcia rozvoja rémske;
narodnostnej mensiny v SR, Solidarita — Integrita — Inkluzia ( 2008 - 2013), Dekada inkluzie Rdmov a pod.

Tréning zamerany na tvorbu politik a advokaénych zruénosti pre Rémov

Tato aktivita bola zabezpegena NOS — OSF a bola financovana dvomi programami OS| Budapest - Roma Initiative Office a Local
Governance Initiative. Potreba zvysit vplyv romskych MNO, sieti a expertov v oblasti tvorby politik boli dovodom pre¢o OSI Budapest
pontkalo tento tréning aj na Slovensku. Ciefom bolo rozvinut politicky orientovani komunikaciu a advokaéné zruénosti
predstavitefov romskych MNO.

Januar 2009, Bratislava — 11 tU¢astnikov
April 2009, Bratislava — 9 G¢astnikov

Ekonomicka studia ,, Straty z vyli¢enia Roémov*

NOS - OSF v kontexte svojej misie hlada nové pristupy, ktoré by mohli pomdct pozitivnej zmene, vyvolava diskusiu, podporuje
dalSich aktérov, ktori maju zaujem riesit problémy v spolo¢nosti.

Studia ,Straty z vyluéenia Romov* je vo svojom pristupe k téme prvolezcom, spracovava ju z ekonomického pohfadu.

Cielom $tudie bolo pokusit sa o iny pohlad, poukazat na straty, ktoré mézu vzniknit, ak zostani Rémovia vyliéeni.

Autori publikacie — Anton Marcin¢in a Lubica Marcinéinova sa podujali spracovat tito komplikovand tému a pontknut Udaje a
material na dalSiu diskusiu odbornikov, inSpirovat na vznik novych Studii a materialov, ktoré by viedli k rozpracovaniu verejnych
politik a vyuzitiu financii na rieSenie problémov. Ambiciou publikacie je poskytnut zaklad pre odborny diskurz a nové odporicania a
pristupy.

Stldia bola vydana na CD a je k dispozicii v slovenskej i anglickej verzii na www.osf.sk
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Advokacia prava na byvanie znevyhodnenych skupin

Trvanie projektu: april 2009 - oktéber 2010
Partner: Velvyslanectvo Holandského krafovstva v Bratislave
Zapojené lokality: KoSice, Michalovce (obce Ihacovce a Vrbnica), Hnusta

Hlavnym ciefom projektu je identifikovanie medzier v kapacitach/instituciach, ktoré riesia problém byvania v danej lokalite a cez
jednotlivé stretnutia a seminare sa vytvoril priestor pre vymenu skusenosti.

NOS - OSF iniciovala rozSirenie evalvacie programu obecnych najomnych bytov v romskych osidleniach, ktory ma za ciel
identifikovat dobru prax v oblasti miestnych politik byvania marginalizovanych rémskych komunit ako nastroja zlepSovania Zivotnych
podmienok. Ukon¢enie evalvacie je naplanované na jun 2010.

Realizované stretnutia, aktivity:

April 2009, Bratislava - Seminar vSetkych zastupcov MNO v projekte,

Méj 2009 — Februar 2010 — pracovné stretnutia k evalvacii programu obecnych najomnych bytov,
August 2009 — monitoring v jednotlivych lokalitach: Michalovce, KoSice, Hnusta,

Oktober 2009 — Brussels - FRA okrahly stol na tému rémske byvanie

November 2009, Hnusta — okruhly stdl,

November 2009, KoSice — seminar vymeny skusenosti,

November 2009, Michalovce — okrihly stol

Februar 2010, PreSov — pracovné stretnutie zastupcov MNO v projekte

Februar 2010, Michalovce — okrahly stol

Program verejnej spravy
V roku 2009 Program verejnej spravy NOS-OSF podporil a realizoval predovSetkym projekty zamerané na skvalitnenie fungovania
verejnej spravy, zvySovanie transparentnosti a ob&ianskej kontroly s dérazom na podporu vzdelavania verejnosti 0 programovom
rozpoctovani. Program verejnej spravy je operacny, vzdelavaci a grantovy. NOS-OSF ho realizuje od roku 2000.

Operacné aktivity:

Programové rozpoctovanie

NOS-OSF v spolupraci s Nadaciou F.A. Hayeka realizovala niekolko aktivit zameranych na podporu vzdeldvania verejnosti,
prostrednictvom vzdelavania predstavitelov médii a MNO, v oblasti vyuZivania nového nastroja, ktory prispieva k zjednoduSeniu
kontroly verejnych rozpoctov - programového rozpoctu.

Publikacia: Prakticky navod na vyuzivanie programového rozpoctovania v praxi

Publikacia bola distribuovana MVO, médiam ako aj aktivistom pdsobiacim v oblasti verejnej kontroly moci. Publikacia sa nachadza
na web strénke:

http://www.osf.sk/Documents/programove_rozpoctovanie/Programove-rozpoctovanie-v-praxi.pdf.

Vyhlasenie sut'aze eseji: Programovy rozpocet — inovativny nastroj riadenia samospravy
Sutaz bola vyhlasena 28.9.2009 pre Studentov vysokych $kél (vyhlasenie vysledkov: februar 2010).
Viyhlasené tézy sutaze:

e Ako je moZné vyuZit programovy rozpocet pri riadeni rozpoCtovych zdrojov samospravy a pre¢o sa da programové
rozpoctovanie povazovat za inovativny nastroj?

o Akeé su najlepSie zahrani¢né priklady vyuzivania programového rozpoctovania (resp. jeho filozofie) na Grovni samospravy?

Porovnanie vynakladania rozpoétovych zdrojov vybranych samosprav vo vztahu k planovanym cielom a zamerom na

zaklade monitorovacej spravy k programovému rozpo¢tu.

Akym spdsobom je mozné vyuzivat programové rozpo&tovanie v praxi samospravy — analyza a vizia.

Benchmarking samosprav — identifikacia spolocnych ukazovatelov vykonnosti na zaklade programového rozpoctu

Viyznam benchmarkingu pri uplatiiovani systému programového rozpoctovania.

Aké sU prvé skusenosti (pozitivne &i negativne) s praktickou implementéciou programového rozpoé&tovania v praxi miestne;

a regionalnej Uzemnej samospravy v podmienkach SR (napr. aj pri zohladneni diferenciacie obci podfa velkostnych

kategorii)?
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Seminar: Verejna kontrola VUC

24. - 26. april 2009

Partner: Transparency International Slovensko

Seminar bol uréeny pre regionalnych novinarov aktivistov a vSetkych, ktorych zaujima druhy stuper samospravy v SR. Zaoberal sa
jednotlivymi oblastami fungovania VUC (programové rozpoctovanie, regionalne zdravotnictvo, politika verejno-stkromnych
partnerstiev), si¢astou seminara bola diskusia s poslancom Trnavského samospravneho kraja B. Chmelikom a protikorupénym
konzultantom Fredom Fisherom a vymena skusenosti uUCastnikov seminara s verejnou kontrolou moci na drovni regionalnej
Samospravy.

Udelené granty v prilohe:

Blokovy grant - Program na podporu ochrany fudskych prav

Blokovy grant (BG): Program na podporu ochrany ludskych prav je uréeny pre mimovladne organizécie.

Nadacia otvorenej spolo¢nosti je jednym zo sprostredkovatelov podpory, a to v oblasti ochrany ludskych prav. Blokovy grant je
sucastou implementacie Finan¢ného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru (FM EHP) a Norskeho finanéného
mechanizmu, ktoreho donormi st Island, Lichtenstajnsko a Nérsko . Je spolufinancovany zo Statneho rozpo¢tu Slovenskej republiky.

Celkovym cielom Blokového grantu na podporu ochrany ludskych prav je prostrednictvom inovaénych a pilotnych projektov vytvarat
uéinne nastroje na odstrafiovanie spoloCenskych stereotypov a predsudkov, posilnenie sudnictva a aktivit v oblasti presadzovania
[udskych prav, reSpektu vodi inym kultdram a nediskriminécie; dodrziavanie a reSpektovanie principov pravneho Statu, demokracie,
[udskych prav a slobdd.

V novembri 2007 podpisala NOS-OSF zmluvu s Uradom vlady SR o nenavratnom finanénom prispevku z Finanéného mechanizmu
EHP, Nérskeho finanéného mechanizmu a zo Statneho rozpoCtu Slovenskej republiky, na zaklade ktorej prerozdeli celkom
1588 236,- EUR

V Programe na podporu ochrany ludskych prav udelila nadacia nenavratny finanény prispevok (NFP) mimovladnym organizaciam v
nasledujtcich Styroch prioritach:

Priorita: podpora ochrany fudskych prav

Specificky ciel priority - zvySenie predpokladov na uplatiiovanie zakladnych fudskych prav a slobdd v spoloénosti a posilnenie
kapacity mimovladnych organizécii pdsobiacich v tejto oblasti.

Priorita : podpora prava na rovnaké zaobchadzanie

Specificky ciel priority - podpora prava na rovnost a nediskriminaciu a zvy$enie povedomia pri uplatfiovani prava na rovnaké
zaobchadzanie.

Priorita: posilnenie sidnictva

Specificky ciel priority - posilnenie principov pravneho $tatu, posilnenie vnitornej kapacity a déveryhodnosti stdnictva a zvy$enie
pravneho povedomia ob¢anov.

Priorita: posilnenie multikulturneho prostredia

Specificky ciel priority - zlepenie kvality vztahov v multikultirnej spolo&nosti s dorazom na obhajobu a presadzovanie zaujmov
znevyhodnenych skupin.

Zoznam udelenych grantov v prilohe.

Projekty zamerané na zniZenie negativnych dopadov financnej krizy Fondu na pomoc v nudzi

Na vypomoc ob¢anom Slovenskej republiky zriadil pan Gerorge Soros, zakladatel siete nadacii, Specialny nastroj — Fond na pomoc
v nudzi (Emergency Fund), ktory spravuje Nadacia otvorenej spoloCnosti. Z&merom fondu je prispiet k zmierneniu negativnych
dopadov svetovej hospodarskej krizy.

Na Slovensku patria k priorithym projekty na rieSenie problémov znevyhodnenych skupin vratane strednej triedy v regiénoch najviac
postihnutych krizou; na pomoc tym mimovladnym organizacidm, ktorych existencia je nevyhnutnd pre zachovanie potenciélu
otvorenej spolo¢nosti a zachovanie kontinuity pdsobenia nezavislych kultirnych subjektov. Vitané su vSetky kreativne napady a
podnety, ktoré pomdzu rozsirit zaber projektov na Slovensku.

Zoznam udelenych grantov v prilohe.
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Prostriedky ziskané z darovanych 2% zo zaplatenej dane z prijmu

V roku 2009 z 2 % podielu dane z prijmov fyzickych a pravnickych osob za rok 2008 sme ziskali 2 020,73 EUR. Prostriedky budi
tradiCne pouzité na doplnenie grantovych programov nadacie.

Nadacia otvorenej spolo¢nosti Vyro€na sprava 2009 17



PODPORA MEDZINARODNEJ SPOLUPRACE

Aspekt medzinarodnej spoluprace prepaja vSetky programové oblasti Nadacie otvorenej spoloénosti. Program East East-
partnerstvo bez hranic slizi Nadacii na sprostredkovanie medzinarodnych skisenosti pri presadzovani hodnét otvorenej spoloénosti.
V roku 2009 sa operacné aktivity v oblasti medzinarodnej spoluprace sustredili na podporu rozvoja filantropie a odovzdavanie
skusenosti z transforma&nych procesov.

East East Program — partnerstvo bez hranic

V roku 1991 George Soros priSiel s napadom podporovat spolupracu v ramci strednej a vychodnej Eurépy. ,Ludia by mali cestovat,
stretavat sa, vymienat' si nazory a skusenosti pri zapajani sa do procesov postkomunistickej transformacie, vyhlasil. Zdoraznil, ze v
strednej a vychodnej Eurdpe je toho mnoho, ¢o si fudia mozu navzajom ponuknut a je mnoho spdsobov ako si mbzu vzajomne
pomdct. Z tohto napadu sa zrodil program East East, ktory je teraz znamy pod nazvom Program East East: Partnerstvo bez hranic.

Program East East: Partnerstvo bez hranic je grantovy a operaény program realizovany od roku 1993.

Zoznam grantov a cestovnych grantov v prilohe.

Nadacia otvorenej spolo¢nosti Vyro€na sprava 2009 18



SPOLOCNOST A INFORMACIE

V medialnej oblasti Nadacia prostrednictvom sutaze Novinarska cena podporuje rozvoj kvalitnej slovenskej zurnalistiky a vytvara
priestor pre vzajomnu konfrontaciu a diskusiu.

Novinarska cena 2008

Novinarska cena predstavuje forum kvalitnej Zurnalistiky otvorené pre novinarov, zéstupcov médii ale i SirSiu odbornu a laicku
verejnost. Je urCena pre novinarov zo vetkych typov médii - printovych, elektronickych, celoslovenskych i regionélnych ako aj pre
internetovl Zurnalistiku. Cielom sutaze je upozornit na kvalitnd pracu novinarov a tym podnietit odbornu diskusiu o stave a trendoch
slovenskej Zurnalistiky. Z dlhodobého hladiska mé Novinarska cena ambiciu napomdct k zvySovaniu jej profesionality a kvality. 5.
rocnik sitaze vyhlasila NOS — OSF v spolupraci s partnermi: MEMO 98, PRime time, ZdruZenie vydavatelov periodickej tlade
Slovenska.

Do sutaze sa prihlasilo 501 novinarov s 911 prispevkami. V kazdej kategdrii boli vyhlasené nominacie. Z nich porota vybrala jedného
vitaza, ktory ziskal cenu v hodnote 830 eur. Zaroven Rada sutaze urcila vitazov Ceny otvorenej spoloénosti, venovanej pamiatke
Karola Jezika a Ceny Zdruzenia vydavatelov periodickej tla¢e Slovenska. Drzitelia ziskali ceny v hodnote 1 660 Eur.

Seminar

Seminar pre regionalne média

27. april 2009, Liptovsky Mikulas

Seminar bol zamerany na vyhodnotenie vysledkov Novinarskej ceny v kategériach regionalnych prispevkov s ohfadom na vitazné a
nominované prace. Akcie sa zuéastnilo 24 novinarov zo 14 médii a 3 lektori.

Partneri: MEMO 98, PRime time, ZdruZenie vydavatelov periodickej tlaée Slovenska

Nadacia otvorenej spolo¢nosti Vyro€na sprava 2009 19



PROGRAMOVi PARTNERI NOS - OSF

Od Nadéacie otvorenej spolocnosti sa postupne vyclenili samostatné organizacie, ktoré boli pdvodne sucastou jej programove;
Struktury. Tie dalej rozvijaju ziskané vedomosti a skisenosti v danej oblasti realizaciou vlastnych iniciativ alebo grantovych
programov. S0 to napriklad Nadacia Centrum sti¢asného umenia, Nadacia Skola dokoran, Otvoreny Klub lekarskej spolo&nosti —
Open Medical Club, Slovensko-Cesky zensky fond a novovzniknuta neziskové organizécia Plan B..

Nadacia Skola dokoran, Ziar nad Hronom

Nadacia Skola dokoran sa sformovala zo vzdelavacieho programu Step by Step (Krok za krokom), ktory na Slovensku nastartovala
NOS - OSF v roku 1993. Po dvoch rokoch sa program osamostatnil zalozenim Nadacie Skola dokoran. Poslanim nadécie je
stimulacia intitucionalnej a rodinnej vychovy deti predskolského veku a podpora deti zo socialne odkézanych a méalopodnetnych
rodin. Viac informacii: http://www.skoladokoran.sk

Komunitnému centru Ziar nad Hronom bol udeleny grant 13 361,84 EUR

Open Medical Club

Obcanske zdruzenie Otvoreny klub lekarskej spolo¢nosti - Open Medical Club organizuje vzdelavaci program pre lekarov Salzburg
Medical Seminars, satelitné sympdzia, vlastné seminare a vzdelavacie aktivity pre lekarov a $irSiu odbornu verejnost v oblasti
zdravotnictva. Cielom klubu je primerane aplikovat do praxe relevantné a validne informéacie a Udaje na principe Evidence Based
Medicine ziskané na salzburskych seminaroch a inych zahraniénych pracoviskach. Stucastou ¢innosti klubu je aj poskytovanie
validnych a relevantnych informacii verejnosti. Viac informacii: http://www.omc.sk

Plan B, n.o.

Cinnost Plan B n.o. je zalozena na principe ,Harm reduction®, t]. prevencia a minimalizacia individualnych, spolodenskych a
socialnych rizik spojenych s potencialne rizikovymi modelmi spravania sa. Poslanim Plan B n.o. je poskytovat pomoc a podporu pri
rieSeni zdravotnych, pravnych a sociélnych problémov, ktoré uZivanie a zneuzivanie nelegélnych navykovych latok so sebou prina3a
nielen samotnym uZivatelom, ale aj ich sociélnemu okoliu a celej spolonosti.

Bol udeleny grant v hodnote 20 039 EUR

Slovensko-Cesky Zensky fond

V roku 2004 zalozili NOS — OSF Bratislava a OSF Praha novl donorskl organizaciu s ndzvom Slovensko-Cesky Zensky fond
(Slovak-Czech Women'’s Fund). Obe nadécie sa zarovei zaviazali podporovat tito bilateralnu organizaciu po dobu prvych troch
rokov jej existencie. Ulohou fondu je presadzovat princip rovnosti prileZitosti Zien a muzov prostrednictvom podpory iniciativ
zameranych na ochranu, obhajobu a uplatfovanie zenskych prav a rozvoj filantropie zameranej na Zeny a rodovd rovnost..
Informacie o &innosti ndjdete na www.womensfund.sk. Viac informécii: http://www.womensfund.sk

Nadacia - Centrum su¢asného umenia

Nadacia - Centrum sucasného umenia vznikla v roku 1993 pod nazvom Sorosovo centrum si¢asného umenia (SCCA). Od svojho
zaloZenia az do roku 1999 bola jednym z najdélezitejSich zdrojov pre podporu alternativnej kultdry a projektov na poli su¢asného
umenia so Sirokym zaberom pre vSetky oblasti umeleckej tvorby s vynimkou literatiry. Nadacia poskytuje platformu podporuijticu
rozvoj tvorivych umeleckych a vzdelavacich programov, ako aj spolupracu s institiciami na poli su¢asného umenia a kultdry s ciefom
zviditefnenia stc¢asnej umelecke;j tvorby. Viac informacii: http://www.ncsu.sk/
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ORGANIZACNA STRUKTURA

Vykonny manazment

Alena Panikova vykonna riaditelka / spravca

Magdalena Fenikova financna riaditelka

Jana Malovi¢ova veduca kancelarie

Zuzana Konradova zastupkyna riaditelky pre rozvoj ob&ianskej spolo¢nosti
Lubica Stanek zastupkyna riaditelky pre tvorbu politik, stratégiu a média
Alena Tyralova asistentka kancelarie

Finanéné oddelenie

alena@osf.sk
magda@osf.sk
malovicova@osf.sk
zuzana@osf.sk
lub@osf.sk

atyral@osf.sk

Miriam Kociskova finanéna asistentka miriam@osf.sk
Martin Neupauer finanény manazér martin@osf.sk
Katarina Redechova finanéna asistentka kredechova@osf.sk
Programovi manazéri a koordinatori

Eva Durikova edurikova@osf.sk
Vzdelavanie

Stanislava Dzurikova (PreSov) sdzurikova@osf.sk
Romske Stipendia, Sme si rovni

Zuzana Gaborova (PreSov / Bratislava) zgaborova@osf.sk
Pravny program, Romsky program

Janka Hazirova janka@osf.sk
Zdravie Rémov, Policia a verejnost

Ludmila Helienkova ludka@osf.sk
asistentka programu Novinarska cena

Barbora Kahatova barbora@osf.sk
Sme si rovni, Informaéno — poradenské centra Rdmov, Vzdelavanie a multikultira

Katarina Krizkova katrin@osf.sk
Stredo3kolské Stipendia

Silvia Miklikova silvia@osf.sk
Harm Reduction Program, Verejné zdravie

Viktoria Mlynarcikova viktoria@osf.sk
Pravny program, Program verejnej spravy

Jana Paczkowska jana@osf.sk
East East Program — partnerstvo bez hranic, IT

Valentina Petrus valentina@osf.sk

Rémsky program, Pravny program
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Vladimir Rafael
Vzdeldvaci program

Elena Smolinska
English Essay Competition, Staze ucitelov v Britanii, RMUSP

Ondrej Starinsky
Novinarska cena

Barbora Burajova
asistentka

Kontakt

vlado@osf.sk

elena@osf.sk

ondrejs@osf.sk

bburajova@osf.sk

BRATISLAVA

Nadacia otvorenej spolocnosti - Open Society Foundation

Bastova 5

811 03 Bratislava

Tel: +421 2 5441 4730, 5441 6913
Fax: +421 2 5441 8867

URL: http://www.osf.sk

E-mail: osf@osf.sk

Presov
Nadéacia otvorenej spoloénosti - Open Society Foundation
Weberova 8
080 01 PreSov
Tel./fax.: +421 51 7732 469
E-mail: presov@osf.sk
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Pravidla pre ¢lenov expertnej komisie

1.

2.

Clenovia expertnej komisie (dfalej len EK) sti dobrovolnymi poradcami v prislusnom grantovom programe.
Clenovia EK napomahajt pinit poslanie a ciele Nadacie otvorenej spoloénosti — Open Society Foundation.

Clenovia EK sa pravidelne zugastiiuji na zasadnutiach svojej komisie, pripadne inych déleZitych stretnutiach a aktivne sa
zapajaju do préce v ramci svojho programu.

Clenovia EK konajui v stlade s etickym kodexom. To znamena:
a. vSetky informacie o projektoch st déverné a nesmu byt zverejnené pred jeho realizaciou,
b.  Clenovia EK nesmu §irit zIé meno Nadécie otvorenej spolo¢nosti
c.  nesmie prist ku konfliktu zaujmov, pri€¢om pod konfliktom zaujmov sa rozumie nasledovné:
i. ak ¢len EK nemdze zostat' nezaujaty a objektivny pri posudzovani predlozeného projektu, pretoze sa
rozhoduje medzi zdujmom nadécie a svojim osobnym.
ii. ak ¢len EK (alebo pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik) ma finanény zaujem na udeleni grantu
alebo uzavreti zmluvy, alebo na rozhodovani pri verejnom obstaravani nadacie
ji. ak ¢len EK (alebo pribuzny, blizky priatel, obchodny spolocnik) mé& obchodnl spoluic¢ast so
Ziadatefom o grant alebo je jeho potencialnym kontraktaénym partnerom, alebo sa dostane do inych
konfliktov suvisiacich s lojalnostou vodi nadacii, ktoré mézu ovplyvnit rozhodovanie v nadécii. Plati to
aj v tom pripade, ked nejde o osobny finanény prospech ¢lena EK z prislusného grantu.
iv. je na svedomi jednotlivych ¢lenov EK, aby priznali svoju zainteresovanost/zaujatost na schvalovanom
projekte
1. v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti je ¢len vyli¢eny z diskusie o projekte
2. v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti (napr. odborny garant projektu) vysvetli svoj
postoj komisii, ktora rozhodne o jeho Uéasti na diskusii
Ak €len EK niektory z tychto bodov porusi, mdze byt uvolneny z EK.

Clenovia EK napomahajii programovému koordinatorovi pri tvorbe celkového smerovania, stratégie a priorit prislu$ného
programul.

Clenovia EK st povinni pre$tudovat dostupné informacie o jednotlivych projektoch, ktoré im doda koordinator programu a
na zasadnuti EK podaju ich hodnotenie.

Clenovia EK monitorujli pracu programového koordinatora.
Clenovia EK na konci kalendameho roka formalne vyhodnotia jej &innost pri pineni poslania programu.

Clenovia EK st povinni zUgastfiovat sa na jej zasadnutiach. V pripade, Ze sa nemdzu zi&astnit, je potrebné sa vopred

ospravedinit. V inom pripade vznik& neohlasena absencia. Ak ma ¢len tri neohlasené absencie a nezucastnil sa na tretine

celkovych zasadnuti pocas jedného kalendarneho roka, méze byt podany navrh na jeho uvolnenie z EK.

a) vo vynimo¢nych pripadoch, ak sa €len EK pripravil na zasadnutie, ale v poslednej chvili neméze prist, zasle svoje
stanovisko programovej koordinatorke

b) v pripade dlhodobej nepritomnosti, méze ¢len EK najst nahradnika
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FINANCNA SPRAVA

Rozpocet Nadacie otvorenej spoloénosti na rok 2009 bol schvaleny spravnou radou dria 18.12.2008, pri¢om celkova planovana
Ciastka bola vo vySke 856 305 eur. Spravna rada sucasne urcila naklady na spravu Nadéacie otvorenej spolognosti vo vySke
214.076,25 eur. Do rozpoctovanych nakladov na spravu nadacie nie su zahrnuté odpisy dlhodobého majetku, mimoriadne naklady,
kurzové straty. Naklady na spravu boli rozpo¢tované v ¢leneni:

149 076,25 eur prevadzka nadacie (§ 28 ods.2, pism.c/), 5000 eur cestovné nahrady (§ 28 ods.2 pism.e/), 60 000 eur mzdové
naklady (§ 28 ods.2 pism.f/), z toho 10.000 eur odmena za vykon funkcie spravcu (§ 28 ods.2 pism.d/).

Prehrad prijmov podFa zdrojov a ich pévodu v Sk a prehfad o Darcoch s ich darmi presahujicimi 331,94 eur

—_

N>R

1.
12.
13.
14.
15.

1,000.000,00 EUR

550.359,40 EUR

45.739,81 EUR
26.250,00 EUR
22.168,91 EUR
16.185,00 EUR
6.007,82 EUR
5.600,00 EUR
5.252,00 EUR
5.000,00 EUR
5.000,00EUR
3.521,12 EUR
2.020,73 EUR
498,57EUR
203,16 EUR

1,693.806,52 EUR

Open Society Institute, Bundesplatz 16, CH — 6304 Ziirich, Switzerland
stkromny neziskovy fond pdsobiaci vo Svajgiarsku a USA

Urad vlady SR (Nérsky finanény mechanizmus)

Trust for Civil Society in Central an Eastern Europe, Washington D.C., USA
Schering-Plough, s.r.0,, Strakova 5, Bratislava

prispevky od fyzickych 0s6b na aktivity organizovaé NOS-OSF

British Embassy, Bratislava

vratky poskytnutych nezuctovanych grantov

British Council, Panska 17, Bratislava

Roma Education Fund, Baarerstrasse 12, Zurich

ZdruZzenie vydavatelov periodickej tla¢e Slovenska, Kutuzovova 17, Bratislava
Eurépska komisia, Palisady, Bratislava

prijmy z prengjmu

2% podiel zo zaplatenej dane

Den Norske Helsingforskomite, Tordenskioldsgt 6, Oslo

prijaté troky z U¢tov nadacie

prijmy celkom
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Stav a pohyb majetku a zavazkov

Majetok nadécie v eur v obstaravacich cenach: k1.1.2009 k 31.12. 2009
1. Softvér 59 292,41 59 292,41
2. Drobny nehmotny majetok 5738,45 5738,45
3. Budovy, stavby 211 560,68 211 560,68
4. Stroje, pristroje 259.430,98 259 430,98
5. Dopravné prostriedky 39 918,41 39918,41
6. Drobny hmotny majetok 70 682,55 70 682,55
7. Pozemky 14 795,23 14 795,23
8. Penazné prostriedky 660 993,76 308 763,99
9. Financné investicie 462 023,34 463 893,99
10. Pohladavky 1852 299,29 1463 253,22
11. Dohadné ucty aktivne 736 656,95 812 408,02
SPOLU 4373 392,05 3709737,93
Opravky k hmotnému majetku nadacie v EUR:
1. Softvér 59 292,41
2. Drobny nehmotny majetok 5738,45
3. Opravky k budovam 91 339,46
4. Stroje, pristroje 254 678,43
5. Opravky k doprav.prostr. 34 523,59
6. Inventar 2 622,15
7. Drobny hmotny majetok 70 682,55
Opravky celkom: 518 877,04
Zavazky nadacie v EUR:
1. Zavazky voci dodavatelom 9 973,37 29 765,37
2. Ostatné zavazky 1 339,92 18 237,97
3. Zavézky z titulu grantov 1047 921,93 1 334 445,46
4. Zavazky voci pracovnikom 17 178,02 15 866,83
5. Zavazky voci poistovniam 6 545,48 6173,52
6. Zavizky voGiSR 0 505,12
7. Dohadné uéty pasivne 1971 741,15 973 978,90
8. Rezervy 14 185,49 8 397,94
9. Zakladné imanie 96 276,54 96 276,54
10. Nadac¢né imanie 6 638,78 6 638,78
11. Nerozdeleny zisk 701 223,41 701 223,41
SPOLU 3873 024,09 3191 509,84

Nadacia otvorenej spolo¢nosti
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Celkové Naklady NOS — OSF v roku 2009 v ¢leneni podfa jednotlivych druhov ¢innosti

Programové naklady 2009 Naklady na programy v EUR

Vzdeldvanie 115 622,04
Medzinarodna spolupraca 23 026,02
Verejné zdravie 193 188,30
Medialne programy 38 693,51
Dobre spravovana spolo¢nost 1334 889,58
Rémovia 229 877,74
Zeny 9615,38
Ludské prava 52 956,23
Verejna sprava 68 618,85
Miadez 42 531,82
Spolu 2109 019,47

Vyska nakladov na spravu NOS - OSF

Naklady celkom: 2 331975,16 EUR
Z toho
-programové naklady 2109 019,47 EUR
- naklady na spravu 222 955,69 EUR
Naklady na spravu nadacie, z toho:
- ochrana majetku 961,99 EUR
- propagécia 0 EUR
- cestovné nahrady 4 274,51 EUR
- mzdové naklady 46 863,06 EUR

Odmena za vykon funkcie spravcu nadacie a iného organu ustanoveného nadaénou listinou

Organy NOS - OSF ustanovené nadaénou listinou:

Spravca

Odmena za vykon funkcie sprévcu v roku 2009 predstavuje 830 eur mesacne, celkom 9 960 eur ro¢ne.

Spravna rada

V hodnotenom obdobi Spravna rada NOS — OSF ani jej predseda za vykon svojej funkcie nepoberali Ziadnu finanénu ani nefinanénd

odmenu.

Revizor NOS - OSF

V hodnotenom obdobi €lenovia dozornej rady za vykon svojej funkcie nepoberali Ziadnu finanént ani nefinanéni odmenu.

Rada starsich
V hodnotenom obdobi ¢lenovia poradného organu Spravnej rady — Rady starSich NOS — OSF za vykon svojej funkcie nepoberali
Ziadnu finan¢nu ani nefinanénd odmenu.

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2009 — nadaénou listinou neboli
ustanovené Ziadne d'alSie organy NOS - OSF.
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Prehfad o ¢innosti nadaénych fondov spolu s prehfadom o prostriedkoch nadaénych fondov

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2009 - nezaloZila a nedisponuje ziadnym
nadacnym fondom.
Zmeny v nadaénej listine v roku 2009

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS — OSF v hodnotenom obdobi — rok 2009 — boli v nadaénej listine zaznamenané
zmeny dotykajlce sa zmeny &lenov spravnej rady a Rady starsich.

Zmeny v zloZeni organov v roku 2009

ZloZenie organov NOS — OSF ustanovenych nadacnou listinou:
Spravca NOS - OSF
Spravkyriou a vykonnou riaditelkou NOS — OSF v roku 2009 bola Alena Panikova.

Spravna rada NOS - OSF
Spravna rada NOS — OSF mé 6 ¢lenov:

Meno: Pozicia:
Eugen JURZYCA, INEKO, Bratislava predseda
Marttin BARTO, Narodna banka Slovenska, Bratislava ¢len
Kalman Petocz,Forum Institut ¢len
Zuzana KUSOVA, Mayer/Mccann-Erickson, Bratislava ¢lenka
Milan VAJDA, Magristran HI. Mesta Bratislava ¢len
Janet Livingstone, expertka Clenka

Spravna rada deleguje na expertné komisie rozhodovanie o podpore projektov v Specifickych oblastiach. Expertné komisie sa riadia
rovnakymi pravidlami ako spravna rada.

Rada starsich v roku 2009:
Rudolf Chmel

Martin Butora

Laszlo Szigeti

Pavel Deme$

Stafan Marku$

Lev Bukovsky

Iveta Radicova

Maria Zelenakova

Katarina Vajdova

Transparentnost’ nakladania s finanénymi prostriedkami v NOS - OSF

Nadacia otvorenej spoloénosti — Open Society Foundation ma $tatut nadacie a zo zakona jej vyplyva povinnost overenia Uétovnej
zavierky auditorom (Zakon €. 34/2002 Zb. o nadaciach a o zmene Obdianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov). Vyrok
auditora je pristupny verejnosti.

So vstupom SR do EU sa spaja mnozstvo procesov sivisiacich s prispdsobovanim sa poziadavkam tohto zoskupenia. Jednym z
nich je aj déraz na zjednotenie predpisov v oblasti G¢tovnictva, aby sa dosiahla porovnatelnost udajov z Uétovnych zavierok, a to
bez ohladu na sidlo subjektu zostavujiceho zavierku. Legislativnymi aktmi EU sa pre tieto potreby zaviedii v priestore Unie
Medzindrodné S$tandardy pre zostavenie UCtovnej zavierky (IFRS). Tieto Standardy vydava nezavisld Nadacia Vyboru pre
medzindrodné G&tovné Standardy. Okrem Statutarneho auditu zostavuje NOS — OSF kazdoro€ne finanéné vykazy v sulade s tymito
Standardmi, ¢im sa stava transparentnejSou a ddveryhodnejSou aj pre zahraniénych donorov.

Nadacia otvorenej spolo¢nosti Vyro€na sprava 2009 27



Eticky kédex NOS - OSF

Eticky kodex predstavuje sthrn zasad, ktoré vyjadruju zakladné hodnoty organizacnej kultiry a smerovanie NOS - OSF. Tymito
etickymi zdsadami sa riadi kazdy Clen spravnej rady, rady starSich, expertnych komisii a tieZ zamestnanci nadéacie (dalej len
.pracovnici). Eticky kddex je suastou organizaéného poriadku nadécie a je to verejne pristupny dokument. Porusenie etického
kodexu mdze viest k vyli¢eniu zo spravnej rady, rady starSich a expernych komisii alebo k rozviazaniu pracovného pomeru so
zamestnancami nadacie.
Nadacia otvorenej spolocnosti - Open Society Foundation je nezavisla, nestranicka institicia, ktora vyznava presvedcenie, Ze
zakladom demokracie je otvorend spoloénost. NOS - OSF vykonava svoju Cinnost pre verejny prospech a podla prislusnych
pravnych noriem.
Otvorena spolocnost’
Vo filozofickej rovine koncept otvorenej spoloénosti vychadza z toho, Ze fudské poznanie je nedokonalé a Ze nikto nema koneénl
pravdu. Realne je otvorena spoloénost charakterizovana vladou prava, reSpektom k fudskym pravam, mensindm a nazorom mensin,
rozdelenim moci a trhovou ekonomikou.
Kazdy pracovnik NOS — OSF musi byt oddany principom otvorenej spoloénosti a zaroven dbat / konat tak, aby neohrozil dobré
meno nadécie. Dal$imi kritériami pre pracu v NOS — OSF je vediet ako presadit ciele nadacie v definovanych oblastiach a kapacita
pracovat kolegialne s ostatnymi pracovnikmi nadéacie. Praca v spravnej rade, rade starSich a expertnych komisiach je zaloZena na
prestizi osobnosti, spojeni s instituciami alebo profesiami, alebo prvkami v spolo¢nosti, s ktorymi si nadacia Zeld spolupracovat v
realiz&cii svojich programov.
Nezavislost
Hoci nadacia vita spolupracu s vladami, pretoze mézu facilitovat programy nadacie a podpora vlad zvacSuje dosah programov
nadacie, spravna rada musi dohliadat na to, aby tieto vztahy nezasahovali do nezavislosti nadacie. Nadacia si musi zachovat
slobodu podpory programov, ktoré mozu vyvolavat kritiku viady, ako napriklad podpora nezavislosti a rozli¢nosti médii, programov
na boj proti korupcii a snahy v oblasti fudskych prav a pod.
Princip nezavislosti sa musi uplatiovat aj pri partnerstve a spolufinancovani.
Nestranickost’
Hoci podpora konceptu otvorenej spolo¢nosti méze byt povazovana za politicku - v najSirSom zmysle tohto slova - je podstatné, aby
nadacia nebola stranicka a ani aby nevyvolavala dojem stranickosti. Tato poziadavka vylucuje tych pracovnikov z pésobenia v NOS
- OSF, ktori su verejne identifikovani s nejakou politickou stranou, alebo st priamo €lenmi politického grémia.
Konflikt zaujmov
Podporovanie principov otvorenej spolo€nosti si vyzaduije, aby prilezitost ziskat podporu bola rovnako otvorena vSetkym v krajine, a
nie vymedzena, alebo Ciastoéne vymedzena pre uzavretl skupinu. Zakladnym principom pracovnikov NOS — OSF je preto
deklaracia kazdého skutoéného a/alebo potenciélneho konfliktu zujmov. Pod skutoénym konfliktom zaujmov sa rozumie materialny
zaujem v programoch / projektoch podporovanych nadaciou alebo rodinné vztahy s organizaciou, o ktorej sa rozhoduje. To isté plati
aj v pripadoch ked nadacia nakupuje tovar alebo sluzby. Potenciélny konflikt zaujmov zahrfiuje v3etky situacie a okolnosti, kedy
mdze vzniknut dojem, ze pracovnici NOS — OSF si navzajom podporuju svoje osobné zaujmy, a to i napriek tomu, Ze nejde o
skutoCny konflikt zaujmov.
Rozhodovacie organy musia pozostavat, alebo prevazne pozostavat z osdb, ktoré nemaju nijaké osobné materialne zaujmy v
programoch podporovanych nadéciou. Vo vynimoénych pripadoch, ked rozhodovacie organy chct podporit projekt, v ktorom mé jej
¢len materidlny zaujem, musi sa obrétit na nadriadenu indtanciu o zavere€né schvélenie rozhodnutia. To znamend, Ze expertna
komisia sa obrati na spravnu radu a spravna rada na Open Society Institute, aby rozhodol. Ak sa tak rozhodovaci organ rozhodne,
spolu s projektom musi poslat aj zdévodnenie dblezitosti a odporu¢ania projektu. Ak sa OSI rozhodne finanéne podporit dany
program, mdze byt pridelend suma odratana z alokacie nadacii. Takéto rozhodnutie je v kompetencii OSI.
Clenovia rozhodovacich organov sa zavazuji konat v stlade s etickym kodexom, o potvrdzujii aj svojim podpisom na dokumente
LPravidla expertnej komisie / spravnej rady*. Pravidla mbZu byt upravené podra potrieb jednotlivych programov ale musia obsahovat
minimalne nasledovné ustanovenia:
a) vSetky informéacie o projektoch st doverné a nesmu byt zverejnené pred jeho realizaciou,
b) ¢lenovia EK/SR musia dbat o dobré meno nadacie
c) nesmie prist ku konfliktu zaujmov, pri€¢om pod konfliktom zaujmov sa rozumie nasledovné:
o ak Clen EK/SR nembZe zostat nezaujaty a objektivny pri posudzovani predloZzeného projektu,
pretoze sa rozhoduje medzi zaujmom nadacie a svojim osobnym (skutocny konflikt zaujmov).
e ak ¢len EK/SR alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik ma finanény zaujem na
udeleni grantu alebo uzavreti zmluvy, alebo na rozhodovani pri verejnom obstardvani nadacie
(skutoény konflikt zaujmov)
o ak Clen EK/SR alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik ma obchodnu spoluti¢ast so
Ziadatelom o grant alebo je jeho potencialnym kontraktaénym partnerom, alebo sa dostane do inych
konfliktov suvisiacich s lojalnostou voéi nadacii, ktoré mézu ovplyvnit rozhodovanie v nadécii. Plati
to aj v tom pripade, ked nejde o osobny finanény prospech €lena EK/SR z prisludného grantu
(skutogny koflikt zdujmov)
e ak ¢len EK/SR je verejnostou asociovany s predkladanym projektom/institiciou a méze vzniknat
dojem, Ze si podporuje svoje osobné zaujmy (potencialny konflikt zaujmov) je na svedomi
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jednotlivych Elenov EK/SR, aby priznali svoju zaujatost, zainteresovanost, skutoCny i potencialny

konflikt zaujmov. Ak vSak napriek predchadzajicim opatreniam (zostavenie komisie) ddjde ku

konfliktu zaujmov, postupuje sa nasledovne:

e v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti, t. skutoéného konfliktu zaujmov je clen
vyli¢eny z diskusie o projekte a projekt s obsahovym odporu€anim musi byt odsuhlaseny
vy8Sou inStanciou

e v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti, t,. potencialneho konfliktu zaujmov (napr.
odborny garant projektu) vysvetli svoj postoj komisii, ktora rozhodne o jeho U¢asti na diskusii

d) ak ¢len EK/SR niektory z tychto bodov porusi, mdze byt uvolneny z EK/SR na zaklade navrhu programovym

manazérom/koordinatorom alebo inym &lenom EK/SR.

Transparentnost’ a rovnost’ podmienok
Princip otvorenosti sa presadzuje aj v grantovom procese a to tak, aby medddy a pravidla grantovania boli ¢o najobjektivnejSie,
transparentné, v stlade s platnymi normami, a aby potencialni uchadzaci o grant mali rovné podmienky so svojou Ziadostou o grant.
Principy grantovania sa nachadzaju v Rokovacom a spisovom poriadku, 2.¢asti ,Udelovanie grantov- grantovy manaZment.
Pracovnici dbaju o zachovanie tychto principov.
Tento eticky kddex sa aktualizuje v dvojroénych intervaloch a schvaluje ho SR.
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV A STIPENDII

STIPENDIA A SUTAZE

Stredoskolské stipendia

Pocet uchadzacov: 116
Pocet udelenych stipendii: 11

American Secondary School for International Students and Teachers (ASSIST), USA - 1-roény Studijny pobyt

1. Kréméryova Lucia, Bratislava - Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
St. Andrew's-Sewanee School, TN
2. Mihok Marek, Popro& - Gymnazium Srobarova, Kosice
Stony Brook School, NY
3. Po6bis Michal, Banska Bystrica — Bilingvalne gymnazium Milana Hodzu, Su¢any
The Putney School, VT
4. Vozarik Jakub, PreSov - Sukromné gymnazium, PreSov
Suffield Academy, CT

Headmasters’ and Headmistresses’ Conference (HMC) Projects for Central and Eastern Europe,
Velka Britania - 1-roény studijny pobyt

1. Bigos Filip, Spisska Nova Ves - Cirkevné Gymnazium S. Misika, Spisska Nova Ves
Felsted School, Essex

2. Filipova Paula, Povazska Bystrica - Gymnazium, Povazska Bystrica
Truro School, Cornwall

3. Furik Andrej, Bratislava - Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
New Hall School, Essex

4. Hoferova Sabine, Bratislava - Evanjelické lyceum, Bratislava
Stover School, Devon

5. Komora Ondrej, Nitra - Gymnazium Cyrila a Metoda, Nitra
Gresham’s School, Norfolk

6. Pacholska Denisa, Prakovce - Gymnazium Srobarov, KoSice
Strathallan School, Scotland

7. Valentovi¢ Gregor, Bratislava - Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
Whitgift School, Surrey

Stipendijné programy pre talentovanych rémskych $tudentov strednych kol

Gymnazium bl. Matky Terezy , Svidnik
Gymnazium Dr. C. Daxnera , Vranov nad Toplou
Gymnéazium, Krompachy , Krompachy
Obchodna akadémia, Vranov nad Toplou
Pedagogicka a socialna akadémia, Luéenec
Pedagogicka a socialna akadémia, PreSov
Spojena $kola, Caklov
Spojené $kola, SOS automobilova, Banska Bystrica
Spojena Skola, Turany

. Stredna odborna Skola arm. gen. L. Svobodu

. Stredné odborna Skola veterinarna , KoSice - Barca

. Stredna odborna Skola, Ko3ice

. Stredna odborna kola, PreSov
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14. Stredna odborna Skola, Vranov nad Toplou

15. Stredna umelecké Skola, Koice

16. Stredna zdravotnicka Skola milosrdného Samaritana Svidnik
17. Sukromna stredna odborna Skola SEZ, Krompachy

18. Sukromna stredna odborna Skola socialnopravna, KoSice

19. Sukromna stredna odborna Skola, Bardejov

20. Sukromna stredna odborna Skola, D. Streda, prac. Kezmarok

Stipendijné programy pre talentovanych rémskych studentov vysokych $kol

Anna Adiov4, Ciernad Tisou

Simona Balazova, Poprad

Eva Balazovicova, Nové mesto n/Vahom
Miroslav Balog, Sol

Adrian Berky, Sklabina

Roman Conka, Presov

Dancova Lydia , JelSava

Demeter Jozef, Slovenské Nové Mesto
. Duda Ladislav, Sabinov

10. Ferencova Alena , PreSov

11. Ferencova Natalia , PreSov

12. Gaborova Krokova Jana , Bzenov

13. Horvath Ludovit , Krompachy

14. Hroma Jana, TrebiSov

15. Knapekova Janette , Velky Krti§

16. Kovéacova Silvia , Trnie

17. Olah Zdenko , Trnie

18. Olahova Jana , Velky Krti§

19. Pehelova Marianna , Kokava nad Rimavicou
20. Pirkova Katarina , Hlinné

21. Pompa Ale$ , Poprad

22. Rabikova Klaudia , PreSov

23. Sarkoziova Petra , Ziar nad Hronom
24. TaragoSova Andrea , Drnava

©WoNoaRwN =

Roma Memorial University Scholarship Program

Lenka Bikarova, Svedlar

Barbora Buckova, Zavadka

David Conka, Nova Lesna

Milan Franko, Smizany

Zuzana Gabcova, Holumnica
Denisa Gaborova, Poprad

Peter Gazi, Valaliky

Jaroslava Gaziova, Strba

9.  Anna Grajcarova, Michalovce

10. Diana Horvathova, Rimavska Sobota
11. Petra Hromadova, Suriava

12. Mario HruSka, Klenovec

13. Simona Hunakova, Svidnik

14. Andrea Kirvejova, Humenné

15. Eduard Kulin, Komarno

16. Drahotina Lickova, Banska Bystrica
17. Edita Plachetkova, Svedlar

18. Ivan Racz, Velky Krti$

19. Alzbeta Varadiova, Rimavska Seé
20. Maria Balazova, Mucin

21. Martina Banomova, Hnojné

22. Lydia Dancova, JelSava

23. David Dulin, Krompachy

24. Anna Demeterova, Humenné

25. Richard Karsnak, Vranov nad Toplou

NN =
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26. Peter Koky, SmiZany

27. Ondrej Olah, Lenartovce

28. Méria Pechové, MarkuSovce

29. Maria Pistova, Kezmarok

30. Tatiana Pleskova, Banska Bystrica
31. Alzbeta Pompova, Toporec

32. Lucia Pustajova, Tisovec

33. Toma$ Sivak, Svidnik

34. Andrea TaragoSova, Borka

35. Katarina Toracova, Handlova

Suataz v pisani anglickych eseji — 15. Roénik

Expertna komisia:

Jana BéreSova, ucitelka Aj, Testing SIG SAUA/SATE, Trnavska univerzita, Trnava
Dagmar Blight, ucitefka Aj, Filozoficka Fakulta, Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Trnava
Jonathan Gresty, anglicky lektor, Evanjelické kolegialne gymnazium, PreSov

Paul McCullough, americky lektor, Pedagogicka fakulta UK, Bratislava

Tor Lindbloom, americky lektor, Gymnazium Jura Hronca, Novohradska, Bratislava

Pocet eseji: 803
Pocet ocenenych: 12

NOS - OSF venovala vSetkym vitazom 4. knihu vitaznych eseji tejto sutaze a daréekové predmety.

Vitazi v kategorii "mladsi";

1. miesto — Magdaléna KORABOVA, Spojena $kola, Metodova, Bratislava

2. miesto — Matej HARCARIK, Gymnazium, Parovska, Nitra

3. miesto — Dominika HELCMANOVA, Gymnazium, Okruzna, Zvolen

4. miesto — Michaela MAJNOVA, Gymnazium, Parovska, Nitra

Vitazi v kategorii "starsi":

1. miesto — Ivana KELLYEROVA, Gymnéazium L. Novomeského, Toméasikova, Bratislava

2. miesto — Dugan SLADECKA, Spojena $kola, Metodova, Bratislava

3. miesto — Peter KARLUBIK, Gymnazium, Komenského, Partizanske

4. miesto — Miroslava SZEKELYOVA, Gymnézium, L. Novomeského, Tomasikova, Bratislava

Vitazi v kategorii “anglofoni”:

1. miesto — Denis DOBROVODA, Evanjelické Iyceum, Vranovsk4, Bratislava

2. miesto — Michal SIPKO, Gymnazium Jura Hronca, Novohradsk4, Bratislava
3. miesto — Hana SIPKOVA, Gymnazium Jura Hronca, Novohradska, Bratislava
4. miesto — Branislav PEL'AK, Gymnazium, Srobarova, Kosice

Jednorocné staze slovenskych ucitelov na britskych sukromnych strednych skolach (HMC)

Ugastnicka:
Eva KOSTKOVA, absolventka, Fakulta humanitnych vied, Univerzita Mateja Bela; Banska Bystrica
Royal Russell School, Croydon, Surrey, Anglicko, Velka Britania

Vit'azi a nominovani Novinarskej ceny 2008

EXPERTNA KOMISIA
Novinarska cena 2008 - Rada sut'aze

Zuzana KuSové, PRime time

Rasto Kuzel, MEMO 98

Milo§ Nemedek, ZdruZenie vydavatelov periodickej tlate Slovenska

Alena Panikova, Nadacia otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation
Lubica Stanek, Nadacia otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation
Gabriel Sipos, Slovak Press Watch / INEKO
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zoznam pordt k jednotlivym kategériam je k dispozicii na www.novinarskacena.sk v sekcii ,histdria“.
VYSLEDKY NC 2008

kategdria najlepSia reportaz v printovych médiach
Juraj Sedlak — Podoby Slovenska (Zurnal)

Matej Ga3parovi¢ — Horuice pozemky v NiZnej Boci (Profit)
Jan Karasek — Zabudnuty kat (Plus 7 dni)

kategdria najlepSia reportaz v elektronickych médiach

Téfa Kusa - Co s detmi? (Radio Slovensko)

Peter Janku - Kde koncia peniaze za poslanecké kancelarie? (TA3)
Méria Olvedyova — séria o chlapcovi s chorym srdcom (TV JOJ)

kategoria najlepsi rozhovor v printovych médiach

Karol Sudor - Marek Nikolov: V zdravej rodine homosexual nevyrastie (SME.sk)
Jozef Majchrak, Tomas Galis - Mnohym staCia klebety (.tyzden)

Juraj Sedlak - Huszarsky kusok (Zurnal)

kategoria najlepsi rozhovor, beseda, diskusia v elektronickych médiach

Déra Hushegyiova, Agnes Bardos — Predsudky a stereotypy v slovensko — madarskych vztahoch (STV)
Magdaléna Glasnerova, Petra Kolevska, Ivan Predmersky, Luba Vancikovéa - reldcia 5 mindt po dvanéstej (STV)
Juraj Hrabko — Z prvej ruky: Skladka v Pezinku (Radio Slovensko)

kategoria najlepsi regionalne publikovany prispevok v printovych médiach

Lydia VereS¢akova - O starostke rozhodnu ob¢ania (Zemplinsky Korzar)

Martin Simovec - Hlada¢i pokladov precesavaju aj nas region (MY - Trencianske noviny)
Jaroslav Vrabel - Odmeny koSickych starostov (KoSicky Korzar)

kategdria najlepsi regionalne odvysielany prispevok v elektronickych médiach
Ladislav Munk — Nevidené pribehy (TV Ruzinov)

Méria Babinska — Pentagon — centrum drogovej kriminality (Radio Regina)

Zuzana Laurin¢ikova, Peter Kotrha — Ujéek Stano (TV Tren¢in)

kategdria najlepsi analyticko - investigativny prispevok v printovych médiach
Monika Tédova — séria: Rafaj falSuje Slotov podpis (SME)

Jana Mravcova - séria ¢lankov o vymennom kurze slovenskej koruny (Trend)
Marek Vagovic€ - séria ¢lankov o majetkovych pomeroch Jana Slotu (SME)

kategdria najlepsi analyticko - investigativny prispevok v elektronickych médiach
Jan Pasiar - Basnicka I, Il (TV Markiza)

Peter Janku - Arizované podniky (STV)

Dusan Karolyi- Cigaretovy biznis I, Il, Ill (TV Markiza)

kategdria najlepsi komentar v printovych médiach
Marian LeSko — séria komentarov (SME)

Mérius Kopcsay — séria komentarov (Pravda)

Ivan Stulajter — séria komentarov (SME)

kategoria najlepsi kratky publicisticky prispevok v printovych médiach
Jana Shemesh — Izraelsky zapisnik (SME)

Milan Janésik — Zinscenovany a zneuzity zapas (webjournal.sk)

Peter Schutz — séria glos (SME)

kategdria najlepSia novinarska fotografia

Alan Hyza — Slovenski saleziani vo svete (Zurnal)

Jozef Barinka — Slovensky Stvorkajak (Six Stars)

Méria Candrakova — MaZoretky z Horni Lhoty (Plus 7 dni)
Ivan Kovac¢ — Futbal inak (Novy ¢as)

kategoria najlepsi kresleny vtip, komiks, karikatura
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Jozef ,Danglar® Gertli (Pravda)

Alan Lesyk — séria karikatur (Pravda)
Natélia LoZekova — séria karikatur (.tyzderi)
Fedor Vico (Hospodarske noviny, Korzar)

kategaria najlepsi ¢lanok publikovany na blogu

Natalia Blahovéa — séria &lankov o problematike detskych domovov (nataliablahova.blog.sme.sk)

Janette Maziniova — séria ¢lankov na tému Rdmovia, intolerancia (maziniova.blog.sme.sk)

Jozef Melichar - Prevazna vacsina fudi zije v tichom zUfalstve, Stanford Prison Experiment (melichar.blog.sme.sk)

Na Cenu otvorenej spolocnosti boli nominované nasledujtice prispevky:

Oleg Pastier - Rodinné striebro (Radio Slovensko)

Natalia Blahovéa — séria &lankov o problematike detskych domovov (nataliablahova.blog.sme.sk)
Peter Janku - Arizované podniky (STV)

Janette Maziniova — séria ¢lankov na tému Rémovia, intolerancia (maziniova.blog.sme.sk)

Na Cenu Zdruzenia vydavatelov periodickej tlate Slovenska boli nominované prispevky:

Luka$ Milan - séria ¢lankov o predrazenych tendroch na Ministerstve obrany (Pravda)

Monika Tédova - série: Rafaj falSuje Slotov podpis, JanuSek plytva peniazmi (SME)

Annamaria Démeova, Toma$ Nejedly, Martina Ruttkayova, JoZo T. Schén - Dary pre HZDS (Hospodarske noviny)
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV

Vzdelavanie

Multikultirna vychova

Nadacia Milana Simecku 7900 EUR
E - learningovy kurz Multikultirna vychova pre ucitelov

Nadacia Skola dokoran 2970 EUR
Multikulturna vychova ako nastroj socialnej inkluzie

Pro Futuro 4 950 EUR
Multikulti na vybranych $kolach NSK

Proxima 3310 EUR
S Kompasom do $kol

Zdruzenie Orava pre demokraciu vo vzdelavani 5 3320 EUR
Model profesijnych Standardov multikultirnej vychovy pre ugitefov ZS

Verejné zdravie

Spolo¢nost komunitnych centier 40480 EUR

Zneuzivanie inhalantov v Romskej populacii vychodneho Slovenska

Spolo¢nost komunitnych centier
Zlep3enie zdravia Rémov pomocou advokéacie

Rovnost’ prilezitosti — podpora participacie Romov

13 478,91 EUR

Ludia proti rasizmu
Pravna pomoc pri ochrane, uplatiiovani a vynucovani prév obeti hatecrimes

In Minorita
Medzinarodné stretnutie Decade\Watch Team na Slovensku

MoZnost volby
Monitoring implementacie CEDAW-u v SR

Navrat
PreSov - mesto partnerskych sluZieb pre rodiny a deti

Obcan a demokracia

8 990,39 EUR

7195 EUR

7395 EUR

9486,819 EUR

8114 EUR

Aktivna ucast verejnosti na tvorbe a kontrole verejnych politik ako nastroj systémového presadzovania prava na rovnost

Poradiia pre obCianske a fudské prava 7750 EUR
Ako byt férovou Skolou?

Spolo¢nost na pomoc osobam s autizmom 10 000 EUR
Ni¢ o nas nesmie byt bez nas

Zdruzenie Slatinka 6 806 EUR
Skola aktivneho ob¢ana: kto o nés rozhoduje?

Rovnost’ Sanci

EsFem 7000 EUR

Aktivne Rdmky — hladanie koreriov
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In Minorita
Rozpracovanie problematiky rodovej rovnosti v stvislosti s Dek&dou inklizie Romov 2005 - 2010

Kultrne Zdruzenie Romov Slovenska
Odkaz vo ffasi — utajené skutoénosti o rodovej nerovnosti rmskych zien

MozZnost volby
Prelomit za¢arovany kruh nasilia

Obgianske zdruzenie Nova cesta
Rémske Zeny v akcii

Romix
Romanakro dzuvlakro angos — Hlas rémskej zeny

ETP Slovensko - Centrum pre udrzatelny rozvoj
Finanéné vzdelavanie pre Rdmov zapojenych do sporiaceho programu - Uéty osobnostného rozvoja

Kultirne zdruzenie Rémov Slovenska
Data o fudskych pravach romskych Zien — prezentacia vysledkov vyskumu

Medzinarodna iniciativa Dekada inklizie Rémov (2005 - 2015)

6030 EUR

9050 EUR

7500 EUR

3500 EUR

2845EUR

14 290 EUR

3191 EUR

Clovek v tisni, 0.p.s.
Access Aliance for Change in Education atSlovak Schools
Petrus Valentina / BEURE / B9688

Projekty zamerané na znizenie negativnych dopadov finan¢nej krizy Fondu na pomoc v nidzi

11530 EUR

Centrum socialnej pomoci mladym
Emergency Fund

Férum pre romske Zeny - Forum pale Romnja
Emergency Fund

Informacné poradenské centrum Rémov
Emergency Fund

Junior Achievement Slovensko, n.o. (MladeZ pre budicnost Slovensko, n.o.)
Od A po Z - podnikanie v cestovnom ruchu

Klub romskych aktivistov v SR
Emergency Fund

Komunitné centrum nensin
Emergency Fund

Kultdrne zdruzenie Rdmov Slovenska
Emergency Fund

Nadacia - Centrum sucasného umenia
Podpora nezavislych kultdrnych organizacii a vizualneho umenia.

BLOKOVY GRANT

5500 EUR

9000 EUR

4 800 EUR

10 118 EUR

6 039 EUR

10 560 EUR

6 124 EUR

16 017,08 EUR

Podpora ochrany Fudskych prav

Nadacia Milana Simecku
Pravo pre (Uplne) kazdého

69237,19 EUR
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Nadacia Charty 77 80 000,10 EUR
Pro Bono Advokéacia fudskych préav

Konzervativny in&tit(t M. R. Stefanika, n.f. 79 636,56 EUR
Obhajoba obgianskych prav a slobdd na Slovensku a podpora hodnotovo orientovanej zahrani¢nej politiky Slovenskej republiky

Liga za fudské prava 47 363,076 EUR
Pravna poradria pre cudzincov

Podpora prava na rovnaké zaohchadzanie

Spolo¢nost na pomoc osobam s autizmom 81 938,63 EUR
Podpora prava autistickych os6b na rovnaké zaobchadzanie prostrednictvom systému osobitnych opatreni

In&titut pre verejné otazky 25 856,40 EUR
ZvySovanie informovanosti o diskriminacii a ludskych pravach medzi aktérmi pracujucimi so znevyhodnenymi skupinami

MozZnost volby 53 971,32 EUR
Pro Gender E-quality

Institdt pre dobre spravovanu spolocnost 67 299,96 EUR
Ziaci zo znevyhodneného prostredia v procese Skolskej reformy

ZdruZenie na pomoc ludom s mentalnym postihnutim v Slovenskej republike 69 607,65 EUR
Spoloéne proti diskriminacii udi s mentalnym postihnutim

Posilnenie multikultirneho prostredia

Obcianske zdruzenie Nova cesta 33193,92 EUR
Multikultira na Zempline

Obcianske zdruzenie Spolo¢nost slovensko - indického priatel'stva 27 469,93 EUR
Posilnenie multikultirneho prostredia

Nadacia Milana Simecku 43 152,09 EUR
Casy novych mensin

Institat pre dobre spravovanu spolocnost 33427,93 EUR
Skolstvo a otazky multikulturalizmu v kontexte prepajania zahrani¢nopolitickej a domacej debaty

Posilnovanie sudnictva

Obcan a demokracia 72 398,99 EUR
Za transparentné sudnictvo re$pektujuce princip rovnosti

Poradiia pre obCianske a fudské prava 50 098,39 EUR
Aplikacia antidiskriminaéného zakona na sidoch v SR - prax a perspektiva

Centrum komunitného organizovania 38 398,43 EUR
Chceme to vediet

Zaujmové zdruzenie Zien Fenestra 70 877,20 EUR
Analyza vplyvu postupov a rozhodnuti policie, prokuratury a sidov na bezpecnost Zien zazivajucich nasilie

Pravny Program

Asociacia organizacii zdravotne postihnutych obéanov SR 12 092 EUR
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Podpora zaélenenia osdb s tazkym zdravotnym postihnutim prostrednictvom vzdelavacich aktivit o dokumente OSN z r. 2006-

"Dohovor OSN o pravach 0s6b so zdravotnym postihnutim

Centrum pre europske a severoatlantické vztahy 14 300 EUR
Panordma 2009

Institat pre moderné Slovensko 26 300 EUR
Prirucka pravicového politika

Centrum pre eurdpske a severoatlantické Studie 8 600 EUR
Letna Skola pre mladych profesionalov 2009

Ludia proti rasizmu 5000 EUR
www.futbal.rasizmus.sk - monitoring a boj proti rasizmu na futbalovych Stadionoch

Transparency International Slovensko 5500 EUR
Stav vnimania korupcie na Slovensku

Zdruzenie inteligencie Rusinov Slovenska 10715,5 EUR
Vzdelavanie a podpora obcianskej angaZovanosti mladych lidrov na severovychodnom Slovensku

20 rokov po...

Projekty zamerané na 20. Vyrocie neznej revollcie

1. slovenské neziskové centrum 287749 EUR
Speciélne &islo Easopisu Efekt

Aliancia Fair-play, 0.z. 8 632,47 EUR
20 rokov po.....

Aliancia Fair-play, 0.z. 7140 EUR
Koncert pre vSimavych.

Forum Donorov 4 316,24 EUR
20 rokov po...

Kalligram, spol.sr.o. } 20 100 EUR
Viydanie 3 publikacii k 20. vyroCiu neznej revollcie v Ceskoslovensku

Nadacia Milana Simecku 7500 EUR
Fotogaléria revolucie

Neziskova organizacia Voices 10 733,52 EUR
Napad sa stale rata

0.Z: Banovské pokutne divadlo 2974 EUR
Klietka z Cerveného zlata

Slovensko-Cesky zensky fond 7 193,73EUR
Superman bol len jeden, superZien je vela

W PRESS 14 525 EUR
November 1989

Volebné projekty

Projekty zamerané na volby v SR na vSetkych Urovniach

Ingitdt pre verejné otazky 11918 EUR

Slovensko voli 2009
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MEMO 98 13 165,95 EUR
Infovolby.sk - Volby prezidenta SR 2009

MEMO 98 10 262 EUR
Infovolby.sk - Volby do europskeho parlamentu 2009

Iné

1.slovenské neziskové centrum 2500 EUR
Casopis Efekt

1.Slovenské neziskové centrum 22 631 EUR
2%pre hodnotnejsi Zivot a dalSie zdroje financovania MVO

CARD.O 12 050 EUR
Néarodny dobrovolnicky defi

Centrum pre filantropiu, n.o. 9000 EUR
Darcovsky portal pomoci

Komunitna nadécia Bratislava 6030 EUR
To tu este nebolo

Nadécia - Centrum si¢asného umenia 5743 EUR
vystavy v Open Gallery

Nadacia - Centrum s¢asného umenia 7655 EUR
vystavy v Open Gallery

Nadacia Knihy Skolam 10 000 EUR
SME v $kole

Neziskova organizacia Voices 12 229,34 EUR
Voices Live

0Z Zudro 4896 EUR
Starodavne piesne

Pedat mesta Sahy 2190 EUR
Viano€né ohrievadlo

Slam -organiza&né jednotka ob¢ianskeho zdruZenia Fléda 3000 EUR
Rezimy -koncep&ny hudobny album o 20 rokoch demokracie na Slovensku

Stredoeurdpsky intitlt pre zdravotnu politiku - Health Policy Institute 10 710 EUR
Mesacnik o zdravotnej politike - Info Balance

Slovenska debatna asociacia 7336 EUR
Minsk Debate Academy

East East Program - partnerstvo bez hranic

Rada pre poradenstvo v socialnej praci 2225 EUR

Vymena skisenosti o individualizaciii a deinstitucionaliz&cii sluzieb pre obéanov s postihnutim - 2. ¢ast

Uéast odbornikov na medzinarodnych stretnutiach v inych krajinach

Polish-Russian Non-Governmental Forum

30.6.-1.7. 2009
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VarSava, Pol'sko
Juraj Buzalka, Bratislava

Better Understanding of the Political Crisis in post-Electoral Moldova
26.-31.7. 2009

Kisifov, Moldavsko

Mirek Toda, Andrej Mati$ak, Bratislava

Best Practices in Individualization and Deinstitutionalization of Services for People with Learning Disabilities
5.-10.10. 2009

Kyjev, Ukrajina

Sona Holubkova , Slavomir Krupa , Denisa Nincova , Hana Stetinova, Bratislava

The New Reform Agenda of the Central and Eastern European EU Member States: The Next Five Years and the World Economic
and Financial Crisis

19.-20.10. 2009

Sofia, Bulharsko

Vladimir Kvetan, Karol Frank, Bratislava

We Are One / Tracing the 20th Century History of the Jewish People in Central and Eastern Europe
3.-8.11. 2009

Nowy Sacz, Pol'sko

Anna Bartokova, Anna Duricova, Eva Matuskova, Zuzana Fekiacova, Matej Gudor, Marek Golian, Detva

Nadacia otvorenej spolo¢nosti Vyro€na sprava 2009 40



Sprava nezavislého auditora

A

Nazor

Podla nasho nazoru udtovna zavierka vyjadruje objektivne vo vsetkych vyznamnych
stvislostiach finanénu situaciu nadacie k 31. decembru 2009 a vysledok jej hospodarenia za rok
kongiaci 31. decembrom 2009 v stlade so slovenskym zakonom o u¢tovnictve.

30. aprila 2010
Bratislava, Slovenska republika

& (G O
Auditorska spolo¢nost’ 2 ErMY & Zodpovedny auditor:

. Che PO O
KPMG Slovensko spol. s r. 0. Nsko spos” Ing. Richard Farka$
Licencia SKAU &. 96 Licencia SKAU &. 406

Nadécia otvorenej spolocnosti Vyrocna sprava 2009 41



| Suvaha Ug NUJ 1 - 01

SUVAHA

k 31.12.2009

(v celych eurach)

Za bezné uctovné mesiac rok mesiac rok
obdobie od Lol 1] [ 2] of of ¢ do [ 1[2] [2] of of 9
Za bezprostredne mesiac rok mesiac rok
predchadzajlice Lol 1] [2[ of of g do L1l 2] [2[ of of g

uctovné obdobie od

Uétovna zavierka:

Danove identifikacneé Cislo
| 2] o] 2] of 8] 5] 1] 1] o] 7] - riadna
- - mimoriadna

- - priebezna

ICO
[3]of8[af[s[1[7]3]

Nazov uttovnej jednotky
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Sidlo u¢tovnej jednotky

Ulica a €islo
B|A|S|T|O|V]|A 5

PSC Nazov obce

Le[1[1]ofs] [B[R[A[T[i[s[L]A[V[A[ [ [T [ [T [T T TTT]
Smerove ¢&islo telefonu Cislo telefonu Cislo faxu
LI [ [ [ [of2f [s[afa]1faf7]3]q Ls[ [ ] 1] 8] 8] 6] 7]
e-mailova adresa
olsltl@lofs ft [ [sk | [ [ [ [ [T T T T[T TT[]]]
Zostavené dna: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam Statutarneho
30.4.2010 zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo c¢lena Statutarneho
uctovnictva: uctovnej zavierky: organu uctovnej jednotky:
i ; . \ / i) /
N\t g LT \!\_&_ \w7 Alewr By
T\
N \/ 1
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Bezprostredne
) c.r Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv i 2 X
uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 1210538 518 877 691 661 623 074
1.
Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 65 031 65 031 0 0
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti
012-(072+091AU) p0d 9 0 g ¢
Softvér 013 - (073+091AU) 004 59 293 59 293 0 0
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 + 006 5738 5738 0 0
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008 0 0 0 0
095AU)
2
Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009 596 388 453 846 142 542 161 051
Pozemky (031) 010 14 795 0 14 795 14 795
Umelecké diela a zbierky (032) 011 0 0 0 0
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012 211 561 91 339 120 222 130 692
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
022 - (082 + 092AU) 013 330114 327 983 2131 4 835
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 39918 34 524 5394 10 729
Pestovatel'ské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0 0 0 0
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016 0 0 0 0
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018 0 0 0 0
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 -
095A0) 020 0 0 0 0
3
Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021 549 119 0 549 119 462 023
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022 0 0 0 0
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych ) 023 0 0 0 0
spoloCnostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0 0 0 0
iazmky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 096 025 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 549 119 0 549 119 462 023
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0 0 0 0
qukytnute preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028 0 0 0 0
AU)
Kontrolné cisl . 001 azr. 028
PRICieRan b 9 | 3631614] 1556631| 2074983 1869 222
2
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Bezprostredne
Bené G& 3 8 A
Strana aktiv &r ezné uctovné obdobie Pfedchfldzajuc.e
uctovné obhdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 1686 492 0| 1686492 2 514 365
1.
Zasoby r.031 azr. 036 030 0 0 0 0
Material (112 + 119) - 191 031 0 0 0 0
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)-
(192+193) 032 0 0 0 0
Vyrobky (123 - 194) 033 0 0 0 0
Zvierata (124 - 195) 034 0 0 0 0
Tovar (132 + 139) - 196 035 0 0 0 0
qukytnute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391 036 0 0 0 0
AU)
2
Dlhodobé pohfadavky r. 038 az r. 041 037 0 0 0 0
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038 0 0 0 0
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039 0 0 0 0
Pohladavky voéi Ucastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040 0 0 0 0
Iné pthadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 041 0 0 0 0
391AU
& Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 1462 953 o[ 1462953 1853 381
Pohladavky z obchodného styku (31 1AU az 314 AU) - 391AU 043 747 604 0 747 604 560 944
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 0 0 0 0
ZUétovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 045 0 0 0 0
(336)
Danoveé pohladavky (341 az 345) 046 3514 0 3514 1958
Pohlafjavky'z dovodu flnancnych vzt'ahov k statnemu rozpocCtu a 047 706 394 0 706 394 1956 423
rozpoctom uzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voéi Uéastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0 0 0 0
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049 0 0 0 0
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050 5 441 0 5 441 34 056
4 Financné ucty r. 052 az r. 056 051 223 539 0 223 539 660 984
Pokladnica (211 + 213) 052 8 426 0 8 426 2921
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 215113 0 215133 574 985
Bankové Uty s dobou viazanosti dihsou ako jeden rok (221 AU)| 054 0 0 0 0
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055 0 0 0 0
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0 0 0 83078
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057 812 408 0 812 408 736 639
1 Naklady buducich obdobi (381) 058 808 229 0 808 229 732 357
Prijmy buducich obdobi (385) 059 4179 0 4179 4282
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 + r. 057 060 3709438 518 877| 3190 561 3874079
Kontrolné Cislo r. 029 az r. 060 992 | 10393 730 518 877| 9874853 12 890 454
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; Bezné uctovné Sezptredig
Strana pasiv c.r obdobie .pvredch‘adzajuc.e
uctovné obdobie
a b 5 6

ﬁ.o\;;ﬁSIzESZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 + 061 803 490 804 139
1. |Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062 102 915 102 915

Zakladné imanie (411) 063 102 915 102 915

Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavizkov (414) 066

Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u¢astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 0 0

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071
3 :e;»v-ydszpsc;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 701 224 734 550
4. Y):?I;dzoi( :%i[;ofa:.re:g;a) za Gctovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 073 649 33326
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 1413 092 1098 188
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075 8 398 14 185

Rezervy zakonné (451AU) 076

Ostatné rezervy (459AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 8398 14 185
2. |Dlhodobé zavizky r. 080 az r. 086 079 0 0

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavéazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavizky r.088 azr. 096 087 1404 694 1084 003

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 29765 10 511

Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 15 867 17 194

(Zsuséé;)vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 5873 6 440

Danove zavazky (341 az 345) 091 506 1195

Zévéz}(y z d‘6vodu f_inanénych'vzt'ahov k Statnemu rozpoctu a 092

rozpoCtom uzemnej samospravy (346+348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367) 083

Zavazky voci u€astnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 1 352 683 1048 662
4. |Bankové vypomoci a pozicky r. 098 azr. 100 097 0 0

Dlhodobé bankové tvery (461AU) 098

Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 973 979 1971752
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102 55 583 73 657

Vynosy buducich obdobi (384) 103 918 396 1898 095
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 3190 561 3874 079
Kontrolné ¢islo r. 061 azr. 104 993 11 087 690 12 823 338

4
Nadacia otvorenej spoloénosti Vyro¢na sprava 2009 45



| Vysledovka U& NUJ 2 - 01 j

VYKAZ ZISKOV A STRAT

k 31.12.2009
(v celych eurach)

Za uctovné mesiac rok mesiac rok

obdobie od o] 1] [ 2] of of 9] do [ 1] 2] 2l o] o] 9

Za bezprostredne mesiac rok mesiac rok

predchadzajuce ’ Ol 1' Lzl Ol Ol—8| do L1| 2—1 Lzl OI 0[‘8]

uctovné obdobie od

Uétovna zavierka:

Danové identifikacné &islo - riadna
L2l of 2[ of 8] 5] 1[ 1] o] 7] - mimoriadna
ICO

[3lof8f4]s[1]7[3]

Nazov uctovnej jednotky
N|A|D|A|C|I]|A O|T|V
-{O|P|E|N S|O|C|I|E|T|Y FIOJU|IN|[D[A|T|I|O|N
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Sidlo uctovnej jednotky
Ulica a ¢islo

BI|A|S|T|O|V]|A 5

PSC Nazov obce
(8lafsfofs] [BIR[A[T I STlaAlVIAT T T T T T T T T I T T TT1
Smerové cislo telefonu Cislo telefonu Cislo faxu

LI LT T Tol2]  [s[a[a[a e[ 7]3[q L5l 4] 4] 1] e[ o] e[ 7]

e-mailova adresa

lslfl@o st [ sk [ TTTT T T T[T T ITTIT T ]]

Zostavené dna: 7.5.2010 Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam $tatutarneho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena statutarneho
uctovnictva: Uctovnej zavierky: organu uctovnej jednotky:

i
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S Naklady vy c',nmt ; predehidzatics
nezdar':I:vaané Pzz::’:(:\t/:iséka Spai uctovne obdobie
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 17 965 17 965 30 505
502 |Spotreba energie 02 1775 1775 1859
504 |Predany tovar 03 0 0 0
511 |Opravy a udrziavanie 04 2984 2984 3187
512 |Cestovne 05 34 286 34 286 44 281
513 |Naklady na reprezentaciu 06 5393 5393 10 954
518 |Ostatné sluzby 07 436 692 436 692 469 760
521 |Mzdové naklady 08 221639 221639 264 356
524 |Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 09 54 398 54 398 66 321
525 |Ostatné socialne poistenie 10 251 251 166
527 |Zakonné socialne naklady a i} 0 0 1095
528 |Ostatné socialne naklady 12 6 470 6470 7137
531 |Dan z motorovych vozidiel 13 0 0 0
532 [Dan z nehnutelnosti 14 346 346 332
538 |Ostatné dane a poplatky 15 10 10 299
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 0 0 0
542 |Ostatné pokuty a penale 17 0 0 232
543 |Odpisanie pohladavky 18 0 0 0
544 |Uroky 19 0 0 0
545 |Kurzove straty 20 3417 3417 81 889
546 |Dary 21 0 0 0
547 [Osobitné naklady 22 0 0 0
548 |Manka a skody 23 0 0 0
549 |Iné ostatné naklady 24 2088 2088 29177
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého
551 hmotného majetku 25 18 509 18 509 21875
552 Zos_tatkové cena pfedaného d]hodobého nehmotného 26 0 0 0
majetku a dlhodobého hmotného majetku
553 [Predané cenné papiere 27 0 0 0
554 |Predany material 28 0 0 0
555 |Naklady na kratkodoby financny majetok 29 0 0 0
556 |[Tvorba fondov 30 0 0 0
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31 0 0 3153
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32 0 0 0
559 |Tvorba a zuctovanie zakonnych opravnych poloziek 33 0 0 0
561 |Poskytnuté prispevky organizacnym zlozkam 34 0 0 0
562 |Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam 35 1503 893 1503 893 591 980
563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 36 21816 21816 11419
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0 0 0
Uctova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 2331932 2331932 1639 978
Kontrolné cislo r.01azr. 38 994 4 663 864 4 663 864 3279 956
2
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ii;ll? Vynosy Gl Hiavna Pogr:?k:toesl’tské PBfZ‘Z’z:;S‘;:?"‘nCeE
radku nezdaiovana zdaiovana Spely uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za viastné vyrobky 39 0 0 0
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 0 0 45 077
604 |[Trzby za predany tovar 41 0 0 0
611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42 0 0 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 0 0 0
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0 0 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0 0 0
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 0 0 0
622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47 0 0 0
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0 0 0
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0 0 0
641 |Zmluvné pokuty a pendle 50 0 0 0
642 |Ostatné pokuty a penale 51 0 0 0
643 |Platby za odpisané pohladavky 52 0 0 0
644 |Uroky 53 203 203 A 76;1—
645 |Kurzové zisky 54 63 63 6 838
646 |Prijaté dary 55 0 0 0
647 |Osobitné vynosy 56 0 0 0
648 |Zakonné poplatky 5T 0 0 0
649 |Iné ostatné vynosy 58 15 15 1593
651 Trzby z predaja dlhpdobého nehmotného majetku a 59 0 0 8
dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60 0 0 0
653 |Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0 0 0
654 |Trzby z predaja materialu 62 0 0 0
655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 63 0 0 0
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 0 0 ‘(;
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 4018 4018 18 589
658 |Vynosy z najmu majetku 66 4 408 4 408 5112
661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloziek 67 0 0 0
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 1384 414 1384 414 1334 130
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 13 041 13 041 28 016
664 |Prijaté Clenské prispevky 70 0 0 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 7 871 7 871 0
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0 0 0
691 [Dotacie 73 917 293 917 293 167 762
Uétova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 2331326 21331 326 1607 747
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 75 606 606 32 230
591 |Dan z prijmov 76 43 43 1095
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77 0 0 0
\71;/)5;9(1:7_;( hospodarenia po zdaneni (r.75-(r. 76 +r. 78 649 549 33396
Kontrolné ¢islo r.39azr. 78 995 4 661 440 4 661 440 3151034
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