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VéZeni priatelia,

Viyro€na sprava Nadacie otvorenej spolognosti za rok 2008 poskytuje zakladné informacie o podporenych projektoch a
uskutoCnenych aktivitach, ktoré reflektuju situaciu a trendy v nasej spolocnosti za obdobie ohrani¢ené jednym rokom. NaSou
ambiciou, ako sme ju sformulovali vo svojej stratégii, bolo posilnit pésobenie nadacie hlavne pri ochrane a Sireni [udskych prav
predovSetkym v oblasti prava, verejného zdravia, vzdelavania, rodovej rovnosti a médii, s hlavnym dérazom na marginalizované
skupiny.

PrevaZna vacsina sucasnych programov nadacie vytvara mozaiku vzajomne suvisiacich tém koordinovanych tak, aby mali potencial
pomenovat problémy, navrhovat & odskuSat rieSenia a v idedlnom pripade vyustit do konkrétnych krokov na zlepSenie situacie
napriklad prostrednictvom odporucani pre vi&dne stratégie. Této charakteristika plati aj pre grantové schémy uréené predovsetkym
pre mimovladne neziskové organizacie, ktoré citlivo reaguju na nedostatky v slovenskej spolognosti. Zapéjanie znevyhodnenych
ob¢anov, rodova rovnost, nediskriminacia, transparentnost, tolerancia, nezavislost sudnictva, nezavislost a profesionalita médii,
dobrovolnictvo &i priaznivé prostredie pre treti sektor a dalSie su tak obsahom projektov, ktoré najdete na nasledujlcich strankach. V
portfoliu aktivit mali v roku 2008 ddlezitd rolu aj vyskumné projekty. Pokracovali dva zasadné vyskumy — jeden v oblasti prevencie
drogovych zavislosti, druhy v oblasti kultirnej rozmanitosti. Vydali sme niekolko zaujimavych publikécii a zorganizovali sme debaty,
ktoré poskytli priestor na vymenu informéacii aj diSkurz o takych otézkach, ako je napriklad zber citlivych Udajov z pohladu etnicity,
spolupréca expertov z roznych odborov v zmieSanych vedeckych timoch &i rola novych médii a obCianskej Zurnalistiky. Podarilo sa
nam zorganizovat Uspesny Stvrty roénik Novinarskej ceny, dokonCili sme program venovany advokacnému potencialu rémskych
mimovladnych organizacii podporeny CEE Trustom, zorganizovali sme medzinarodni konferenciu o populizme a viaceré
medzinarodné stretnutia na rézne témy a rozdelili sme granty v 1. vyzve Norskeho finanéného mechanizmu v oblasti ludskych prav.
Pri viacerych aktivitich sa nam postastilo spolupracovat s kvalitnymi partnermi a nazbierali sme in8piraciu na premyslanie o naplni
naSej prace do buducich rokov.

VSetkym spolupracovnikom a partnerom dakujeme. Zvlast by sme sa chceli podakovat Katke Vajdovej, predsednicke spravnej rady
nadacie a Grigorijovi Meseznikovovi, podpredsedovi Spravnej rady nadacie, ktori v roku 2008 uzavreli svoje niekolkorocné obetavé
posobenie v tomto riadiacom organe NOS OSF.

Alena Pénikova
vykonn4 riaditefka
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O NAS

KTO SME
Nadacia otvorenej spolocnosti — Open Society Foundation (NOS — OSF) je mimovladna organizacia, ktora na Slovensku pdsobi od
roku 1992.

NOS - OSF je suCastou medzinarodnej siete znamej ako ,Siet Sorosovych nadacii‘. Tuto siet tvoria autonémne nérodné
organizacie aktivne vo vySe 60 tatoch na celom svete. (viac na www.soros.org).

NOS - OSF je jednou zo siedmich zakladatelskych organizacii Féra donorov — neformalneho zoskupenia grantovych organizacii na
Slovensku.

VizIA

,Otvorend spolo¢nost je idedl, zaloZzeny na tom, Ze naSe poznanie a myslenie je nedokonalé, a Ze dokonalé spolo€nost je pre nas
nedosiahnutelna. Musime sa uspokojit s druhou najlepSou moznostou: s nedokonalou spoloCnostou, ktora je otvorena
zdokonalovaniu a usiluje sa oA."

G. Soros

MISIA
Poslanim NOS - OSF je rozvoj otvorenej, demokratickej spolo¢nosti, spoloénosti, kde su si ludia vedomi svojich prav a povinnosti a
aktivne sa podielaju na verejnom zivote.

CIELE
«  Otvarat aktualne témy, iniciovat a podporovat inovativne a pokrokové pristupy v rieSeni spolo¢enskych otazok.
«  Vytvarat podmienky na rovnost prileZitosti a za¢lefiovanie znevyhodnenych skupin obyvatelov do spoloénosti.
«  Prispiet k transparentnosti a efektivnemu fungovaniu spolo¢nosti.
»  Posilfiovat obé&iansku spoloCnost ako déleZitého aktéra pri presadzovani hodndt otvorenej spolognosti na miestnej a
medzinarodnej urovni.

HODNOTY, KU KTORYM SA HLASIME
otvorenost, dialdg, nekonflikinost, tolerancia, aktivita, transparentnost, akceptacia, vzajomny reSpekt, zodpovednost, slobodna
volba

George Soros, zakadatel NOS - OSF

Narodil sa v Budapesti. V Madarsku preZil nacistickl okupaciu a v roku 1947 odiSiel do Anglicka, kde absolvoval $tudium na London
School of Economics. Tu sa oboznamil s dielom filozofa Karla Poppera, ktory hlboko ovplyvnil jeho neskor$ie profesionélne a
filantropické aktivity. V roku 1956 sa prestahoval do Spojenych Statov americkych, kde prostrednictvom svojho medzinarodného
finanéného fondu akumuloval velky kapitdl. Quantum Fund sa povazuje za najuspeSnejsi investicny fond v dejinach, kedze
priemerna rocna navratnost je 31% pocas celej jeho 32-rocnej histérie.

Od roku 1979 rozvija svoje filantropické aktivity. V tomto obdobi zacal poskytovat financie africkym $tudentom pre Stidium na
Univerzite v Kapskom Meste pogas apartheidu v Juznej Afrike. V suéasnosti je predsedom Open Society Institute. V roku 1992
zaloZil Stredoeurdpsku univerzitu (Central European University), ktorej hlavnym sidlom je Budapest.

Je autorom dsmich knih a mnozstva ¢lankov o politike, spolo¢nosti a ekonomike, ktoré sa pravidelne objavuju vo vyznamnych
novinach a ¢asopisoch po celom svete. Dostal ¢estné uznanie New School for Social Research, Univerzity v Oxforde, Ekonomickej
univerzity v Budapesti a Univerzity v Yale. V roku 1995 mu Univerzita v Bologni udelila najvys$Sie ocenenie — Laurea Honoris Causa
za Usilie presadzovat mySlienku otvorenej spolo¢nosti po celom svete. V roku 2002 mu bola udelend Daytonské cena mieru za
presadzovanie mieru na Balkane.

Institat otvorenej spoloénosti

Institut otvorenej spolo€nosti (Open Society Institute — OSI) je sukromna nadécia, ktora realizuje operacné aktivity a udeluje granty.
Zameriava sa na tvorbu verejnej politiky, presadzovanie demokracie, ludskych prav, ekonomickych, pravnych a socialnych reforiem.
Na miestnej urovni realizuje rad iniciativ na podporu pravneho $tatu, vzdeldvania, verejného zdravia a nezavislych médii. Zaroven
posiliiuje cezhranitnu a medzikontinentalnu spolupracu pri boji proti korupcii a poruSovaniu ludskych prav.
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OSI zaloZil v roku 1993 investor a filantrop George Soros, aby tak mohol podporovat' svoje nadécie, ktoré vznikali od roku 1984 v
strednej a vychodnej Eurépe a v krajinach byvalého Sovietskeho zvazu. Ich lohou bolo pomahat byvalym komunistickym krajinam v
procese transforméacie k demokracii. Siet' postupne rozsirila svoje posobenie a v siiéasnosti zastreSuje organizacie vo viac ako 60
krajinach vratane Spojenych Statov americkych.

Dalsie informécie na internete: Open Society Institute New York: http://www.soros.org

Dal3i donori r. 2008

Americka ambaséada

Britska ambaséada

Britska rada na Slovensku, Bratislava

Ch. S. Mott Foundation

Firma Bratcal Bratislava

GITANO, Spanielsko

HMC Project in Central and Eastern Europe, Cambridge
Holandsk& ambasada

Néarodna banka Slovenska

Norske kralovstvo

Philip Morris

Prispievatelia z podielu zaplatenej dane 2%
Svetova banka

Trust for Civil Society in Central and Eastern Europe
Urad vlady SR, Bratislava

Zdruzenie vydavatelov — Bratislava

Dakujeme!
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PREHLAD AKTIVIT A
GRANTOV V ROKU 2008
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VZDELAVANIE

Aktivitami vzdeldvacieho programu Nadacia otvorenej spoloénosti dihodobo reflektuje postupy a medzery reformy vychovno-
vzdelavacieho systému na Slovensku. Reaguje na aktualny slovensky spolocensky a politicky kontext suvisiaci so zmenami
vladnych politik a trendmi vo vzdelavani v Eurdpe. V spolupraci s kluovymi aktérmi NOS — OSF podporuje hodnoty otvorenej
spoloénosti, principy demokracie a reSpektu k ludskym pravam ako neoddelitelni sicast vzdelavacej reformy a politiky v
tolerantnom a spravodlivom prostredi.

ZvySovanie vzdelanostnej Urovne mladych fudi, poznédvanie inych kultr & ziskavanie novych skusenosti realizujeme vo viastnych
operacnych programoch, poskytovanim grantov a prostrednictvom Stipendijnych programov, ktoré maju v nadécii uz od jej zalozenia
svoje stale miesto. V ramci oblasti bolo v roku 2008 udelenych 6 grantov v celkovej hodnote 855 326,- Sk.

Vzdelavaci program

Zakladné piliere programu sa aj v roku 2008 opierali o podporu reformy vzdelavania a vzdelavacej politiky prostrednictvom zvy3enia
Ucasti obéianskeho sektora na procese a zahrnutie multikulturnej vychovy do vzdelavacieho systému na Slovensku.
Cielova skupina: Mimovladne neziskové organizacie (MNO), institucie Statnej a verejnej spravy, SirSia odborna verejnost

Programové oblasti:
- Posilnenie role ob&ianskej spolo¢nosti vo vzdelavani
- Budovanie kapacit a porozumenia v tolerantnom prostredi multikulturnej spolo¢nosti

Zoznam udelenych grantov v prilohe.

Operaéné aktivity - diskusie

Multikultarna vychova

6. februdr 2008, Bratislava

Prezentécia vychodisk pripravovaného koncepéného materilu k obsahu a ciefom multikulturnej vychovy pred &lenmi predmetovych
komisii Statneho pedagogického Ustavu.

Partneri: Statny pedagogicky Ustav

Multikultarna vychova

25. februar 2008, Casté - Pila

Prezentacia vychodisk pripravovaného koncepéného materialu k obsahu a ciefom multikultirnej vychovy pred élenmi predmetovych
komisii a zastupcami tvorby jednotlivych vzdelavacich oblasti Statneho vzdelavacieho programu.

Partneri: Statny pedagogicky Ustav

Otézniky Skolskej reformy

27. februar 2008, Bratislava

Cielom stretnutia bolo v pritomnosti kompetentnych zastupcov zo strany Ministerstva Skolstva SR prediskutovat’ aktualne otazky
suvisiace s reformou Skolského systému a vytvorit priestor na zapojenie mimovladnych organizacii.

Reforma vzdelavania

20. jun 2008, Bratislava

Cielom stretnutia bolo za Ggasti MNO a kompetentnych zastupcov Ministerstva $kolstva SR a Statneho vzdelavacieho programu
prediskutovat dalSie aktualne otazky a vyvoj reformy vzdelavania na Slovensku, takisto prezentovat skisenost z praxe NOS - OSF.

Rovnaky pristup Rémov ku kvalitnému vzdelavaniu

21. jul 2008, Bratislava

Prezentacia vysledkov a interpretacii vyskumu, ktory realizoval Advoka¢ny a monitorovaci program EU Ingtititu pre otvorent
spoloénost v dsmich krajinach, ktoré sa zapojili do Dekady zaclefiovania rémskej populacie, vratane Slovenska. NOS - OSF
zabezpecila preklad a tla¢ publikacie a pripravila diskusiu s realizatormi vyskumu na Slovensku.

Partneri: Open Society Institute - EU Monitoring and Advocacy Program, Education Support Program, Roma Participation Program
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Multikultirne vzdelavanie a socialna inkluzia - skisenosti z Velkej Britanie

27. november 2008, Bratislava

Cielom stretnutia bolo priniest slovenskym mimovladnym organizacidm a akademickym indtituciam pracujicim v oblasti vzdelavania,
multikultarnej vychovy a reformy vzdelavacich obsahov skusenost z modelov vzdelavania v Britanii, poskytnit G¢astnikom diskusie
priestor pre otazky sUvisiace so vzdelavacou praxou, porovnavania modelov vzdeldvania a pristupov ku vzdelavaniu minoritnych
skupin, napriklad Rémov.

Lektor: Mr. Athur R Ivatts OBE.

Partneri: Velvyslanectvo Spojeného kralovstva Velkej Britanie a Severného irska

Stretnutie k pripadovym studiam ovplyviovania vzdelavacej politiky zo strany MNO

17. december 2008, Bratislava

Cielom stretnutia bolo vytvorit koncepciu a pripravit na publikovanie brozdru, kde bude €o najdetailnejSie popisany proces (Uspesny
¢i neuspedny) ovplyvriovania vzdelavacej politiky zo strany MNO a hlavné principy aplikované MNO pri presadzovani tej-ktorej témy,
podla spoloéne dohodnutej metodolégie.

Tréning pre trénerov

Multikultarna vychova

22. - 25. oktober 2008, Praha, Ceska republika

Ciefom tréningu bolo rozvijat profesionalnu kapacitu ludi z mimovladnych organizacii, Statnej a verejnej sféry na zdielanie
skusenosti a zvy3enie porozumenia k multikulturnej vychove, novej vzdelavacej téme.

Partneri: Clovék v tisni, projekt Varianty, Ceska republika a Nadécia otvorenej spolognosti — Open Society Foundation

Vyskum

Viyskum postojov Ziakov z&kladnych Skél k autochtdnnym a novym men3indm na Slovensku

januar — december 2008

Cielom vyskumu bolo ziskat podlozenu vedomost a potrebné data k hodnotnej argumentacii ako ¢o najefektivnejSie zavadzat
multikultarnu vychovu do Skolskej praxe. V roku 2008 sa vyskum ukoncil a bol spracovany pre kniznu verziu (Kultirna rozmanitost a
jej vnimanie ziakmi zakladnych $kol na Slovensku).

Partneri: Centrum pre vyskum etnicity a kulttry

Publikacna ¢innost’

Multikultdrna vychova v Skole. Ako reagovat na kultrnu réznorodost.

Nadacia otvorenej spolo¢nosti, 2008, ISBN 978-80-969271-4-2

Publikacia je vystupom iniciativy NOS — OSF a timu prizvanych odbornikov z prostredia mimovladnych organizacii, zastupcov
klucovych Statnych vzdelavacich intitucii, univerzit, zahraniénych partnerov a nezavislych odbornych kapacit, ktoré sa dihodobo
témam multikultdrnej vychovy venuji. PrinaSa moznost zjednotenia odbornych pohladov, dlhoro¢nych praktickych skusenosti a
kritickych reflexii a vytvara priestor pre spolo¢ny postup za¢lenenia multikultirnej vychovy do reformujliceho sa Skolského systému.

Stipendijné programy pre talentovanych rémskych $tudentov strednych a vysokych $kol

Stipendijné programy pre rémskych Studentov strednych a vysokych $kél administruje Nadécia otvorenej spolognosti pre Sekretariat
spinomocnenkyne viady SR pre rdmske komunity, ktory na zaklade uznesenia vliady SR €. 278 poskytuje finanéné prostriedky na
Program podpory talentovanych rémskych ziakov strednych a vysokych 8kél. Tieto prostriedky su ur€ené nadanym rémskym
$tudentom strednych $kdl, jednotlivcom a $tudentom VS, na ulah&enie $tudia.

Studenti SS:
V roku 2008 sa otvorilo jedno Stipendijné kolo na obdobie september — december 2008:

Pocet uchadzacov: 148 / 24 strednych $kdl

Pocet udelenych stipendii: 142 / 20 strednych 3kol

Studenti VS:

V roku 2008 sa otvorilo jedno Stipendijné kolo na obdobie september — december 2008:

Pocet uchadzacov: 40
Pocet udelenych stipendii: 24

Zoznam udelenych Stipendii v prilohe.
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Stredoskolske Stipendia

Vizdeldvaci program realizujeme od roku 1993 s cielom umoznit' Studentom Studium na americkej alebo britskej strednej $kole,
poméct zblizeniu a pochopeniu réznych kultdr, spoznat' Zivotny Styl v zahrani€i prostrednictvom pobytov v rodinach, vzdelavacich
programov, zapajanim sa do klubovych a komunitnych aktivit. NOS — OSF administruje vyber Studentov zo Slovenska.

Stipendia v roku 2008/09:

Pocet uchadzacov: 119

Pocet udelenych stipendii: 12

ASSIST, USA, 1-ro€ny Studijny pobyt 5 Stipendii
HMC, Velka Britania, 1-rocny $tudijny pobyt 7 Stipendii

Zoznam udelenych Stipendii v prilohe

Reklamnym partnerom programu je spoloénost’ Bratcarl, a.s., vlastnik hotela Carlton a kancelarskych priestorov Carlton Savoy
Office Building a Carlton Courtyard Office Building.

Sutaz v pisani eseji v anglickom jazyku— 14. ro¢nik
Operacny vzdelavaci program, ktory Nadécia vyhlasuje kazdy Skolsky rok od roku 1995 s cielom motivovat Studentov na
zdokonalovanie sa v anglickom jazyku, podporit talentovanych a kreativnych Studentov s origindlnym myslenim a ich vyjadrovanie
sa k aktualnym spoloéenskym a osobnym témam. Sutaz je uréend Studentom gymnazii, ktori sitazia v troch kategériach (mladsi: 1.,
2. roénik, starsi: 3., 4. rocnik, angloféni: Studenti ktoréhokolvek ro¢nika, ktori Studovali na anglickej Skole v zahrani€i viac ako 4
mesiace). V roku 2008 sutaz spolocne organizovali NOS — OSF, Britska rada a SAUA/SATE.

Témy eseji:
1. Should schools prepare young people for life and work? How should, what you learn in school, change to meet this aim?
Maju Skoly pripravovat mladych ludi pre Zivot a pracu? Co by ste zmenili, aby to, ¢o sa v 8kole ucite, naplnilo tento ciel?

2. "What can be done to keep schools safe and prevent violence.
Co je potrebné urobit pre bezpecéné Skoly bez nasilia?

3. "The best teachers are those that teach us to think". Do you agree?
“Najlepsi uditelia su ti, ktori nas ucia mysliet”. Suhlasite?

Programovi partneri:
Britska rada
Slovenska asociacia ucitelov anglictiny (SAUA/SATE)

Sponzorski partneri:

Cambridge University Press

CKM SYTS

Nadace Forum 2000

Oxford University Press

Public Affairs Section of the U.S. Embassy

Slovak Spectator

Slovak Ventures, s.r.0. - Longman

Stiefel-Eurocart, s.r.o.

Vlydavatel'stvo Foreign Language Publications - Easopis Friendship
Mimi Gosney a Arlene Barilec - byvalé dobrovolnicky Peace Corps na Slovensku

Zoznam vyhercov v prilohe.

Jednoro¢né staze slovenskych ucitefov na britskych sukromnych strednych Skolach (HMC)

Operacny vzdelavaci program, ktory NOS - OSF organizuje od roku 1997 s ciefom umoznit mladym ucitelom zo Slovenska pocas
jednoroénej staze (v ramci ktorej vyucuju svoj predmet a zaroven su tatormi pre Studentov) ziskat nové poznatky, zvySit droven
odbornej terminoldgie a ziskat pedagogickl prax na sukromnych strednych Skolach vo Velkej Britanii.

Pocet uchadzacov: 16
Pocet ucastnikov: 4
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Partneri:
Headmasters’ and Headmistresses’ Conference — HMC, Velka Britania
sukromné stredné Skoly vo Velkej Britanii

Zoznam Ucastnikov v prilohe.

Roma Memorial University Scholarship Program

Operacny vzdelavaci program, ktory NOS - OSF realizuje v spolupraci s Roma Education Fund v Budapesti od roku 2007. Cielom
programu je poskytnit prospechové Stipendium mladym rémskym Studentom denného Stidia vysokych $kél na Slovensku
a podporit tak ich kvalitni formu vzdelavania.

Pocet uchadzacov: 40
Pocet Stipendistov: 28
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VEREJNE ZDRAVIE

V oblasti verejného zdravia je cielom Nadacie ovplyvnit zdravotnu politiku smerom k sociainemu zaclefiovaniu, uplatfiovaniu
ludskych prav, a spravodlivosti s vyuzitim vedeckych udajov. V roku 2008 sa nadécia zamerala predovSetkym na prekonavanie
marginalizacie Rémov a uzivatelov drog a na podporu aktérov obgianskej spoloénosti, ktori sa danym témam venuju. TaZisko
programu je v operaénych aktivitich nadacie.

Program znizovania $kod spojenych s uzivanim drog - Harm Reduction Program

V nadvaznosti na predosly rok 2007 sa projekty uskutoénené v roku 2008 sustredovali najma na kultivovanie a posilnenie zacatych
advokacnych aktivit, ktoré by zabezpedili zlepSenie kvality a dostupnosti sluzieb v oblasti verejného zdravia s dérazom na sluzby
zamerané na znizovanie 8kod uzivatelov nelegéinych drog.

Vyskumna ¢innostl

Projekt evalvacie vybratych drogovych paragrafov

V roku 2008 bola realizovana druhd faza dlhodobého vyskumného projektu. Vyskumny tim bol zostavenym pod vedenim Nadacie.
Viyskumny projekt sUstredil svoju pozornost na zakladné zmapovanie a popis problému zneuzivania prchavych latok detmi a
mladezou, reSersi a navrhu dalSich krokov vyskumu. Vyskum je realizovany formou $trukturovanych telefonickych rozhovorov.

Vzdelavanie

Tim z katedry Socialnej prace na univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici pokradoval v rozvoji kurzu “Uvod do harm reduction”.
Kurz bol predstaveny v rumunskej Bukuresti a bude doplneny o state HIV/AIDS prevencia. Rovnako bol kurz predstaveny rémskym
zdravotnym asistentom s ambiciou rozsirenia tohto pristupu v rémskych komunitach. O kurz prejavili zaujem aj pracovnici Uradov
prace, v suCasnosti pripravuje vzdeldvaci tim prispdsobenu verziu kurzu prave pre Ucely neakademickych kruhov.

V roku 2008 bola zalozena Pravna poradnia pre uzivatelov drog - Plan B.
Viac v €asti Programovi partneri.

V roku 2008 boli rozvinuté partnerstvd na niekofkych Urovniach. Z medzindrodnych partnerstiev je to spolupraca s Centrom
Adiktologie 1. lekarskej fakulty Karlovej univerzity v Prahe, CR, spolupraca s programom OSI Roma Health & Harm reduction, Global
Drug Policy Program, OSI, Helsinki Foundation for Human Rights, brnenska poradiia pre deti a mladez. Na narodnej urovni sme
rozvinuli spolupracu s partnermi na Ministerstve vnutra a spravodlivosti, Generalnej prokuratire, na Prezidiu Policajného zboru, na
Ministrerstve prace, socialnych veci a rodiny a s Asociaciou rémskych asistentov.

Zdravie Rébmov

Program Zdravie Romov rozvijala Nadacia od roku 1998. Cielové skupiny sa v priebehu desatrogia menili (deti, ziaci zakladnych
$kél, ucitelia romskych Ziakov, dospeli mladi Rémovia). V roku 2008 bol program venovany hlavne mladym rémskym matkam
a mladezi z romskych komunit.

Na programe pracovalo 18 terénnych zdravotnych pracovnikov v 18 rdmskych komunitdch v preSovskom, koSickom
a banskobystrickom regiéne. Pracu v 8 komunitach finanéne podporila farmaceuticka firma PFIZER Luxemburg. Program obsiahol
priblizne 7500 obyvatelov vybranych romskych komunit. AdvokaCnymi aktivitami boli aktivity a podujatia, ktoré NOS OSF
organizovala v prospech zlepSenia a komunikécie Statnych organov (Urad viady SR, Urad verejného zdravotnictva SR)
a mimovladnych organizcii, ktoré pracuju v oblasti zdravia Romov.

VSeobecné ciele programu:

Zmenit postoje Rdmov v oblasti hygieny a zdravia — samych k sebe, k svojim najblizSim i k majoritnej Casti obyvatelstva
Zlepsit troven komunikacie obyvatelov komunit s lekarmi a zdravotnickym personalom

Zlepsit troven osobnej hygieny vSetkych rodinnych ¢lenov

Zlepsit informovanost Rémov o problémoch suvisiacich s fyzickym, psychickym, emocionélnym a enviromentalnym zdravim
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Pocet Rdmskych komunit, ktoré sa uchadzali o implementaciu programu: 42
Pocet vybranych Rémskych komunit: 18

18 terénnych zdravotnych pracovnikov absolvovalo 4 Specializované tréningy, vedené lektormi OSF a pozvanymi expertmi, hlavne
z Uradov verejného zdravotnictva z regionov

Tréningy:

16.-17.04.2008, Levoca

Pocet ucastnikov: 22

Zameranie: Praca s cielovymi skupinami, motivacia pre pracu v Romskych komunitach, hygiena v domacnostiach, problémy
s prvorodickami v pérodniciach, ako pripravit mladé matky na pobyt v nemocniciach

26.-27.06.2008, Drienica pri Sabinove

Pocet ucastnikov: 23

Zameranie: Ako robit zdravotn( osvetu pre rézne vekové skupiny naSich klientov, ako pouZivat metodické pomécky (napr.
Rozpravky z Eistého lesa) na ndcvik hygienickych zruénosti rémskych deti, priprava mladych ludi na partnerstvo a manzelstvo

18.-19. 09.2008, Bravdcovo, okr. Brezno

Pocet ucastnikov: 23

Zameranie: NajddleZitejSie suvislosti a problémy mladych Rémov v oblasti intimnych vztahov a komunikacie medzi mladymi fudmi,
jazyk ,sexualnej vychovy*, najdélezitejsie info o fungovani pohlavnych organov dievéat a chlapcov a pod.

5.-6. 12.2008, Poprad

Pocet ucastnikov: 26

Zameranie: Znizovanie U¢inkov $kod, spdsobenych drogami, prevencia kriminality v romskych komunitach (expert z Policajného
prezidia), choroby z chudoby a necistotyv domacnostiach a pod.
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DOBRE SPRAVOVANA SPOLOCNOST

Cielom nasSich aktivit v tejto oblasti je prispiet k optimalnemu fungovaniu institucii, k vytvaraniu podmienok na tvorbu politik
zohladfujlcich uplatiiovanie [udskych prav marginalizovanych skupin, prekonavanie diskrimindcie a vyluCenosti a rozvijanie
prilezitosti na participaciu obfanov na spravovani veci verejnych. V ramci oblasti bolo udelenych 57 grantov v celkovej hodnote
34 375 397,21 Sk.

Pravny program

Hlavnym cielom prévneho programu NOS — OSF je posilfiovanie principov pravneho Statu, predovdetkym z pohfadu dodrZiavania
a ochrany [udskych prav. V roku 2008 boli aktivity pravneho programu zamerané hlavne na boj proti prejavom extrémizmu, resp.
zlo€inom z nenavisti, podporu slobodného pristupu k informéciam a posilfiovanie fungovania sudnictva.

Podprogramy Pravneho programu NOS-OSF:
A. Ochrana fudskych prav

B. Podpora transparentnosti

C. Posilnenie sudnictva

A. Ochrana fudskych prav

Vroku 2008 sa podprogram ochrany ludskych prav venoval hlavne operaénym aktivitam a grantovej podpore partnerskych
organizacii zameranym na boj proti extrémizmu, resp. zlo€inom z nenavisti. NOS-OSF koordinovala fungovanie platformy
organizacii, ktoré sa venuju tejto téme. Cielom tejto aktivity bolo vytvorit priestor na prediskutovanie tém, ktorym sa venuje viac
organizacii a vytvorit' spolotné stanoviska mimovladdneho sektora voci viddnym politikdm. Viaceri €lenovia platformy su, resp. sa
v roku stali Elenmi oficialnej Multidisciplinarej integrovanej skupiny odbornikov zameranej na eliminaciu rasovo motivovane;j trestnej
¢innosti a extrémizmu a spolo¢ne pripravili nédvrh zmien k novele trestného zakona.

Operaéné aktivity:

Nemaj trému z extrému - informaciami proti extrémizmu

V roku 2008 NOS-OSF v ramci pravneho programu pokraCovala vo vzdelavacom projekte Nemaj trému z extrému. Projekt je uréeny
na vzdelavanie predovSetkym uditefov strednych 3kol, no zapoijili sa don aj iné profesie, ktoré prichaddzajui do kontaktu s mladeZou.
Partnermi projektu boli: Policajny zbor SR, Metodicko-pedagogické centrum (MPC), OZ Ludia proti rasizmu a OZ CEEV Zivica.
Okrem spominanych partnerov na projekte spolupracovali aj iné organizécie, napr. Specializované ucitelské periodika alebo
psychologicko-pedagogické poradne.

V ramci projektu sa konalo pat tréningov:

14. april 2008, Banska Bystrica
Pocet uéastnikov: 26

29. april 2008, Bratislava
Pocet Ucastnikov: 22

11. j0n 2008, Trnava
Pocet UCastnikov: 23

19. november 2008, Poprad
Pocet ucastnikov: 15

20. - 21. november 2008, KoSice
Pocet Ucastnikov: 20
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Priprava vzdelavacich materialov

V ramci projektu Nemaj trému z extrému bol vydany rovnomenny manual. Ide o sériu materidlov pozostavajucu z teoretickej Casti,
pracovnych listov a DVD. Teoreticka ¢ast sa venuje pojmu extrémizmus a jeho nebezpecenstvu pre spolocnost, poskytuje praktické
informéacie pre ucitelov, ktori st konfrontovani, resp. potencialne konfrontovani s prejavmi extrémizmu u svojich Studentov. Pracovné
listy su uréené na podporu participativneho vzdelavania a DVD mozno vyuzit na ilustraciu preberanej témy a ako podklad na
diskusiu.

B. Podpora transparentnosti - Pristup k informéaciam

Cielom podprogramu podpory transparentnosti je zvySovanie transparentnosti fungovania verejnych organov prostrednictvom
podpory aktivit zameranych na posilfiovanie slobodného pristupu k informaciam. NOS-OSF v ramci tohto podprogramu koordinuje
platformu organizacii a aktivistov zaoberajicich sa zakon o slobodnom poskytovani informacii.

Operaéné aktivity:

Sut'az INFO¢in

Vroku 2008 NOS-OSF zorganizovala Siesty ro¢nik sutaze INFOGin roka. Z SirSieho pohladu je ciefom sutaze monitorovanie
uplatiovania zakona o slobodnom pristupe k informéciam, z uzSieho pohladu sutaz hodnoti nominacie obCanov tykajluce sa
pozitivnych, ¢i negativnych vybaveni Ziadosti o poskytnutie informacii podanych na zaklade spominaného zakona.

Nominécie Siesteho ro¢nika hodnotila komisia zlozena z nasleduijucich ¢lenov: Ema Beblava, Transparency International Slovensko,
Oldfich Kuzilek, predkladatel zakona o slobodnom pristupe k informéaciam v CR, Nata$a Petrova, Asociécia lokalnych televiznych
stanic Slovenska — LOToS, MUDr. Martin Alfldi, primator mesta Sala, vitaz INFO&in 2007, Michal Kalifiak, hovorca mesta Presov.
Cenu ziskali: za Priatelsky ¢in roka Miestny Urad Bratislava — PetrZalka; za nepriatelsky &in: Magistrdt hlavného mesta SR
Bratislavy, Urad prace, socidlnych veci a rodiny v Rimavskej Sobote a Obecny trad Zacharovce. Viac informacii vratane popisu
konkrétnych nominacii najdete na www.infocin.sk.

Monitoring pripravovanej legislativy

Od roku 2007 NOS-OSF pravidelne aktualizuje monitorovania pripravovanej legislativy na stranke www.osf.sk. Ciefom projektu bolo
vytvorit' systém sledovania legislativy, ktora sa nachadza v $tadiu planovania, pripravy paragrafového znenia a prijimania, tak aby
organizacie, predovSetkym organizacie tretieho sektora, boli schopné vstupit do tychto procesov.

C. Posilnenie stdnictva

Viac v Casti: Blokovy grant - Program na podporu ochrany ludskych prav

Rovnost prilezitosti — podpora participacie Romov
Programové oblasti:
A. Dekéada inkluzie Rémov - Program malych grantov — Res Publica — podpora advokacnych aktivit
B. TRUST for Civil Society — Sme si rovni
C. Podpora romskych Studentov strednych a vysokych kol
D. Zdravie Romov
E. Rémska mladez —eurdpske obcianstvo
F. Rémske Zeny

A. Dekada inklGizie Romov

Program malych grantov 2008 — Res Publica — podpora advokaénych aktivit — grantovy program

Program je zamerany na podporu mimovladnych organizacii, ktorych hlavnym ciefom je zvySovat obliansku angaZovanost.
Program malych grantov financoval aktivity zamerané na posilnenie mechanizmov inkluzie, zodpovednosti a participacie, ako aj na
vytvaranie partnerstiev s verejnym a sukromnym sektorom a ostatnymi mimovladnymi organizaciami s cielom podporovat miestne
vlastnictvo, prinaSat inovativne rieSenia a posilnit aktivnu G¢ast chudobnej a marginalizovanej populacie.

Svetovd banka na Slovensku (The World Bank Country Office Slovakia) a Nad&cia otvorenej spolonosti Bratislava spoloéne
vyhlasovali Program malych grantov od roku 2005 do roku 2008.

Zoznam udelenych grantov v prilohe.
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Medzinarodna iniciativa Dekada inkluzie romov (2005-2015) - priebezne opera¢na aktivita

Dekéada inkluzie Rdmov 2005 — 2015 je iniciativa podporovana Instititom otvorenej spolognosti (Open Society Institute) a Svetovou
bankou (World Bank). Je to prvé medzinarodné Usilie tohto druhu v boji proti diskriminacii a snahou zabezpeéit Rémom rovnost
pristupu k vzdelavaniu, byvaniu, zamestnanosti a zdravotnickej starostlivosti.

NOS - OSF aj v roku 2008:

- Podporovala aliancie romskych MNO na Slovensku pri monitorovani realizacie Narodnych ak&nych planov a pri
zabezpeCovani viddnej zodpovednosti.

- ZabezpeCila uCast na stretnutiach a workshopoch International Steering Committee (medzinarodné stretnutie
predstavitelov krajin, ktoré ku Dekade inkluzie Romov pristupili).

- Sprostredkovala svoje skisenosti a poskytla poradenstvo a expertizu predstavitelom vlady a jednotlivych rezortov v oblasti
tvorby verejnej politiky.

- Podporovala iniciativy zamerané na budovanie kapacit novych rdmskych lidrov.

B. TRUST for Civil Society — Kazdy z nas je original

Cielom programu bolo budovanie sieti rémskych a pro-rémsky orientovanych mimovladnych neziskovych organizacii, ktoré su
aktivne v oblasti tvorby politik a ochrany z&ujmov znevyhodnenych skupin. Nadécia podporila rozvoj inovativnych pristupov v boji
proti diskriminacii znevyhodnenych skupin a odstrafiovaniu predsudkov na strane majority i menS3iny.

Program bol v roku 2008 ukonceny predovSetkym spracovanim vystupov do kniznych publikécii a cielenou podporou projektov
mimovladnych neziskovych organizacii, ktoré svojim obsahom pomahali napifiat jeho ciele.

Boli vyhlasené 3 grantové kola:

Institucionalny rozvoj MNO pracujiicich s romskou komunitou.
Pocet Ziadosti: 7

Pocet udelenych grantov: 6

Podpora obéianskych advokaénych iniciativ - Il. kolo.

Pocet Ziadosti: 8

Pocet udelenych grantov: 4

Zoznam udelenych grantov v prilohe

Inovativne projekty v boji proti diskriminacii, rasizmu, stereotypom a predsudkom.

Grantové kolo bolo spracované vytvorenim webového banneru umiestneného na roznych mladeZnickych webovych strankach na
Slovensku, ako kreativne vyuzitie internetu v boji proti diskriminacii a rasizmu. Jeho namet upriamil pozornost mladych na
réznorodost v nasej spolocnosti.

Operaéné aktivity

Tréningy advokacnych zruénosti

21. februar 2008, Bratislava

Ciefom tréningu bolo poskytnut zastupcom mimovladnych neziskovych organizacii ¢o najkomplexnejSie informacie o Sirokej téme
,advokacia“, prepajat teoretické vedomosti s praktickymi zruénostami a demonstrovat konkrétne skusenosti z iniciativ MNO na
Slovensku, ale aj v zahranici.

Lektorky: Jana Slaninova, Valentina Petrus

Partneri: Ludia proti rasizmu

1.-3.jul 2008, Banské Bystrica

Cielom tréningu bolo nadviazat na predchadzajucu sériu informécii v téme ,advokéacia“ a konkretizovat jednotlivé Casti jej procesu;
SWOT analyza so zameranim na kapacity organizacie, ludské prava a pripadova $tidia. Hlavny doraz bol kladeny na sietovanie
MNO pri advokaénych aktivitach.

Lektori/ky: Jana Slaninovd, Pavol Makys, Valentina Petrus

Partneri: Ludia proti rasizmu, PDCS

Okruhly stol

23. april 2008, Banska Bystrica

Hlavnou népliiou stretnutia bola diskusia na tému ako zlepsit formu spoluprace mimoviadnych organizacii v regione s institiciami,
ktoré maju rieSenie rémskej problematiky vo svojej kompetencii. Druhotnym ciefom diskusie bolo poskytnit moznost réznym
zainteresovanym organizaciam spojit sa do siete, Ci partnerstva pri realizacii uz konkrétnych projektov.
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Partneri: OZ Spolu Kremica, OZ Cespom Lucenec, OZ Komunitné centrum men3in Velky Krti§, OZ Férum pre rémske Zeny Detva,
OZ Né&dej detom Banska Bystrica, OZ Kulturne zdruZenie Rdmov Slovenska Banské Bystrica a OZ ZdruZenie mladych Rémov
Banska Bystrica.

Monitoring

februar — november 2008

Cielom mapovania a dokumentacie ¢innosti MNO zapojenych do projektu Kazdy z nés je original, bolo vyvinut vhodny nastroj na ich
propagéciu ako aj koncepéne prezentovat pristup Nadacie otvorenej spolonosti v praci s MNO pracujucimi s romskymi komunitami
verejnosti a ostatnym donorom.

Partneri: OZ Cespom Luéenec, OZ Komunitné centrum mens$in Velky Krti§, OZ Nadej detom Banska Bystrica, OZ Kultirne
zdruZenie Romov Slovenska Banska Bystrica, OZ ZdruZenie mladych Romov Banska Bystrica, OZ Klub rémskych aktivistov v SR
Hnusta, OZ Komunita — miesto pre kazdého Kezmarok, OZ Nova cesta Michalovce, OZ Centrum komunitného rozvoja KoSice, OZ
Osvetové centrum Rémov Nové mesto nad Vahom, OZ Miesto v dome Levice, Nadécia Milana Sime¢ku Bratislava

Publika¢na €innost

Adresar mimovladnych neziskovych organizacii, ktoré sa venuji romskym programom 2008

Nadacia otvorenej spolo¢nosti, 2008, ISBN 978-80-969271-7-3

Aktualizovana verzia databdzy mimovladnych organizacii poskytuje knizne spracované informacie o 265 organizaciach, ktoré sa
svojim nazvom alebo €innostou identifikovali ako rdmske alebo prordmsky orientované. Z&kladné informacie a kontakty na v
sucasnosti aktivne organizacie su rozdelené podla krajov a spristupnené aj elektronicky ma www.osf.sk.

Trvanie aktivity: jun - november 2008

Kazdy z nés je original

Nadacia otvorenej spolo¢nosti, 2008, ISBN 978-80-969271-8-0

Publikacia je jednym z vystupov projektu Kazdy z nas je original a spoluprace s 12 neziskovymi organizaciami z celého Slovenska.
Prostrednictvom opisu aktivit tychto organizacii a fotografii z komunit prezentuje pribehy tych, ktori sa usiluji o zlepSenie postavenia
a situacie Romov na Slovensku.

Trvanie aktivity: april - november 2008

Partneri: OZ Cespom Luéenec, OZ Komunitné centrum men$in Velky Krti§, OZ Nadej detom Banska Bystrica, OZ Kultirne
zdruZenie Romov Slovenska Banskd Bystrica, OZ Zdruzenie mladych Romov Banské Bystrica, OZ Klub rémskych aktivistov v SR
Hnusta, OZ Komunita — miesto pre kazdého Kezmarok, OZ Nova cesta Michalovce, OZ Centrum komunitného rozvoja KoSice, OZ
Osvetové centrum Romov Nové mesto nad Vahom, OZ Miesto v dome Levice, Nadacia Milana Simecku Bratislava

Kolaz

Elektronicky ob&asnik zamerany na podporu zaujmov znevyhodnenych skupin.

V roku 2008 vysli dve Cisla zamerané na zmeny v legislative neziskového sektora, zamestnanost, dobrovolnictvo a vzdelavanie.
Zamerom elektronického ob¢asnika bolo informovat o aktualnom diani v ramci projektu a zaroven sprostredkovat SirSie informéacie
o témach suvisiacich s romskou problematikou.

Trvanie aktivity: marec 2008, jun 2008

Projekt bol podporeny CEE TRUST (TRUST pre rozvoj ob&ianskej spoloCnosti v strednej a vychodnej Eurépe).

Partneri: Partners for Democratic Change Slovakia (PDCS), Ludia proti rasizmu,

Urad splnomocnenkyne viady SR pre rdmske komunity, Social Policy Analysis Center — S.P.A.C.E., Mayer McCann Ericsson, Odbor
Skolstva a kultary PreSovského samospravneho kraja, Rada mladeze PreSovského kraja, Mladeznicky parlament PreSova

Ciefova skupina: MNO, Skoly, organizacie Statnej a verejnej spravy

C. Podpora rémskych Studentov strednych a vysokych $kél

Viac v oblasti Vzdelavanie

D. Zdravie Romov

Viac v oblasti Verejné zdravie

E. Romska mladez - eurépske obéianstvo

Tréning

23.-25. m4j 2008, Lucenec

V' poradi treti tréning v ramci medzinarodneho projektu, ktory podporila Europska komisia a regiondlne samospravy v
Spanielsku.Zamerany na histériu a vznik EU, &innost jednotlivych ingtitucii.

Tréning - Unia a Rémovia
9.-11. oktober 2008, Bratislava

Nadécia otvorenej spolocnosti Vyrocna sprava 2008 18



Stvrty a posledny tréning v ramci dvojroéného programu Rémska mladeZ a eurpske obéianstvo. Predstavenie indtitacii, ktoré sa
zaoberaju problematikou rémskej men3iny na eurdpskej trovni.Navsteva NR SR, anti-diskriminaéna legislativa a jej vyuzitie v praxi.

Oslava dila Eurdpy

23. maj 2008, LuCenec

Pripomenutie si dia, ktory sa oznaduje za Den Eurdpy. Prednaska o Eure pre Ucastnikov ako aj ¢lenov Centra socialnej pomoci
mladym v Luenci.Kultdrny program OZ Cespom.

Partneri: ZastUpenie Eurdpskej Komisie na Slovensku

Studijna cesta - Navsteva EU instittcii

12.-14. november 2008, Brusel, Belgicko

Stretnutie Ggastnikov a koordinatorov projektu zo zu&astnenych krajin — Bulharsko, Ceska republika, Rumunsko, Slovensko,
Spanielsko. Navsteva eurépskeho parlamentu, U¢ast na zasadnuti o rémskej problematike, ktort pripravila europoslankyna Livia
Jaroka.Diskusia v agentire pre vzdeldvanie a audioviziu,stretnutie so zastupkyfou antidiskriminaéneho oddelenia v ramci
generalneho riaditelstva zamestnanost.

Ugastnici: Maria Demeova, Petra Sarkoziova, Erika MiZigarova, Zuzana Gabgova

F. Romske zeny

Tréningy:

Uvod do rodovej problematiky pre romske zeny

28. april 2008, Lu¢enec, Centrum socialnej pomoci mladym
21.-22. april 2008, Detva, OZ Férum pre rémske Zeny

16.-17 maj 2008, Kosice, OZ Forum pre rdmske Zeny

1. december 2008, Hnusta, OZ Klub romskych aktivistov

5. december, Kremnica, OZ Spolu

6. december, Banské Bystrica, OZ ZdruZenie mladych Romov
Partneri: Adriana Mesochoritisova

Okruhle stoly

Postavenie romskych zien na Slovensku

3. oktdber, 2008, Banska Bystrica

Diskusia na témy - Zosuladenie vzdelavania a trhu prace v prospech rdmskych Zien, rozvoj socialneho podnikania so zastipenim
rémskych Zien, zber dat, vytvaranie databaz, priprava spoloénej kampane — Lamanie bariér a predsudkov, spolupraca BB SK s
rdmskymi expertkami. Dekada zaclefiovania Rémov a rémske Zeny v jej prioritach

Partneri Férum pre romske Zeny, Detva

Postavenie romskych Zien v spolo¢nosti

17.oktober, 2008, KoSice

Postavenie romskej zeny v tradi¢nej rodine, tyrané romske Zeny, obchodovanie s rdmskymi Zenami, dekada zaclefiovania Romov a
rémske Zeny v jej prioritach, zdravie a prevencia u romskej Zeny.

Program verejnej spravy
Vroku 2008 Program verejnej spravy podporil projekty zamerané na skvalitnenie fungovania verejnej spravy, zvySovanie
transparentnosti a obCianskej kontroly vo verejnej sprave s dérazom na regionalnu uroven. Program podporuje participaciu obCanov
na tvorbe a kontrole verejnej politiky. Program verejnej spravy je operaény, vzdeldvaci a grantovy. Nadacia ho realizuje od roku
2000.

Zoznam udelenych grantov v prilohe.

Priaznivé prostredie pre neziskové organizacie

KedZe sa naSa spolonost dynamicky vyvija, aj z&kony upravujlce legislativne prostredie pre neziskové organizécie podliehaj
zmenam. Viaceré z existujucich zakonov mali doteraz provizérny charakter, pretoze urychlene reagovali na pravne vakuum v oblasti
neziskoveho prava po roku 1989.

V sucasnosti sa legislativny rdmec pre neziskové organizacie reviduje a navrhuju sa upravy a zmeny, ktoré by odrazali aktualny stav
nadej spoloCnosti. Su¢asna legislativa ma viaceré medzery a neprospieva rozvoju neziskovych organizacii. Chyba napr. Uprava
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dobrovolnictva, centralny register pre neziskové organizacie, definicia zarobkovej innosti a dalSie. Dalej je tu otazka verejnej
prospednosti vs. sukromna alebo vzajomna prospesnost niektorych MNO.

Legislativne prostredie vnimame ako zaklad pre rozvoj obcianskej spolognosti, preto je potrebné sa tymto otazkam intenzivne
venovat.

Ciel: ZlepSovat legislativny ramec pre neziskové organizacie

Aktivity:

Spolupraca so skupinou expertov (pravnikov) na analyze suéasnej legislativy a priprava navrhov, paralelne vypracovanie
komentérov k viadnym navrhom zékonov.

Informovanie a zapajanie neziskovych organizacii do procesu pripravy a komentovania legislativy.
Spustenie diskusie o legislativnej uprave dobrovolnictva vratane spracovanie odbornych vychodisk

Partneri: 1. Slovenské neziskové servisné centrum

Zoznam udelenych grantov v prilohe.

A. Distanéné vzdelavanie pre MNO

Program napiia ciele NOS-OSF pri posilfiovani trvalej udrzatelnosti neziskového sektora.

Hlavnym cielom programu je systematick& odborna priprava - rozvoj vedomosti, zruénosti a postojov, potrebnych pre postupné a
trvalé zvySovanie profesionality pri vykone pracovnych pozicii, stvisiacich s ¢innostou neziskovych organizacii. Odborna priprava je
zamerana na UspeSné zvladnutie manazmentu riadenia a rozvoja Cinnosti organizécii tretiecho sektora v podmienkach ¢lenstva
Slovenskej republiky v Eurépskej Unii.

Ciefova skupina: profesionalni pracovnici neziskovych organizacii
Partneri: Centrum vzdelavania neziskovych organizacii, Banska Bystrica

Inovacné projekty

V roku 2008 nadéacia v ramci programu Podpora inovativnych projektov finanéne podporila xx projektov v celkovej sume xxx Sk.

Do tejto kategdrie patria projekty, ktorych zamerom bolo:
»  rozvoj prostredia a poskytovanie sluZieb pre neziskové organizécie a Specificky nadacie
e hladat a odskuSat inovativne nastroje na diverzifikaciu finanénych zdrojov
«  diskutovat o otdzke men3in v spolo&nosti, Sirenie pozitivnych prikladov, poucenie sa z minulosti (romsky holocaust)
o otvérat citlivé témy - otdzky partnerstva u homosexualalov
e ZlepSovat kvalitu Zurnalistiky v lokalnych médiach
e zapéjat postgrduainych Studentov do medzinarodného kontextu

Zoznam udelenych grantov v prilohe

Blokovy grant - Program na podporu ochrany fudskych prav

Blokovy grant (BG): Program na podporu ochrany [udskych prav je ur€eny pre mimovladdne organizacie. Nadacia otvorenej
spoloénosti je jednym zo sprostredkovatelfov podpory, ato voblasti ochrany [udskych prav. Blokovy grant je sucastou
implementacie Finantného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru (FM EHP) a Nérskeho finanéného mechanizmu,
ktorého donormi st Island, Lichtenstajnsko a Norsko a Statneho rozpodtu Slovenskej republiky.

Celkovym cielom Blokového grantu na podporu ochrany fudskych prav je prostrednictvom inovacnych a pilotnych projektov vytvarat
ucinné nastroje na odstrariovanie spolo€enskych stereotypov a predsudkov, posilnenie sldnictva a aktivit v oblasti presadzovania
ludskych prav, reSpektu voci inym kultiram a nediskriminacie; dodrziavanie a reSpektovanie principov pravneho Statu, demokracie,
ludskych prav a slobdd.

V novembri 2007 podpisala NOS-OSF zmluvu s Uradom vlady SR o nenavratnom finanénom prispevku z Finanéného mechanizmu
EHP, Nérskeho finanéného mechanizmu a zo Statneho rozpoltu Slovenskej republiky, na zaklade ktorej prerozdeli celkom
1588 236,- EUR
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V/ Programe na podporu ochrany fudskych prav udelila nadacia v roku 2008 nenévratny finanény prispevok (NFP) mimovliadnym
organizciam v nasledujucich Styroch prioritach:

Priorita: podpora ochrany fudskych prav
Specificky ciel priority - zvySenie predpokladov na uplatfiovanie zakladnych [udskych prav a slobéd v spoloCnosti a posilnenie
kapacity mimovladnych organizacii pésobiacich v tejto oblasti.

Priorita : podpora prava na rovnaké zaobchadzanie
Specificky ciel priority - podpora prava na rovnost a nediskriminaciu a zvySenie povedomia pri uplathovani prava na rovnaké
zaobchadzanie.

Priorita: posilnenie sudnictva

Specificky ciel priority - posilnenie principov pravneho $tatu, posilnenie vnutornej kapacity a doveryhodnosti sudnictva a zvy3enie
pravneho povedomia obfanov.

Priorita: posilnenie multikultiirneho prostredia

Specificky ciel priority - zlepenie kvality vztahov v multikultirej spolognosti s dorazom na obhajobu a presadzovanie zaujmov
znevyhodnenych skupin.

Zoznam udelenych grantov v prilohe.

Prostriedky ziskané z darovanych 2% zo zaplatenej dane z prijmu

V roku 2008 z 2 % podielu dane z prijmov fyzickych a pravnickych oséb za rok 2007 sme ziskali 220 394,00 Sk. Prostriedky budu
tradiCne pouZité na doplnenie grantovych programov nadacie.
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PODPORA MEDZINARODNEJ SPOLUPRACE

Aspekt medzinarodnej spoluprace prepaja vSetky programové oblasti Nadacie otvorenej spoloénosti. Program East East-
partnerstvo bez hranic slizi Nadacii na sprostredkovanie medzinarodnych skusenosti pri presadzovani hodn6t otvorenej spolo¢nosti.
V roku 2006 sa operacné aktivity v oblasti medzinarodnej spoluprace sustredili na podporu rozvoja filantropie a odovzdavanie
skisenosti z transformaénych procesov Azijskym partnerom. V ramci oblasti bolo udelenych 7 grantov v celkovej hodnote
2 552 343,00 Sk a bolo podporenych 19 expertov na 7 podujatiach.

East East Program — partnerstvo bez hranic

V roku 1991 George Soros priSiel s napadom podporovat spolupracu v rdmci strednej a vychodnej Eurépy. ,Ludia by mali cestovat,
stretavat sa, vymieiat si ndzory a skusenosti pri zapajani sa do procesov postkomunistickej transformacie®, vyhlasil. Zd6raznil, ze v
strednej a vychodnej Eurdpe je toho mnoho, ¢o si fudia m6ézu navzajom ponlknut a je mnoho spdsobov ako si mozu vzajomne
pomdct. Z tohto napadu sa zrodil program East East, ktory je teraz zndmy pod nazvom Program East East; Partnerstvo bez hranic.
Program East East: Partnerstvo bez hranic je grantovy a operacny program realizovany od roku 1993.

Zoznam grantov a cestovnych grantov v prilohe.

Operacné aktivity

Medzinarodny seminar o dobrovolnictve

24. januar 2008, Bratislava

Seminar podporil nadacné aktivity v oblasti budovania priaznivého legislativneho a finanéného prostredia pre fungovanie
neziskovych organizacii.

Interetnické vzdelavanie

22. - 24. oktober 2008, Praha, Ceska republika

Cielom bilateralneho projektu s Ceskou republikou bolo vytygit kritické miesta a nasledne stanovit modely jednotlivych stratégii,
ktoré by napomohli k zmenam pohladu a pristupu vo vzdelavani na Slovensku a implementécii interkultirneho vzdelavania do $kol a
Skolskych zariadeni.

Medzinarodny seminar ,Reforma bytového fondu na Slovensku a sprava bytovych domov*

Déatum: 17. — 23. november 2008, Bratislava, KoSice

Partneri: ZdruZenie spolocenstiev vlastnikov bytov na Slovensku

Cielom seminara bolo sprostredkovat skusenosti Slovenska z reformy bytového fondu, poméct partnerom z Tadzikistanu
vypracovat legislativne normy tykajlce sa spoloCenstiev vlastnikov bytov, prezentovat financovanie obnovy bytovych domov a
spolupracu samospravy so spolo¢enstvami vlastnikov bytov.
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SPOLOCNOST A INFORMACIE

V medialnej oblasti Nadacia prostrednictvom sutaze Novinarska cena podporuje rozvoj kvalitnej slovenskej zurnalistiky a vytvara
priestor pre vzajomnu konfrontaciu a diskusiu.

Novinarska cena 2007

Novinarska cena predstavuje forum kvalitnej Zurnalistiky otvorené pre novindrov, zastupcov médii ale i SirSiu odbornu a laicku
verejnost. Cielom sUtaze je upozornit na kvalitni pracu novinarov a tym podnietit odbornu diskusiu o stave a trendoch slovenske;j
zurnalistiky. Z dlhodobého hladiska ma Novinarska cena ambiciu napomdct k zvySovaniu jej profesionality a kvality.

Sutaz vyhlasujeme v spolupréci s partnermi kaZzdoroéne v novembri. Je ur€end pre novinarov zo v8etkych typov médii - printovych,
elektronickych, celoslovenskych i regionélnych ako aj pre internetovi Zurnalistiku. Prihlasené prispevky hodnotili troj¢lenné az
patélenné nezaujaté poroty.

V kazdej z 13 kategdrii boli vyhldsené nominacie. Z nich poroty vyberali jedného vitaza. O Novinarsku cenu 2007 sa uchadzalo 493
novinérov s 833 prispevkami. Rada sutaze udelila dve Specidlne ceny: Cenu otvorenej spolo¢nosti a Cenu Zdruzenia vydavatelov
periodickej tlace Slovenska. Viac informacii na www.novinarskacena.sk.

Zoznam vysledkov sttaze v prilohe.
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PROGRAMOVi PARTNERI NOS - OSF

Od Nadéacie otvorenej spoloénosti sa postupne vyélenili samostatné organizacie, ktoré boli pdvodne sicastou jej programove;
Struktary. Tie dalej rozvijaju ziskané vedomosti a skisenosti v danej oblasti realizAciou vlastnych iniciativ alebo grantovych
programov. S0 to napriklad Nadacia Centrum s¢asného umenia, Nadacia Skola dokoran, Otvoreny klub lekarskej spolognosti —
Open Medical Club, Slovensko-Cesky Zensky fond a novovzniknuta neziskové organizécia Plan B..

Nadacia Skola dokoran, Ziar nad Hronom

Nadacia Skola dokoran sa sformovala zo vzdelavacieho programu Step by Step (Krok za krokom), ktory na Slovensku nastartovala
NOS - OSF v roku 1993. Po dvoch rokoch sa program osamostatnil zaloZzenim Nadécie Skola dokoran. Poslanim nadacie je
stimulcia institucionalnej a rodinnej vychovy deti predSkolského veku a podpora deti zo sociélne odk&zanych a malopodnetnych
rodin. Viac informacii: http://www.skoladokoran.sk

Komunitnému centru Ziar nad Hronom boli udelené 2 granty: 463 725,00 Sk.

Open Medical Club

Obcanske zdruZenie Otvoreny klub lekarskej spolognosti - Open Medical Club organizuje vzdelavaci program pre lekarov Salzburg
Medical Seminars, satelitné sympozia, vlastné seminére a vzdelavacie aktivity pre lekarov a $irSiu odbornl verejnost v oblasti
zdravotnictva. Cielom klubu je primerane aplikovat do praxe relevantné a validne informéacie a Udaje na principe Evidence Based
Medicine ziskané na salzburskych seminaroch a inych zahraniénych pracoviskach. Stcastou Cinnosti klubu je aj poskytovanie
validnych a relevantnych informacii verejnosti. Viac informacii: http://www.omc.sk

Plan B, n.o.

Cinnost Plan B n.o. je zaloZzena na principe ,Harm reduction®, t. prevencia a minimalizacia individualnych, spolodenskych a
socialnych rizik spojenych s potenciaine rizikovymi modelmi spravania sa. Poslanim Plan B n.o. je poskytovat pomoc a podporu pri
rieSeni zdravotnych, pravnych a socialnych problémov, ktoré uzivanie a zneuZivanie nelegalnych navykovych latok so sebou prinasa
nielen samotnym uZivatelom, ale aj ich socialnemu okoliu a celej spoloénosti.

Bol udeleny grant v hodnote 473 580,00 Sk

Slovensko-Cesky Zensky fond

V roku 2004 zalozili NOS — OSF Bratislava a OSF Praha novi donorski organizaciu s nazvom Slovensko-Cesky Zensky fond
(Slovak-Czech Women’s Fund). Obe nadéacie sa zaroven zaviazali podporovat tdto bilateralnu organizaciu po dobu prvych troch
rokov jej existencie. Ulohou fondu je presadzovat princip rovnosti prileZitosti Zien a muzov prostrednictvom podpory iniciativ
zameranych na ochranu, obhajobu a uplatfiovanie zenskych prav a rozvoj filantropie zameranej na Zeny a rodovl rovnost..
Informécie o &innosti néjdete na www.womensfund.sk. Viac informécii: http://www.womensfund.sk

Bol udeleny grant v hodnote 727 870,00 Sk.

Nadacia - Centrum stu¢asného umenia

Nadacia - Centrum su€asného umenia vznikla v roku 1993 pod nazvom Sorosovo centrum st¢asného umenia (SCCA). Od svojho
zaloZenia aZ do roku 1999 bola jednym z najdéleZitejSich zdrojov pre podporu alternativnej kultiry a projektov na poli su¢asného
umenia so Sirokym zaberom pre vSetky oblasti umeleckej tvorby s vynimkou literatiry. Nadacia poskytuje platformu podporujlcu
rozvoj tvorivych umeleckych a vzdelavacich programov, ako aj spolupracu s institiiciami na poli si¢asného umenia a kultary s ciefom
zviditelnenia sucasnej umeleckej tvorby. Viac informacii: http://www.ncsu.sk/

Nadécia otvorenej spolo¢nosti Vyrocna sprava 2008 24



ORGANIZACNA STRUKTURA

Vykonny manazment

Alena Pénikova
Magdalena Fenikova
Jana Malovi¢ové
Zuzana Konradova
Lubica Stanek

Alena Tyralova

Ludmila Letkovska

Financ¢né oddelenie

vykonna riaditelka / spravca

finan¢na riaditelka

vedUca kancelérie

zastupkyna riaditelky pre rozvoj ob&ianskej spoloénosti
zastupkyna riaditelky pre tvorbu politik, stratégiu a média
asistentka kancelarie

asistentka kancelarie v PreSove

alena@osf.sk
magda@osf.sk
malovicova@osf.sk
zuzana@osf.sk
lub@osf.sk

atyral@osf.sk

Miriam KodiSkova

finanéna asistentka

miriam@osf.sk

Martin Neupauer finanény manazér martin@osf.sk
Katarina Redechova finanéna asistentka kredechova@osf.sk
Programovi manazéri a koordinatori

Stanislava Dzurikova (PreSov) sdzurikova@osf.sk
Rémske Stipendia, Sme si rovni

Zuzana Gaborové (PreSov) zgaborova@osf.sk
Sme si rovni

Lydia Gab&ova lydia@osf.sk
Sme si rovni

Martina GreSova martina@osf.sf
asistentka Programu Harm reduction

Janka HaZirova janka@osf.sk
Zdravie Rémov, Policia a verejnost

Ludmila Helienkova ludka@osf.sk
asistentka programu Novinarska cena

Barbora Kahatova barbora@osf.sk
Sme si rovni, Informaéno — poradenské centra Rdmov, Vzdelavanie a multikultira

Katarina Krizkova katrin@osf.sk
Stredo3kolské Stipendia

Méria KroSlakova maja@osf.sk
asistentka Programu Harm reduction

Silvia Miklikova silvia@osf.sk
Harm Reduction Program, Verejné zdravie

Viktoria Mlynércikova viktoria@osf.sk

Pravny program, Program verejnej spravy
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Jana Paczkowska
East East Program — partnerstvo bez hranic, IT

Valentina Petrus
Romsky program, Pravny program

Vladimir Rafael
Stazista, od 1.7. Vzdelavaci program

Zuzana Révészova
Sme si rovni

Elena Smolinska
Anglické eseje, Staze uditelov v Britanii, Open Medical Club

Ondrej Starinsky
Novinarska cena

Barbora Burajova
asistentka

Kontakt

jana@osf.sk

valentina@osf.sk

vlado@osf.sk

zuzanar@osf.sk

elena@osf.sk

ondrejs@osf.sk

bburajova@osf.sk

BRATISLAVA

Nadacia otvorenej spolo¢nosti - Open Society Foundation

Bastova 5

811 03 Bratislava

Tel: +421 2 5441 4730, 5441 6913
Fax: +421 2 5441 8867

URL: http://www.osf.sk

E-mail: osf@osf.sk

Presov
Nadéacia otvorenej spolo¢nosti - Open Society Foundation
Weberova 8
080 01 PreSov
Tel./ffax.: +421 51 7732 469
E-mail: presov@osf.sk
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Expertné komisie

Sut'az v pisani anglickych eseji — 14. ro¢nik

Expertna komisia:

Jana BéreSova, ucitelka Aj, Testing SIG SAUA/SATE, Trnavska univerzita, Trnava
Dagmar Blight, ucitelka Aj, Filozoficka Fakulta, Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Trnava
Jonathan Gresty, anglicky lektor, Evanjelické kolegialne gymnézium, PreSov

Paul McCullough, americky lektor, Pedagogicka fakulta UK, Bratislava

Jonathan Tillotson, anglicky lektor, Bratislava

Program malych grantov 2008

Zuzana Behrikova, Nadacia INTENDA,

Zuzana Polagkova, Urad vlady SR, Urad spinomocnenkyne vlady SR pre rémske komunity, Bratislava;
Miroslava Stevkova, Fond socialneho rozvoja, Levice;

Multikultarna vychova

Erich Mistrik, PF UK Bratislava

Laco Oravec, Nadacia Milana Simecku, Bratislava

Daniela Valachova, PF UK Bratislava

Kalman Petdcz, Forum Inétitat pre vyskum mengin, Samorin
Zora Pauliniova, Bratislava

Novinarska cena 2007 - Rada sutaze

Ingrid Brockova, Svetova banka

Andrea Gontkovicova, Philip Morris Slovakia

Zuzana Ku$ova, PRime time

Rasto Kuzel, MEMO 98

Milo§ Nemedek, ZdruZenie vydavatelov periodickej tlae Slovenska

Alena Panikova, Nadacia otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation
Lubica Stanek, Nadacia otvorenej spolo¢nosti — Open Society Foundation
Gabriel Sipos, Slovak Press Watch / INEKO
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Pravidla pre ¢lenov expertnej komisie

1.

2.

Clenovia expertnej komisie (d'alej len EK) st dobrovolnymi poradcami v prislu$nom grantovom programe.
Clenovia EK napomahai plnit poslanie a ciele Nadécie otvorenej spolognosti — Open Society Foundation.

Clenovia EK sa pravidelne zugastiiujii na zasadnutiach svojej komisie, pripadne inych doleZitych stretnutiach a aktivne sa
zapajaju do prace v rdmci svojho programu.

Clenovia EK konajui v stlade s etickym kodexom. To znamena:
a. v8etky informacie o projektoch st déverné a nesmu byt zverejnené pred jeho realiz&ciou,
b. ¢&lenovia EK nesmu §irit zIé meno Nadéacie otvorenej spoloénosti
c.  nesmie prist ku konfliktu zaujmov, pri¢om pod konfliktom zaujmov sa rozumie nasledovné:
i. ak ¢len EK nemdZe zostat nezaujaty a objektivny pri posudzovani predloZzeného projektu, pretoZe sa
rozhoduje medzi zdujmom nadécie a svojim osobnym.
i. ak €len EK (alebo pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik) méa finanény zaujem na udeleni grantu
alebo uzavreti zmluvy, alebo na rozhodovani pri verejnom obstaravani nadéacie
ii. ak &len EK (alebo pribuzny, blizky priatel, obchodny spolocnik) ma obchodnd spolutcast so
Ziadatefom o grant alebo je jeho potencialnym kontraktacnym partnerom, alebo sa dostane do inych
konfliktov suvisiacich s lojainostou voci nadécii, ktoré mdZu ovplyvnit rozhodovanie v nadacii. Plati to
aj v tom pripade, ked nejde o osobny finanény prospech ¢lena EK z prislusného grantu.
iv. je na svedomi jednotlivych ¢lenov EK, aby priznali svoju zainteresovanost/zaujatost na schvalovanom
projekte
1. v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti je ¢len vyli¢eny z diskusie o projekte
2. v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti (napr. odborny garant projektu) vysvetli svoj
postoj komisii, ktoré rozhodne o jeho Ucasti na diskusii
Ak &len EK niektory z tychto bodov porusi, moze byt uvolneny z EK.

Clenovia EK napomahaju programovému koordinatorovi pri tvorbe celkového smerovania, stratégie a priorit prisluiného
programu.

Clenovia EK s povinni prestudovat dostupné informacie o jednotlivych projektoch, ktoré im doda koordinator programu a
na zasadnuti EK podaju ich hodnotenie.

Clenovia EK monitoruju pracu programového koordinatora.
Clenovia EK na konci kalendameho roka formalne vyhodnotia jej ¢innost pri pineni poslania programu.

Clenovia EK s povinni z(i¢astfiovat sa na jej zasadnutiach. V pripade, 7e sa nemdzu zu&astnit, je potrebné sa vopred

ospravedinit. V inom pripade vznika neohlasena absencia. Ak ma ¢len tri neohlasené absencie a nezdcéastnil sa na tretine

celkovych zasadnuti pogas jedného kalendarneho roka, mdze byt podany navrh na jeho uvolnenie z EK.

a) vo vynimoCnych pripadoch, ak sa €len EK pripravil na zasadnutie, ale v poslednej chvili neméZze prist, zasle svoje
stanovisko programovej koordinatorke

b) v pripade dihodobej nepritomnosti, mdze ¢len EK najst nahradnika
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FINANCNA SPRAVA

Rozpocet Nadacie otvorenej spoloCnosti na rok 2008 bol schvéleny spravnou radou, pricom celkova planovana Ciastka bola vo
vySke 41 600 000,-Sk. Spravna rada st&asne uréila naklady na spravu Nadacie otvorenej spolo€nosti vo vyske 6 750 000,- Sk. Do
rozpoctovanych nakladov na spravu nadacie nie su zahrnuté odpisy dihodobého majetku, mimoriadne naklady, kurzové straty.
Néaklady na spravu boli rozpoctované v €leneni: 4 670 000,-Sk prevadzka nadécie, 180 000,- Sk cestovné nahrady a 1 900 000,- Sk

mzdové naklady.

Prehfad prijmov podla zdrojov a ich pévodu v Sk a prehlad o Darcoch s ich darmi presahujicimi 10 000 Sk

1. 36 057 729,04 Sk
2 22 460 040,00 Sk
3 2324 132,58 Sk
4. 1457 400,00 Sk
5. 1130 000,00 Sk
6. 754 920,00 Sk
7 714 792,61 Sk
8. 241 312,00 Sk
9. 227 686,40 Sk
10. 220 394,00 Sk
1. 154 158,00 Sk
12. 150 000,00 Sk
13. 144 772,18 Sk
14. 126 000,00 Sk
15. 43 110,00 Sk
16. 35 128,00 Sk
17. 34 800,00 Sk
18. 34 400,00 Sk
19. 30 000,00 Sk
20. 18 618,94 Sk
21. 145 419,98 Sk

66 504 813,73 Sk

Open Society Institute, Bundesplatz 16, CH — 6304 Ziirich, Switzerland
stkromny neziskovy fond pdsobiaci vo Svajgiarsku a USA

Urad vlady SR

Trust for Civil Society in Central and Eastern Europe, Washington D.C., USA
CH.S.Mott Foundation, Flint MI, USA

Philip Morris

Svetova banka

Prispevky od fyzickych osob na aktivity organizované NOS-OSF
Holandskéa ambasada

Norske kralovstvo

2 percentny podiel zo zaplatenej dane

Britsk&d ambasada

ZdruZenie vydavatelov Bratislava - dar

Firma Bratcal Bratislava

Prijmy z prenajmu

Britska rada na Slovensku, Bratislava

HMC Project in Central and Eastern Europe, Cambridge

US Ambassy

rozliéné prispevky od pravnickych oséb

Néarodna banka Slovenska

prijaté uroky z uctov nadacie

vratky réznych grantov

prijmy celkom

Nadécia otvorenej spolo¢nosti
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Stav a pohyb majetku a zavazkov

Majetok nadécie v Sk v obstaravacich cenach: k1.1.2008 k 31.12. 2008
1. Softvér 1786 243,10 1786 243,10
2. Drobny nehmotny majetok 172 876,55 172 876,55
3. Budovy, stavby 6373 477,08 6373 477,08
4. Stroje, pristroje 9135573,46 7815 617.56
5. Dopravné prostriedky 1202 582,00 1202 582,00
6. Drobny hmotny majetok 2129 382,55 2129 382,55
7. Pozemky 445721,20 445721,20
8. Penazné prostriedky 5930 910,37 17 410 845.26
9. Financ¢né investicie 13 358 762,08 16 421 168.02
10. Pohladavky 88 185 685,81 60 922 848.07
11. Dohadné uéty aktivne 675 039,84 22 162 527.37
SPOLU 129 396 254,04 136 843 288.76
Opravky k hmotnému majetku nadacie v Sk:
1. Softvér 1786 243,10
2. Drobny nehmotny majetok 172 876,55
3. Opravky k budovam 2436 269.35
4, Stroje, pristroje 7 669 956.66
5. Opravky k doprav.prostr. 879 356.71
6. Inventar 0
7. Drobny hmotny majetok 2129 382,55
Opravky celkom: 15074 084.92
Zavazky nadacie v Sk:
1. Zavézky voci dodavatelom 1 486 658,81 318 624.08
2. Ostatné zavazky 967 177,20 342 512.20
3. Zavazky z titulu grantov 14 982 735,13 31219 383.76
4, Zévazky voéi pracovnikom 413 388,72 517 505.00
5. Zavazky voci poistovniam 195 436,03 193 983.00
6. Zavazky voCiSR 462 586,02 36 163.00
7. Dohadné ucty pasivne 68 244 593,12 59 400 674.15
8. Rezervy 0 427352.00
9. Zéakladné imanie 2900 427,08 2900 427,08
10. Nadaéné imanie 200 000,00 200 000,00
SPOLU 89 853 002,11 95 556 624.27

Nadécia otvorenej spolo¢nosti
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Celkové Naklady NOS — OSF v roku 2008 v ¢leneni podfa jednotlivych druhov ¢innosti

Programové néklady 2008 Naklady na programy v Sk

Vzdelavanie 2904 347.27
Medzinarodna spolupraca 4109 481.15
Verejné zdravie 3340 580.72
Mediélne programy 2235433.77
Dobre spravovana spolocnost 9963 555,33
Rdmovia 9068 478.93
Zeny 965 777.34
Ludskeé prava 6 768 456,19

Spolu 39 356 110,70

Vyska nakladov na spravu NOS - OSF

Naklady celkom: 47 629 330.06 Sk
Z toho
-programové naklady 39 356 110,70 Sk
- naklady na spravu 8273 219,36 Sk
Naklady na spravu nadacie, z toho:
- ochrana majetku 37 592,00 Sk
- propagacia 23 847,50 Sk
- cestovné nahrady 56 463,27 Sk
- mzdové naklady 1230 691,94 Sk

Odmena za vykon funkcie spravcu nadécie a iného organu ustanoveného nadaénou listinou

Orgény NOS - OSF ustanovené nadaénou listinou:
Spravca
Odmena za vykon funkcie spravcu v roku 2008 predstavuje 25 000,00 Sk mesacne, celkom 300 000,00 Sk ro¢ne.

Spravna rada
V hodnotenom obdobi Spravna rada NOS - OSF ani jej predseda za vykon svojej funkcie nepoberali Ziadnu finan¢nu ani nefinanénu
odmenu.

Revizor NOS - OSF
V hodnotenom obdobi €lenovia dozornej rady za vykon svojej funkcie nepoberali Ziadnu finanénu ani nefinanéni odmenu.

Rada starsich
V hodnotenom obdobi ¢lenovia poradného organu Spravnej rady — Rady starSich NOS — OSF za vykon svojej funkcie nepoberali
Ziadnu finan¢nu ani nefinanént odmenu.

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS — OSF v hodnotenom obdobi - rok 2008 — nadaénou listinou neboli
ustanovené Ziadne d'alSie organy NOS - OSF.
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Prehfad o ¢innosti nadaénych fondov spolu s prehladom o prostriedkoch nadaénych fondov

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2008 - nezaloZila a nedisponuje ziadnym
nadacnym fondom.
Zmeny v nadaénej listine v roku 2008

V zmysle Zakona €. 34/2002 Z. z. o nadaciach NOS - OSF v hodnotenom obdobi — rok 2008 — neboli v nadacnej listine
zaznamenané zmeny dotykajuce sa zmeny ¢lenov spravnej rady a Rady starSich.

Zmeny v zloZeni organov v roku 2008

ZloZenie organov NOS - OSF ustanovenych nadacnou listinou:
Spravca NOS - OSF
Spravkyriou a vykonnou riaditelkou NOS — OSF v roku 2006 bola Alena Panikova.

Spravna rada NOS - OSF
Spravna rada NOS — OSF mé 6 ¢lenov:

Meno: Pozicia:
Eugen JURZYCA, INEKO, Bratislava ¢len

Grigorij MESEZNIKOV, In&titat pre verejné otazky, Bratislava (do feb. 2008) podpredseda
Martin BARTO, Narodna banka Slovenska, Bratislava ¢len
Katarina VAJDOVA, Nadacia pre podporu obgianskych aktivit, Bratislava predsednicka
Zuzana KUSOVA, Mayer/Mccann-Erickson, Bratislava ¢lenka

Milan VAJDA, Magristran HI. Mesta Bratislava ¢len

Janet Livingstone, expertka (od feb. 2008) Clenka

Spravna rada deleguje na expertné komisie rozhodovanie o podpore projektov v Specifickych oblastiach. Expertné komisie sa riadia
rovnakymi pravidlami ako spravna rada.

Rada starsich v roku 2008:
Rudolf Chmel

Martin Butora

Laszlo Szigeti

Pavel Deme$

Stafan Marku$

Lev Bukovsky

Iveta Radi¢ova

Maria Zelenakova

Transparentnost’ nakladania s finanénymi prostriedkami v NOS - OSF

Nadacia otvorenej spoloénosti — Open Society Foundation ma $tatut nadacie a zo zakona jej vyplyva povinnost overenia uétovnej
zavierky auditorom (Zakon €. 34/2002 Zb. o nadaciach a o zmene Obgianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov). Vyrok
auditora je pristupny verejnosti.

So vstupom SR do EU sa spaja mnozstvo procesov sivisiacich s prispdsobovanim sa poziadavkam tohto zoskupenia. Jednym z
nich je aj déraz na zjednotenie predpisov v oblasti U¢tovnictva, aby sa dosiahla porovnatelnost udajov z utovnych zavierok, a to
bez ohladu na sidlo subjektu zostavujuceho zavierku. Legislativnymi aktmi EU sa pre tieto potreby zaviedii v priestore Gnie
Medzinarodné S$tandardy pre zostavenie uCtovnej zavierky (IFRS). Tieto Standardy vydava nezavisla Nadacia Vyboru pre
medzinarodné Uétovné Standardy. Okrem Statutarneho auditu zostavuje NOS — OSF kazdorocne finan¢né vykazy v sulade s tymito
Standardmi, ¢im sa stava transparentnejSou a déveryhodnejSou aj pre zahrani¢nych donorov.
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Eticky kédex NOS - OSF

Eticky kodex predstavuje stihrn zasad, ktoré vyjadruju zakladné hodnoty organizacnej kultiry a smerovanie NOS - OSF. Tymito
etickymi zasadami sa riadi kazdy &len spravnej rady, rady star8ich, expertnych komisii a tiez zamestnanci nadécie (dalej len
.pracovnici). Eticky kddex je sucastou organizaéného poriadku nadécie a je to verejne pristupny dokument. PoruSenie etického
kédexu mdze viest k vyliéeniu zo spravnej rady, rady starSich a expernych komisii alebo k rozviazaniu pracovného pomeru so
zamestnancami nadacie.
Nadacia otvorenej spoloCnosti - Open Society Foundation je nezavisla, nestranicka institicia, ktora vyznava presvedCenie, Ze
zakladom demokracie je otvorend spoloénost. NOS - OSF vykonava svoju €innost pre verejny prospech a podfa prisludnych
pravnych noriem.
Otvorena spolocénost’
Vo filozofickej rovine koncept otvorenej spolocnosti vychadza z toho, ze ludské poznanie je nedokonalé a Ze nikto nema koneénl
pravdu. Realne je otvorena spolo¢nost charakterizovana viadou prava, reSpektom k ludskym pravam, mensinam a ndzorom mensin,
rozdelenim moci a trhovou ekonomikou.
Kazdy pracovnik NOS - OSF musi byt oddany principom otvorenej spoloénosti a zaroved dbat' / konat tak, aby neohrozil dobré
meno nadécie. Dal$imi kritériami pre pracu v NOS — OSF je vediet ako presadit ciele nadécie v definovanych oblastiach a kapacita
pracovat kolegialne s ostatnymi pracovnikmi nadacie. Praca v spravnej rade, rade starSich a expertnych komisiach je zalozena na
prestizi osobnosti, spojeni s instituciami alebo profesiami, alebo prvkami v spolo€nosti, s ktorymi si nadacia Zela spolupracovat v
realiz&cii svojich programov.
Nezavislost
Hoci nadacia vita spolupracu s viddami, pretoZze mozu facilitovat’ programy nadécie a podpora viad zvacSuje dosah programov
nadacie, spravna rada musi dohliadat na to, aby tieto vztahy nezasahovali do nezavislosti nadacie. Nadacia si musi zachovat
slobodu podpory programov, ktoré mézu vyvolavat kritiku viady, ako napriklad podpora nezavislosti a rozli¢nosti médii, programov
na boj proti korupcii a snahy v oblasti ludskych prav a pod.
Princip nezavislosti sa musi uplatfiovat aj pri partnerstve a spolufinancovani.
Nestranickost’
Hoci podpora konceptu otvorenej spolo€nosti méZe byt povaZzovana za politickd - v najSirSom zmysle tohto slova - je podstatné, aby
nadacia nebola stranicka a ani aby nevyvolavala dojem stranickosti. Tato poZiadavka vylu€uje tych pracovnikov z pdsobenia v NOS
- OSF, ktori su verejne identifikovani s nejakou politickou stranou, alebo st priamo ¢lenmi politického grémia.
Konflikt zdujmov
Podporovanie principov otvorenej spolo€nosti si vyzaduje, aby prileZitost ziskat podporu bola rovnako otvorena v3etkym v krajine, a
nie vymedzeng, alebo Ciastoéne vymedzena pre uzavretl skupinu. Zakladnym principom pracovnikov NOS — OSF je preto
deklaracia kazdého skutocného a/alebo potencialneho konfliktu zaujmov. Pod skutoénym konfliktom zaujmov sa rozumie materialny
zaujem v programoch / projektoch podporovanych nadaciou alebo rodinné vztahy s organizaciou, o ktorej sa rozhoduje. To isté plati
aj v pripadoch ked nadacia nakupuje tovar alebo sluzby. Potencialny konflikt zaujmov zahriuje vSetky situacie a okolnosti, kedy
mdZe vzniknut dojem, ze pracovnici NOS — OSF si navzajom podporuju svoje osobné zaujmy, a to i napriek tomu, ze nejde o
skutoCny konflikt zaujmov.
Rozhodovacie organy musia pozostavat, alebo prevazne pozostavat z osodb, ktoré nemaji nijaké osobné materialne zaujmy v
programoch podporovanych nadaciou. Vo vynimo¢nych pripadoch, ked rozhodovacie organy chcl podporit projekt, v ktorom ma jej
¢len materidlny zaujem, musi sa obratit na nadriadenu inStanciu o zavereéné schvalenie rozhodnutia. To znamena, Ze expertna
komisia sa obréti na spravnu radu a sprévna rada na Open Society Institute, aby rozhodol. Ak sa tak rozhodovaci orgén rozhodne,
spolu s projektom musi poslat’ aj zdévodnenie dbleZitosti a odporudania projektu. Ak sa OSI rozhodne finanéne podporit dany
program, mdze byt pridelena suma odratana z alokacie nadacii. Takéto rozhodnutie je v kompetencii OSl.
Clenovia rozhodovacich organov sa zavézuji konat v stlade s etickym kddexom, &o potvrdzujli aj svojim podpisom na dokumente
,Pravidla expertnej komisie / spravnej rady". Pravidla mozu byt upravené podra potrieb jednotlivych programov ale musia obsahovat
minimélne nasledovné ustanovenia:
a) v8etky informacie o projektoch su déverné a nesmu byt zverejnené pred jeho realiz&ciou,
b) ¢&lenovia EK/SR musia dbat o dobré meno nadacie
c) nesmie prist ku konfliktu zaujmov, pri¢om pod konfliktom zaujmov sa rozumie nasledovné:
e ak ¢len EK/SR nembZe zostat nezaujaty a objektivny pri posudzovani predloZzeného projektu,
pretozZe sa rozhoduje medzi zaujmom nadacie a svojim osobnym (skutoény konflikt zdujmov).
» ak Clen EK/SR alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik m& finanény zaujem na
udeleni grantu alebo uzavreti zmluvy, alebo na rozhodovani pri verejnom obstaravani nadécie
(skutoény konflikt zaujmov)
» ak Clen EK/SR alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik mé obchodnu spolutcast so
Ziadatefom o grant alebo je jeho potencidlnym kontraktatnym partnerom, alebo sa dostane do inych
konfliktov suvisiacich s lojalnostou voéi nadacii, ktoré mézu ovplyvnit rozhodovanie v nadécii. Plati
to aj v tom pripade, ked nejde o osobny finanény prospech &lena EK/SR z prislusného grantu
(skutoény koflikt zaujmov)
» ak Clen EK/SR je verejnostou asociovany s predkladanym projektom/indtiticiou a méZe vzniknat
dojem, Ze si podporuje svoje osobné zaujmy (potencialny konflikt zaujmov) je na svedomi
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jednotlivych &lenov EK/SR, aby priznali svoju zaujatost, zainteresovanost, skutoény &i potencialny

konflikt zaujmov. Ak vSak napriek predchadzajicim opatreniam (zostavenie komisie) ddjde ku

konfliktu zaujmov, postupuje sa nasledovne:

e v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti, t. skutoéného konfliktu zaujmov je clen
vylugeny z diskusie o projekte a projekt s obsahovym odporG¢anim musi byt odsthlaseny
vy8Sou indtanciou

» v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti, t.j. potencialneho konfliktu zaujmov (napr.
odborny garant projektu) vysvetli svoj postoj komisii, ktora rozhodne o jeho G¢asti na diskusii

d) ak ¢len EK/SR niektory z tychto bodov porusi, mdze byt uvolneny z EK/SR na zaklade navrhu programovym

manazérom/koordinatorom alebo inym ¢lenom EK/SR.

Transparentnost a rovnost podmienok
Princip otvorenosti sa presadzuje aj v grantovom procese a to tak, aby medddy a pravidld grantovania boli o najobjektivnejie,
transparentné, v stlade s platnymi normami, a aby potencialni uchadzaci o grant mali rovné podmienky so svojou ziadostou o grant.
Principy grantovania sa nachadzaju v Rokovacom a spisovom poriadku, 2.¢asti ,Udelovanie grantov- grantovy manazment".
Pracovnici dbaju o zachovanie tychto principov.
Tento eticky kddex sa aktualizuje v dvojro€nych intervaloch a schvaluje ho SR.
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV A STIPENDII

STIPENDIA A SUTAZE

Stredoskolské Stipendia

American Secondary School for International Students and Teachers (ASSIST), USA - 1-ro¢ny Studijny pobyt

1. Stanislav Bunéak, Sukromné gymnazium Mercury, Bratislava
Brunswick School, CT, USA

2. Jakub Hankovsky, Sukromné Gymnazium, Bardejov
The Buckley School, CA, USA

3. Barbora Kudzejova, Gymnazium Arm. Gen. L. Svobodu, Humenné
The Williston Northampton School, MA, USA

4. Martin Lofaj, Gymnazium J.A. Komenského, KoSice
Wyoming Seminary, PA, USA

5. Terézia Sukopova, Gymnazium Jura Hronca, Bratislava
Washington International School, DC, USA

Headmasters’ and Headmistresses’ Conference (HMC) Projects for Central and Eastern Europe,
Velka Britania - 1-roény studijny pobyt

1. Kristina Cimova, Evanjelické lyceum, Vranovska, Bratislava
Frensham Heights, Surrey, Velka Britania

2. Patricia Durdikova, Bilingvalne gymnazium Milana Hodzu, Suéany
Felsted School, Essex, Velka Britania

3. Martin Jonak, Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
New Hall School, Essex, Velka Britania

4. Matas Meleg, Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
Culford School, Suffolk, Velka Britania

5. Ol'ga OlSinova, Bilingvalne gymnazium C.S.Lewisa, Bratislava
King Edward’s School, Surrey, Velka Britania

6. Sami Saidam, Evanjelické lyceum, Vranovska, Bratislava
Old Swinford Hospital, West Midlands, Velka Britania

7. Lucia Zacgikova, Gymnazium Matky Alexie, Bratislava
Ryde School, Isle of Wight, Velka Britania

Suat'az v pisani anglickych eseji — 14. ro€nik

Expertna komisia:

Jana Béresova, ucitelka Aj, Testing SIG SAUA/SATE, Trnavska univerzita, Trnava
Dagmar Blight, uCitelka Aj, Filozoficka Fakulta, Univerzita sv. Cyrila a Metoda, Trnava
Jonathan Gresty, anglicky lektor, Evanjelické kolegidlne gymnazium, PreSov

Paul McCullough, americky lektor, Pedagogicka fakulta UK, Bratislava

David McLEAN, americky lektor a spisovatel, PreSov

Pocet eseji: 814
Poéet ocenenych: 12

NOS - OSF venovala vSetkym vitazom 4. knihu vitaznych eseji tejto sutaze a darcekové predmety.
Vitazi v kategorii "mladsi":

1. miesto — Lukas LUvKA(':iN, Gymnézium Pavia Horova, Masarykova, Michalovce
2. miesto — Lubomir SKUBAL, Gymnazium arm. gen. L. Svobodu, Komenského, Humenné
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3. miesto — Martina PAULENOVA, Gymnazium, Var$avska cesta, Ziina - Viéince

Vitazi v kategérii "starsi":

1. miesto — Alzbeta BORIKOVA, Spojena $kola, Metodova, Bratislava

2. miesto — Stefan SITANI, Gymnazium Srobarova, Kosice

3. miesto — Veronika NOGELLOVA, Gymnazium, Grésslingova, Bratislava

4. miesto — Jana CINKOVA, Gymnazium, Komenského, Partizanske

5. miesto — Loérant OROSZLANY, Gymnazium J. Selyeho, Ul. Biskupa Kiralya, Komarno

Vit'azi v kategorii “anglofoni”:

1. miesto — Marek SLOBODNIK, Gymnazium Jura Hronca, Novohradska, Bratislava
2. miesto — Hana SIPKOVA, Gymnazium Jura Hronca, Novohradsk4, Bratislava

3. miesto — Lenka SLEZAKOVA, Gymnazium Jura Hronca, Novohradska, Bratislava
4. miesto — Ivan DZUREK, Evanjelické lyceum, Vranovska, Bratislava

Jednoroéné staze slovenskych uéitelov na britskych sikromnych strednych skolach (HMC)

Ugastnici:
Marianna BODNAROVA, absolventka, Pedagogicka fakulta, Univerzita Komenského, Bratislava
Denstone College, Uttoxeter, Staffordshire, Anglicko, Velka Britania

Tatiana LESTINSKA, absolventka, Filozoficka fakulta, Univezita Konstantina Filozofa, Nitra
The King's School, Ely, Cambridgeshire, Anglicko, Velka Britania

Julia SEMBEROVA, absolventka, Univerzita Mateja Bela, Bansk4 Bystrica
Ackworth School, Ackworth, Pontefract, West Yorkshire, Anglicko, Velka Britania

Maria SIMUNKOVA, absolventka, Pedagogicka fakulta, Univerzita Komenského, Bratislava
Taunton Preparatory school, Taunton, Somerset, Anglicko, Velka Britania

Vitazi a nominovani Novinarskej ceny 2007

najlepsia reportaz v printovych médiach

Andrej Ban - séria reportdZi o Balkéne, Utrpenie kalvarie (.tyZde)

Daniela Rusnokovd, Zuzana MojZiSova - O Soni a jej stahovani (.tyZderi)

Juraj Sedlak - Nejasna sprava o hlade, V doline Janosik(i)a, Hiava krajiny (Zurnal)

najlepsia reportaz v elektronickych médiach

Martin Mézer - séria monotematickych prispevkov — Arcibiskup Sokol a StB (TV JOJ)
Peter Janku - Detsky domov v obci Korytarky (TA3)

Veronika Tothova - Vysidlenie Madarov po 2. svetovej vojne (TV JOJ)

najlepsi rozhovor v printovych médiach

Karol Sudor — séria rozhovorov (SME.sk)

Gabriel Beer - Zbrojarstvo: ,Netradiné formy predaja“ mozno o3etrit (Trend)

Eva Cobejova, Martin Hanus, Stefan Hrib, Jozef Majchrak - Dnes som silnejie dievéa, Prezila si peklo, Druhy tok na Hedvigu
(.tyzden)

najlepsi rozhovor, beseda, diskusia v elektronickych médiach

Petra Strizkova (spoluautorka 4.¢asti Jana Patarékovd) - Pribeh na tyzdefi - rozne podoby homosexuélneho suZitia (SRo - Radio
Slovensko)

Daniel Krajcer - De Facto s Janom Slotom a FrantiS8kom Mikloskom (TV JOJ)

Zlatica Pu$karova - Na telo s MikulaSom Dzurindom (TV Markiza)

najlepsi regionalne publikovany prispevok v printovych médiach

Michal Frank - Tomanovej z&kon tresta aktivnych, Za pomoc pri z&plavach im zobrali socialne davky (PreSovsky Korzar)
Anna Lajmonova - O kréahu s vodou, V noci premalovala erb Trstenej, Vojna pohrebnictiev pokraduje (Oravec)

Martin Pavelek - Cesta vlakom rovno do pekla (Orava)

Pavol TomasSovi¢ — Vagon (Novinky z radnice)
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najlepsi regionalne odvysielany prispevok v elektronickych médiach

Gabriel Kladek, Peter Konkol - Postrehy z mesta Gabriela Kladeka: Zidovské kasino (TV NASA- Kosice)
Katarina Kurtikovd, Jaroslav Plch - Neznalost neospravedifiuje (TV Liptov)

Eva MiSovi¢ova, Peter Kotrha - Ela (TV Trencin)

najlepsi analyticko - investigativny prispevok v printovych médiach

Marek Vagovi¢ - Seriél ¢lankov o Skandaléznom prevode pddy (SME)

Patricia Durigkova - Podozrivy obchod armédy s drahymi pozemkami, Doplati na minulost? (Zurnal)
Martin Hanus, Stefan Hrib, Jozef Majchrak - Stat verzus Hedviga |, 11 (.tyzdefi)

Tom Nicholson - Pre lkores nastali s novou vladou zlaté ¢asy (SME)

najlepsi analyticko - investigativny prispevok v elektronickych médiach
Ivan Brada - Akcia: Veritel (STV)

Dusan Karolyi - Giganticky podvod I, Il (TV Markiza)

Vincent Stofanik - Vodny raj I, II, Il (TA3)

najlepsi komentar v printovych médiach
Tom Nicholson - séria komentarov (SME)
Dag Dani$ - séria komentarov (Pravda)
Marian Lesko - séria komentarov (SME)

najlepsi kratky publicisticky prispevok v printovych médiach

Rado Ondfejicek - Pozor, IDIOT! (T - Station)

Ingrid Hrubani¢ova - séria prispevkov z rubriky Slovenéina od slova do slova (SME)
Peter Schutz - séria stipsekov (SME)

najlepsia novinarska fotografia
Andrej Bén - Volby v Kosove (.tyZdef)
Jana Cavojské - Akrobati (Nota Bene)
Alan HyZa - V delte Dunaja (Zurnal)
Matus$ Zajac - Portréty (.tyzden)

najlepsi kresleny vtip, komiks, karikatura
Martin ,Shooty* Sutovec - séria karikatir (SME)
Ladislav Belica - séria karikatur (Slovo)

Jozef ,Danglar’ Gertli - séria karikatdr (Pravda)

najlepsi ¢lanok publikovany na blogu

Jozef Drahovsky - séria ¢lankov o doprave (blog.sme.sk)

Natalia Blahové - séria ¢lankov o detskych domovoch (blog.sme.sk)
Zora Pauliniova - séria ¢lankov o Bratislave (blog.sme.sk)

Cena otvorenej spolo¢nosti

Vincent Stofanik — Vodny raj I, II, Il (TA3)

Andrej Ban, Eva Cobejova, Tomas Galis, Jozef Majchréak - Madari (.tyzde)

Roman Conka - séria reportazi (Romano nevo lil)

Petra Strizkova (spoluautorka 4.8asti Jana Patarakova) - Pribeh na tyzden - rézne podoby homosexualneho suzitia (SRo - Radio
Slovensko)

Cena Zdruzenia vydavatelov periodickej tlace Slovenska

Marek Vagovi€ - Seriél ¢lankov o Skandaléznom prevode pddy (SME)
Andrej Ban - séria reportazi o Balkane, Utrpenie kalvarie (.tyzden)

Gabriel Beer - Zbrojarstvo: ,Netradicné formy predaja“ mozno oSetrit (Trend)
Karol Sudor — séria rozhovorov (SME.sk)

Ocenenie za mimoriadny prinos k rozvoju suéasnej karikatiry na Slovensku
Ladislav Belica
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV

Vzdelavanie

Kabinet vyskumu sociélnej a biologickej komunikécie SAV, Bratislava

70 000,00 Sk

Priprava a vydanie odbornej publikacie - zbornika zo VII. Cesko-slovenskej konferencie s medzinarodnou Ggastou: Kvalitativny

vyskum vo verejnom priestore

Progresivne féorum, Bratislava

193 005,00 Sk

Nové Eurdpa a vyzvy trvalo-udrZatelného rozvoja - Druhé férum PhD Studentov spolo&nskych vied - medzindrodny seminér

Zdruzenie Orava pre demokraciu vo vzdelavani, Bratislava 150 000,00 Sk
Multikulturna vychova v kontexte Skolskej obsahovej reformy

Evanjelické Gymnazium Tisovec, Tisovec 232 982,00 Sk
Stretnutie mlddeZnickych lidrov 2008

Slovenska Debatna Asociacia, Bratislava 105 744,00 Sk
Debatny program 2009

Slovenska Debatna Asociécia, Bratislava 103 595,00 Sk
Debatny program 2008/2009

Rovnost prilezitosti - podpora participacie Romov

Male granty — Res Publica

0Z Asociacia komunitnych centier, Kosice 229 100,00 Sk
Zit v poznani svojich prav

Zaujmoveé zdruzenie Zien Fenestra, KoSice 255 900,00 Sk
Bezpecny Zensky dom - nastroj na uplatiovanie prav Zien a deti

Zdruzenie Slatinka, Zvolen 230 000,00 Sk
Aké by ste chceli mat mesto?

Obcianske zdruzenie Odyseus, Bratislava 3 275 000,00 Sk
Hetaira

Rada mladeze Zilinského kraja, Zilina 260 000,00 Sk
Pocitame s lidrami mladeZnickej advokacie

Spoloénost na pomoc osobam s autizmom, Bratislava 250 000,00 Sk
Otvorme dvere do sveta autizmu

TRUST for Civil Society — Kazdy z nas je original

Centrum komunitného rozvoja, Kosice 250 000,00 Sk
Planovanie aktivit pre existujice komunitné centré v KoSiciach a tvorba z&kladnej analyzy pre lokality NoZné Kapustniky
Komunitné centrum mensin, Velky Krti§ 250 000,00 Sk
Posilnenie postavenia KCM

Ob¢ianske zdruzenie Nova cesta, Michalovce 247 500,00 Sk
Smer nadej cesty

Osvetové centrum Romov, Nové mesto nad Vahom 250 000,00 Sk
OCR ako Metodické centrum na podporu rozvoja mobility romskej mladeze

Zdruzenie mladych Rémov na Slovensku, Banska Bystrica 240 400,00 Sk

Rozvoj platformy
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Centrum komunitného rozvoja KoSice, KoSice 200 000,00 Sk
Pripadové $tudie ako podporny néstroj tvorby a ovplyviiovania miestnej sociélnej politiky

Miesto v dome, Levice 173 100,00 Sk
Kratame dalej - budovanie personalnych kapacit a zdrojov v lokalite Ladislavov dvor

Nadacia Milana Simecku, Bratislava 167 000,00 Sk
Co znamenaju socialne prava?

Poradia pre ob¢ianske a ludské prava, Kosice 85 000,00 Sk
Aj ja Zijem v tejto obci

BLOKOVY GRANT

Podpora ochrany fudskych prav

Aliancia Fair-play, o.z., Bratislava 1573 191,00 Sk
ZlepSovanie Standardov a aplikacie politickych prav

Clovek v ohrozeni, ob&ianske zdruzenie, Bratislava 817 111,00 Sk
Osveta a ziskavanie podpory slovenskej verejnosti, médii a politikov pre myslienku dodrziavania ludskych prav na Slovensku i vo
svete

Navrat, Bratislava 2548 001,00 Sk

Banska Bystrica - mesto rodiny "Pravo dietata na dodrZiavanie jeho prav"

Transparency International Slovensko, Bratislava 1748 170,00 Sk
Pravna protikorupéna poradia

Podpora prava na rovnaké zaobchadzanie

Agentura podporovaného zamestnavania, n.o., Bratislava 1817 000,00 Sk
Priklady dobrej praxe - podporujeme deinstitucionalizaciu v sociélnej oblasti

Iniciativa Inakost, Trnava 1348 983,00 Sk
Cesta k zakonu o zivotnom partnerstve

Ob¢an a demokracia, Bratislava 1198 165,00 Sk
ViacUrovriové posilfiovanie odbornych kapacit v oblasti antidiskriminacie

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska, Bratislava 1311 580,00 Sk
Vzdelavaci a poradensky systém na podporu prava nevidiacich a slabozrakych ludi na rovnaké zaobchadzanie

Zaujmové zdruzenie Zien Mymamy - materské centrum, PreSov 1010 349,90 Sk
Rod rovna sa rovnost

Posilnenie multikulturneho prostredia

Centrum komunitného rozvoja, Nitra 821 790,00 Sk
Zijeme v jednom meste

Centrum pre vyskum etnicity a kultury, Bratislava 711 900,00 Sk
Moznosti multikulturalizmu v procese integrécie tzv. Novych menin do slovenskej spolo¢nosti

Clovek v ohrozeni, Bratislava 850 000,00 Sk
MultikulturART - spoznaj kultdru mensin

Institut pre verejné otazky, Bratislava 1200 000,00 Sk
Kultirna diverzita na Slovensku v kontexte pracovnej migrécie: trendy a vyzvy pre verejnu politiku
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Karpatska nadacia, Kosice
4-3-2-1-Start

Nadacia Milana Simecku, Bratislava
Multikulti do $koly

Posiliovanie sudnictva

1900 000,00 Sk

1202 783,56 Sk

EUROIURIS - Eurdpske pravne centrum, Bratislava
Pravna Uprava ochrany fudskych prav v EU a RE a ich aplikacia v podmienkach SR

M.E.S.A. 10, Bratislava
Préavo - dostupna sluzba pre kazdého

Academia Istropolitana Nova, Svaty Jur
ZvySovanie pravnej kvalifikacie zamestnancov verejnej spravy pri rieSeni ob&iansko-pravnych sporov

Pravny Program

1599 291,00 Sk

2165 940,00 Sk

1550 000,00 Sk

Institat pre ob¢ianske vzdelavanie, Bratislava
Vyro¢na sprava o plneni bezpecnostnej politiky v oblasti extrémizmu 2008
Miynarcikova Viktoria67000 /

Program Verejnej Spravy

166 700,00 Sk

Transparency International Slovensko, Bratislava
Transparentnost a nestrannost rozhodovania o dotaciach miestnej samosprave

331 000,00 Sk

LOToS - spolok lokalnych televiznych stanic Slovenska, Martin 168 000,00 Sk
Workshop 2009 - Prehliadka tvorby lokélnych televiznych stanic Slovenska, 11. rocnik

Ustav verejnej politiky, fakulta socialnych a ekonomickych vied, UK, Bratislava 169 000,00 Sk
Mapovanie problematiky socialneho byvania na Slovensku

Ustav verejnej politiky, Fakulta socialnych a ekonomickych vied, Univerzita Komenského, Bratislava 108 700,00 Sk
Public Policy News — profesionalizacia odborného ¢asopisu vo verejnej politike

Pro Futuro, Aleksice 417 500,00 Sk
Posilnenie ob¢ianskeho Zivota vo vybranych obciach v Nitrianskom samospravnom kraji

Priaznivé prostredie pre neziskové organizacie

1. Slovenské neziskové servisné centrum, Bratislava 300 000,00 Sk
Viyvoj legislativy MVO a pravna doktrina MVO

1. Slovenské neziskové servisné centrum, Bratislava 90 000,00 Sk
Casopis Efekt

1. Slovenské neziskové servisné centrum, Bratislava 150 000,00 Sk
Pravne poradenstvo pre MVO

1. Slovenské neziskové servisné centrum, Bratislava 500 000,00 Sk
Informacny a vzdelavaci program 2% pre hodnotnejsi Zivot

Inovativny program

Aliancia Fair-play, Bratislava 140 125,00 Sk

Koncert pre vSimavych
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Ban Andrej, Bratislava
vystava Kosovo

CENTROPA Slovakia 0.z, Safa
Kniznica zachranenych pamati

Centrum vzdelavania neziskovych organizacii, Banska Bystrica
Na ceste k eurdpskym projektom

Foérum donorov, Bratislava
Ked jedna a jedna su tri

Institat pre verejné otazky, Bratislava
Suhrnna sprava o stave spolo¢nosti, kapitoly: narodnostné mensiny, Rémovia, ludské préva, média, Skolstvo.

KULTURISE, ob¢ianske zdruzenie, Bratislava
Romovia na pekno

Nadacia Charty 77, Bratislava
Pro Bono pravna asistencia

Obcianske zdruzenie C.A.R.D.O., Bratislava
Rozvoj infratruktury dobrovolnictva na Slovensku

PreSovska univerzita v PreSove, PreSov
Holokaust véera a dnes - $tudentska konferencia

Ob¢ianske zdruzenie Wellgiving, Bratislava
Charity E-shop

0Z Obcania tretieho milénia, SpiSska Nova Ves
Letna Zurnalisticka Skola v SpiSskej Novej Vsi

OZ In minorita, Bratislava
Aktualizovana verzia monitorovacej spravy o Dekade

100 000,00 Sk

172 700,00 Sk

450 000,00 Sk

292 500,00 Sk

363 000,00 Sk

40 565,00 Sk

400 000,00 Sk

300 000,00 Sk

21 000,00 Sk

54 100,00 Sk

208 000,00 Sk

358 851,75 Sk

PANET, Trnava 337 000,00 Sk
Financovanie MNO z verejnych zdrojov na Urovni miestnych samosprav v SR

East East Program - partnerstvo bez hranic

Agentura regionélneho rozvoja PreSovského samospravneho kraja, PreSov 159 908,00 Sk
Srbsko a Slovensko - Nové oblasti spoluprace

Férum centrum pre regionalny rozvoj, Samorin 364 900,00 Sk
Podpora miestneho rozvoja na Ukrajine

Férum institat pre vyskum mensin, Samorin 512 500,00 Sk

Etnicka stabilita — Etnické zmeny

M.E.S.A. 10, centrum pre ekonomické a socialne analyzy, Bratislava
Podpora fiskélnej decentralizacie na Ukrajine

Rada pre poradenstvo v socialnej praci, Bratislava
Vymena skusenosti o individualizaciii a deinstitucionalizacii sluZieb pre ob¢anov s postihnutim

Vyskumné centrum Slovenskej spoloénosti pre zahraniénu politiku, n. o., Bratislava
Hladanie spolognych zaujmov 2. etapa, seminar v Istanbule

Vyskumné centrum Slovenskej spolocnosti pre zahrani¢nu politiku, n. o., Bratislava
Zdielanie skusenosti s predvstupového procesu do EU: rozSirovanie zony demokracie a ob¢ianskych prav

398 921,00 Sk

214 108,00 Sk

632 943,00 Sk

269 063,00 Sk
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Ugast odbornikov na medzinarodnych stretnutiach v inych krajinach

On a Common way to Europe
20. - 22. februar 2008
VarSava, Pol'sko

Danica Hullova

Marcela DobeSova

Roman Havli¢ek

Marcela Volarova

Juraj Babek

Adriana Komornikova

International Seminar on Election Monitoring and Advocacy
27. - 28. marec 2008

Ulaanbaatar, Mongolsko

Oleg Tilpunov

Enhancing Transparency of the Negotiation Process between Ukraine and the European Union: International Experience

and Lessons for Ukraine
27.-29. marec 2008
Kyjev, Ukrajina

Alexander Duleba

On a Common way to Europe
26. — 28. marec 2008

Praha, Ceska Republika

Ivan Kuhn

Helena Wolekova

Pavel HanSut

Social Problems and civil society in Central Asia
26.—27. jun 2008

Var8ava, Pol'sko

Jan Salko

Milan Sindler

Diana Sijikova

Friendly Border - phase VI
13. jun 2008

Brusel, Belgicko

Juraj Buzalka

Ethnic Stability — Ethnic Changes
15.-16. jun 2008

Budapest, Madarsko

EliSka Slavikova

Inclusion and Exclusion
6.-7.jun 2008

Protoroz, Slovinsko
Michal VaSecCka

Information Society and Its Impact on Development of Youth Media
11. - 14. spetember 2008

Skopje, Macedénsko

Sergej Danilov

Luka$ Kodof
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Sprava nezavislého auditora

e

KPMG Slovensko spol. s r.o. Telephone +421 2 59984 111
Mostova 2 Fax +421 2 59984 222
P O.Box 7 Internet  www.kpmg.sk
820 04 Bratislava 24

Slovakia

Sprava nezavislého auditora

ZakladatePovi, spravcovi nadacie a spravnej rade Nadacie otvorenej spolocnosti, Bratislava
(Open Society Foundation) NOS-OSF:

Uskutoénili sme audit priloZenej utovnej zavierky Nadécie otvorenej spolo¢nosti, Bratislava
(Open Society Foundation) NOS-OSF (d’alej len ,,nad4cia“), ktora obsahuje stvahu zostavent
k 31. decembru 2008, vykaz ziskov a strat za rok kon&iaci 31. decembrom 2008 a poznamky.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu spolocnosti

Statutarny organ nadicie je zodpovedny za zostavenie a objektivnu prezenticiu uétovnej
zévierky v sulade so slovenskym zdkonom o Utovnictve. Tato zodpovednost’ zahfiia navrh,
implementéciu a zachovévanie internych kontrol relevantnych pre zostavenie a objektivnu
prezentciu takej G&tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz
v désledku podvodu alebo chyby, dalej vyber a uplatiiovanie vhodnych uétovnych zasad
a GStovnych metdd, ako aj uskutognenie udtovnych odhadov primeranych za danych
okolnosti.

Zodpovednost auditora

Nagou zodpovednostou je vyjadrit ndzor na tito uStovnd zavierku, ktory vychadza
z vysledkov nasho auditu. Audit sme uskutonili v silade s Medzinarodnymi auditorskymi
Standardmi. Podla tychto $tandardov mame dodrZiavat etické poziadavky, naplanovat
a vykonat' audit tak, aby sme ziskali primerané uistenie, Ze u¢tovna zavierka neobsahuje
vyznamné nespravnosti.

Sugastou auditu je uskutoénenie postupov na ziskanie auditorskych dokazov o sumach
a Gidajoch vykazanych v i¢tovnej zévierke. Zvolené postupy zavisia od rozhodnutia auditora,
vratane postdenia rizika vyznamnych nespravnosti v (iGtovnej zavierke, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby. Pri posudzovani tohto rizika auditor berie do Gvahy interné kontroly
relevantné pre zostavenie a objektivnu prezentaciu u&tovnej zavierky, aby mohol navrhnit
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, nie v8ak za G¢elom vyjadrenia nazoru na
Gginnost internych kontrol G&tovnej jednotky. Audit d’alej obsahuje zhodnotenie vhodnosti
pouzitych w&tovnych zasad a udtovnych metdd a primeranosti vyznamnych d&tovnych
odhadov uskuto&nenych Statutirnym organom spolo&nosti, ako aj zhodnotenie prezentacie
uétovnej zavierky ako celku.

Sme presvedleni, ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, si dostatoné a vhodné ako
vychodisko pre nas nazor.
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Nazor

Podla naho nazoru utovna zavierka vyjadruje objektivne vo vsetkych vyznamnych
stvislostiach finan&nu situaciu nadacie k 31. decembru 2008 a vysledok jej hospodérenia za
rok kong&iaci 31. decembrom 2008 v stlade so slovenskym zdkonom o uctovnictve.

20. m4j 2009 S S
Bratislava, Slovenska republika
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